
H
INSTITUTO FEDERAL
PARARA

PO R TAR IA N 2743 DE 04 DE DEZEbIBRO DE 2017

O Diretor dc l)esenvolvimento de Pessoas
da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas do Instituto

Federal do Paraná, no u$o da competência que Ihc
confere a Portaria N' 727 de 03/07/2017.
ctnnsiderando o disposta nos parágrafos 2' e 5' do
artigo 10 G no antiga 10-A da Lei n' 11.091 de
12.01.2005, a Portaria 623 de 26/09/201] da
Magníâco Reitor, c coníõrme processo n'
2341 1 .004995/2o17-06,

RESOLVE

1. Conceder progressão por mérito profissional à servidora
cargo de ASSISTENTE EM ADMIN'lSTRAÇÃO, conbmie abaixo:

ocupante do

SIAPE SERVIDOR

99.48

u.
nE l PARA

i152750 l CmSTmA LEvlSKÍ DU'l'jtA
D l 202 l 203 2i''0820i7

11. A data final do interstício para a servidora habilitar-se à progressão
subsequente é 21/02/201 9. ' ' ''

a
Andor;on Luiz Adams

Diretor de Dcsenvolvimcnto de Pessoas

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

Av.\actor Ferreíra da Amara1, 306 -Tarumã. Curitiba -PR l CEP 82530-230 - Brasal


