
INSnTUTO FEDERAL
PARARA

PO RTAR l A N 0006 DE 08 DE' JANEIRO DE 20 1 8

A Dirctora Substituta de l)esenvolvinlento de
Pessoas da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas do Instituto
Feclenal do Paraná, na uso da competência que Ihe con6erc
a Portaria N' ] 3 de 08/01/201 8, considerando o disposto
nos parágrafos 2a e 5' do artigo t 0 c no artigo 10-A da.Lei
n' 1 1.091 de 12.01.2005.' a Portada 623 de 26/09/201 1 do
Magnífico Reitor, e conforme processo
2341 1 .000031/2018-61 ,

RESOLVE

[. Conceder progressão por mérito proãssiona] à servidora. ocupante do
cago de AUXILIAR DL BIBLIOTECA. conforme abaixo

SIAPE SERVIDOR NOTA NÍVEL PA GRÃO DE
VENCIMEN'll)S

DATA DA
PROGRESSÃO

21 869S4
SILVIA JORNA TELEGINSKI

SATENARSKI

DE l LURA

99,4ó 1 ., c 202 1 203

1 9. 01D0 1 8

11. A data final do interstício para a servidora habilitar-se à progi'casão
subsequente é 19r07/2019

«blüa"í
Cleide laitke Cardaso

Diretora Substituta de Desenvolvimento dc Pessoas
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