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Instituto Federal dQ Parara
INnITlnQFEDUAL

PORTAR IA N 1 o4 D E 12 DE JANEIRO DE 2(}1 8

A Pró-Reitora Substituta de Gestão de Pessoas do
Instituto Federal do Parada, no uso da competência
que Ihe çonlêre a Portaria n' 030 de 09 de Janeiro de
2017, considerando a resolução 15.'2011 do
Conselho Superior do IFPR, c o que consta no
processo 23411 .006969/2015-42,

RESOLVE

Homologar o resultado da ETAPA FINAL da Avaliação de Desempenho em

Estágio Probatório do sen'odor relacionado abaixo

Servidor: NATAL GONÇAl;VES FjiAGA
SIAPE: 2190768

Cargo: PROFESSOR EBTT

Lotação: CAMPUS CAMPO LARGO
Pontos: 98,92

Pró-Reitora S
S;ihCNAKA

tuta de 'Gestão dc Pessoas
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