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InstRuto Fedenl dQ PaianÊIN$TITVTQFEDERAL

P o RTA R l A N 1 26 D E 1 2 DE JANEIR.O DE 0]8

A Diretora Substituta de Desenvolvimento de
Pessoas da Pró-Reitoria dc (festão de Pessoas do
Instituto Federal do Pananá, no uso da competência
que [he confere a Portaria N' 13 de 08/0]/2018
considerando o disposto nos parágrafos 2' e 5' do
artigo 10 e no artigo 10-A dü Lei n' 11.091 de
12.01.2005. a Pol'tarja 623 de. 26,/09/2011 do
hfagnífico Recto!, c ccpn6omle processo n'
234 1 1 .00025 1/201 8-95.

RESOLVE

Conceder progressão horizontal ao scr\ odor, ocupante de cargo de Professor do

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, coníbm)e abaixo

Servidor SIAPE l Nota l Nível
Padrão de

Vencimento
de l para

Data da
opressão

FERNANDo 1)E SA MOREIRA 2267389 1 99,68: 1 D 101 l02 1 09/12/2017

11. A data final do interstício para o mencionado sewidor habilita-se à progressão
subsequente, salvo em caso de aceleração de promoção, é 09/12/201 9
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Cleide lanke Cmdoso
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