
H
INSTITUTO FEDERAL
PARARA

PO RTARIA N 206 DE 23 DE JANEIRO DE 2018

A Dirctora Substituta de Desenxolvímento de
Pessoas da PM-Reitoria de Gestão de Pessoas do Instituto
federal do Paraná, no uso da competência que Ihe confere
a Portaria N' 1 98 de 23/01/2018, considerando o disposto
nos parágrafos 2' e 5' do artigo 10 e no artigo 10-A da Lei
n' 1 ] .09] de 12.01.2005. a Portaria 623 de 26/09/2011 do
Magnífico Reitor: c confomte processo n'
23411 .000628/2o 18-14.

RESo[.VE

1. Conceder progressão por mérito profissional à servidora:
cargo de ASSIM'RENTE DE ALUNO, conforme abaixo

ocupante do

$IAPE SERVIDOR ""~ l~h'« .,ãgHmÊ,; ..lim;;..
nE l LURA

21 8975 1 MAGALI VEDOVOTTO DA SILVO
SCANAVACCA 99,38 1 c

202 l 20
09.'02.20 1 8

11. A data final do
subsequente é 09/08/2019.

interstício para a dará habilitar-se

l
LUCIANA CALISíiRldDA Sll;Vd PODoLAK

a progressão

Diretora Substituta de Desenvolvimento de Pessoas

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas
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