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BB  INSTITUTO FEDERAL

PARANA Ministério da Educagio

PORTARIA N® 236 DE 24 DE JANEIRO DE 2018

A Diretora Substituta de Desenvolvimento de
Pessoas da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas do Instituto
Federal do Parand, no uso da competéncia que lhe confere
a Portaria N® 198 de 23/01/2018, considerando o disposto
nos paragrafos 2° e 5° do artigo 10 e no artigo 10-A da Lei
n® 11.091 de 12.01.2005, a Portaria 623 de 26/09/2011 do
Magnifico  Reitor, e conforme  processo  n°
23411.000659/2018-67,

RESOLVE:

, L. Conceder progresséo por mérito profissional ao servidor, ocupante do
cargo de TECNICO DE LABORATORIO/AREA, conforme abaixo:

| | paDRAODE | DATA
| SIAPE e ~ & U-""'o.u
SERVIDOR NOTA |NIVEL | b ciMENTOS | PROGRESSAO
| DE  PARA |
ADILSON DE OLIVEIRA PIMENTA
2192785 99.91 D | 12022018
JUNIOR 202 203

IT. A data final do intersticio para o servidor habilitar-se & progressio

subsequente € 12/08/2019. J}
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LUCIANA cgusﬁ SILVA"JDDDLAK

Diretora Substituta de Desenvolvimento de Pessoas

Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
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