 INSTITUTO FEDERAL
PATLAMA =

Ministério da Educagao
institute Federal do Rarand

PORTARIA N° 70 DE 10 DE JANEIRO DE 2018

RESOLVE:

A Diretora Substituta de Desenvolvimento de
Pessoas da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas do
Instituto Federal do Parana, no uso da competéncia
que lhe confere a Portaria N 13 de 08/01/2018,
considerando o disposto nos pardgrafos 2° ¢ 5° do
artigo 10 e no artigo 10-A da Lei n® 11.091 de
12.01.2005, a Portaria 623 de 26/09/2011 do
Magnifico Reitor, e conforme processo n’
23411.000150/2018-14, '

Conceder progressdo horizontal ao servidor, ocupante de cargo de Professor do

Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, conforme abaixo:

Servidor

Padriode | Datada
SIAPE | Nota | Nivel | Vencimento | progressio

de | para

JOSE EDUARDO PIMENTEL FILHO

1933505 | 99,51 D 101 | 102 | 26/10/2017

Il. A data final do intersticio para o mencionado servidor habilitar-se 4 progressio
subsequente, salvo em caso de aceleragfio de promogéo, ¢ 26/10/2019.

Al 4 (andod

Cleide lanke Cardoso

Diretora Substituta de Desenvolvimento de Pessoas

Pro-Reitoria de Gestéo de Pessoas

% INSTITUTO FEDERAL DO PARANA | Reitoria

Av. Mictor Ferreira do Amaral, 206 - Taruma, Curitiba - PR | CEP 82530-230 - Brasil




