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PORTARTA N® 85 DE 11 DE . JANEIRO DE 2018

RESOLVE:

A Diretora Subsiituta de Desenvolvimento de
Pessoas da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas do
Instituto Federal do Parana, no uso da competéncia
que lhe confere a Portaria N 13 de 08/01/2018,
considerando o disposto nos pardgrafos 2° e 5° do
artigo 10 ¢ no artigo 10-A da Tei n® 11.091 de
12.01.2005, a Portaria 623 de 26/09/2011 do
Magnifico Reitor, e conforme processo n°
23411.000205/2018-96.

Conceder progressdo horizontal ao servidor, ocupante de cargo de Professor do

Ensino Basico, Técnico e Tecnologico. conforme abaixo:

servidor

Padrio de Data da
SIAPE | Nota | Nivel | Vencimento | progressdo

de | para

LAWRENCE MAYER MALANSKI

2260083 19763 | D 1017 102 | 26/10/2017

II. A data final do intersticio para o mencionado servidor habilitar-se a progresséo
subsequente, salvo em caso de aceleracio de promocgdo, ¢ 26/10/2019.
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Cleide Tanke Cardoso

Diretora Substituta de Desenvolvimento de Pessoas
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