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INSTITUTE FEDERAL Ministério
naAish, Instituto Fedesal do Parang

PORTARIA N* 951 DE 22 DE MAIO DE 2017

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoas da Pro-
Reitoria de Gestdo Pessoas do Instituto Federal do
Parand. no uso da competéneia que lhe confere a
Portaria N® 995 de 27 de julho de 2016,
considerando a resolucio 152011 do Conselho
Superior do IFPR, e 0 que consla no processo n®
23411.000276/2015-46,

RESOIVE:

Homologar o resultado da TERCEIRA E ULTIMA ETAPA da Avaliagdo de

Desempenho em Estagio Probatorio, do servidor relacionado abaixo:

Servidor: EDUARDO FOFONCA

SIAPE: 1567387

Cargo: Técnico em Assuntos Fducacionais

Lotagdo: PROEPI - PRO-REITORIA DE EXTENSAO, PESQUISA E
INOVACAO

Pontos: 99,81
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HEMERSON MARCIO GONCALVES CAMELO
Diretor de Desenvolvimento de Pessoas
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