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INSTITUTO FEDERAL P

PO RTARI A N 983 DE 23 Dt NIAIo DE 2017

O pintor de l)esenvolvijnento de Pessoas da Pró-
Reitoria de Gestão de Pessoas do Instituto Federal do
Parada, Htl uso da competência quc Ihe confere a
Portaria N' 995 de 27 dc julho de 20 [6, considerando o
dis])testo nos])arágrafos 2u c 5Q do artigo t 0 e no artigo
10-A da Lei n" 11.091 dc 12.01,2005. a Portaria 623 dc
26/09/20 ll do h.{agnííico Reitor'. c confomte processo
I' 23411.003681/2017-88

a
RESOLVE

1. Conceder progressão por mérito profissional ao servidor. ocupante do
cargo dc Técnico dc Tecnologia da Informação, confl)nne abaixcl:

SIAPE SERVIDOR "-«I'-:«' «Êâ:MHB: ,.gÊn««'
PARA

203
108946 (iIANCARLO DA ROCHA }'ERNANDFS 17. 04. '17

11. A data final clo interstício para o mencionado servidor habilitar-sc à
progressão subsequente é 1 7/10/18

HENIERSON n'IÁRCIO GO\ç.\L\'ES CAR{ELO

Dirctor de Desenx cllvinlcilto cle Pessoas

Pjó-Reitoria de Gestão dc Pessoas

l INSTITUTO FEDERAL DO PARANÁ l Reitoria
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