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PO RTARIA N 374 DE 05 DE FEVEREIRO DE 20 1 8

A Dimtora Substituta de Desenvol\jmento de
Pessoas da Pió-Reitoria dc Gestão de Pessoas do
Instituto Federal do Pamná, no uso da competência
que Ihe confere a Portaria N' 198 de 23.f01/201 8, do
Reitor do Instituto Federal do ParanÁ, considerando
o disposto no art. 14, $ 1', c art. 34 da Leí
12.772/2012, e conforme processo n
23411 .000996/2018-54,

RESOLVE

Conceder progressão horizontal ao servidor, ocupante dc cargo de Professor do

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, conforme abaixo:

Servidor SIAPE Nota

98,30

Nível

D

Padrão de
Vencimento

de l para

Data da
agressão

JULIANO DA ROCHA QUEIROZ 2278015

para o mencionado
dc promoção, é

lol l l02 01/02201 8

11. A data final do interstício
subwquente, salvo em caso dc aceleração

servidor habilitar-se à progressão

:0 DA Silo/NPODOLAKLUCIANA

Diretora Substituta de Desenvolvimento de Pessoas

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

l INSTITUTO FEDERAL DO PARANÁ l Reitoria
Av. Vector Feírelta do Amara1. 306-Tarumã. Curitiba - PR l CEP 82S30-230 - Brasi


