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PORTARA A N 387 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2018

A Diretora Substituta de Desenvolvimento de
Pessoas da Pró-Reitoria de Gestão dc Pessoas do
Instituto Federal do Paraná, no uso da çotTipetência
que Ihe contêrc a Portaria N' ]98 dc 23/01/2018. do
Reitor do Instituto Federal do Paraná, considerando
o disposto no art. 14, $ 1', e art. 34 da Lei
12.772/2012, e confoi-me processo n
23411.001(H9/2018-81, '

RESOLVE

Conceder progressão horizontal ao sewidor.
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