
INSTITUTO FEDERAL

PORTARIA N' 407 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018

A Diretora Substituta de Desen\-olvimento de
Pessoas da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas do Instituto
Federal do Paraná, no uso da competência que Ihe confere
a Portaria N' 198 de 23/01/2018, considerando o disposto
nos parágrafos 2o e 5' da artigo 10 e no arte.go 1 0-A da Lei
n' 1 1.091 de 12.01.2005, a Portaria ó23 de 26/09.f201 1 do
Magníülco Reitor, e conÊomle processo no
2341 1.0o0523/2o 1 8-57, '

RESOLVE
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11. A data final
subsequente é 03/08/20lg.

do nterstíçio paul wrvidora habilitar-se à progressão

LUCIANA CALlsARio nAplrla. PODOLAK

Diretora Substituta de Desenvolvimento de Pessoas

Pió-Reitoria de Gestão de Pessoas
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