
NSTHUTOFEDERAL UinistÓriodaEducaçm
Instituto Federal do parara

PORTARI A N 434 DF 15 DE DEVEREI Ro DE 2018

O l)iretor Substituto de Desenvolvimento de Pessoas
da Piú-Reitoria de Gestão dc Pessoas dt] Instituto
Federal do Paraná, no uso da competência que Ihe
confere a Portaria N' 424 dc 08/02/20]8. do Reitor
do Instituto Federal do Paraná. considerando o
disposto no art. 14, $ 1', e art. 34 da Lei
12.772/2012, e conforme processo n
23397.00 1 062n017-84.

RESOLVE

Ratificar a portaria n'64 de 1 0/01/20 18

Onde se lê

1. Conccdm progressão funcional por desempenho académico, a partir de

01/06/2016, ao servidor OTAVTO BEZERRA SAMPAIO, SIAPE 335892, ocupante dc cargo de

Professor do Ensino Básico, Técnico c Tecnológico, lotado no CAMPUS CURITTBA, da classe

associado nível 03, para a classe associado nível 04, por ter obtido 117 pontos na avaliação de
desempenho académica

Leia-se

1. Conceder progmssão f]Jnciona] por desempenho académico, a partir de

O1/06/2016, ao servidor O'l:AVIO BEZERRA SAMPAIO, SIAPE 335892, ocupante de cargo de

PROL'ESSOR DO )IAGISTERIO SUPERIOR. lotado no CAMPUS CURITIBA, da classe

associado nível 03, para a classe associado nível 04, por ter obtido ll 7 pontos na avaliação de
desempenho açadêmico
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