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INSTlTUTO FEDERAL

Parana ) ’ : - .7 ‘ . . Ministério da Educagio -

'PORTARIA N 1009 DE 13 DE ABRIL DE 2018 -

A ’ v . :
A Pré-Reitora de Gestao de Pessoas do Instltuto Federal do Parana, ino uso da '
. competem:ta que |he confere a Portarla ne 889, de 18 de Julho de 2016 publlcada no Didrio
Oficial da Unido do dia 19 de julho de 2016, se¢do 02, pgina 22. '

. CONSIDERANDO:

- Lein®11.091, de 12/01/2005.

- A Portaria/PROGEPE/IFPR n° 1542, de 18/07/2017. -
. Portaria MEG n2 9, de 29/06/2006.. .

-* O contido no processo n° 23408.000485/2018-91.

RESOLVE: |
Art. 1° Conceder Progress3o por Capacrcagao Proftssmnal para 0 nlvel C303 a partir
de 21/03/2018,. ao(a) servidor(a) THIAGO LISE SILVERIO matrlcula siape 2104558, ocupante .

do cargo. de Assistente de Aluno, ‘lotado(a) no(a) Campus Coronel Vivida, do Plano de
_ -Carrelra dos Cargos Tecmco Admmlstratlvos em Educacdo (PCCTAE). -~

. ~ Art. 2° O(A) mencionado(a) ser\ndor( ) podera sol1c1tar nova progressao .a partir de
21/09/2019 paraa quai serd considerada a carga horaria excedente de 10 (dez) horas.

Art. 32 Esta portarla entra em vigor na data de ‘sua publlcagao revogando se as .
dlSpOSlgoes em contrario.”
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