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PORTARIA N° 914 DE 28 DE MARCO DE 2018

O Diretor de Desenvolvimento de Pessoas da
Pro-Reitoria de Gestio de Pessoas do Instituto
Federal do Parand, no uso da competéncia que lhe
confere a Portaria N° 727 de 03/07/2017,
considerando o que consta na portaria 623/11 do
Magnifico Reitor e o contido no processo n°
23411.002349/2018-87,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissio de
Avaliacdo de Desempenho por Mérito Profissional do(a) servidor(a) MARISSONI DO ROCIO
HILGENBERG, lotado(a) na REITORIA ADMINISTRATIVA (PROENS):

" Nome 1 SIAPE Escolaridade
. ADNILRA SELMA MOREIRA DA SILVA 382295 SUPERIOR
SANDESKI
2. AMARILDO PINHEIRO MAGALHAES ' - 1802443 | SUPERIOR
3. HANNY PAOLA DOMINGUES 2170326 SUPERIOR
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ANDERSON LUIZ ADAMS
Diretor de Desenvolvimento de Pessoas

Pro-Reitoria de Gestéo de Pessoas
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