
Ministério da Educação
}nstltutQ Federal do Parara

PORTARIA NO 966 DE 05 DE ABRIL DE 2018

O Diwtor de Desenvolvimento dc Pessoas da
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas do Instituto
Federal do Pamná, no uso da competência que Ihe
confere a Portaria N' 727 de 03/07/2017.
considerando o que consta ]la portaria 623/1 1 do
Magnífico Reitor e o contido no processo n'
23411 .002353/2018-45,

RESOINE

Designar os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão de

Avaliação de Desempenho por Mérito Profissional do(a) servidor(a) MARCOS ANTONIO DE

SORD[, ]otado(a) no]iEITOR]AADMIN]STRA]]VA(PROAD)

Nome SIAPE
1 949080

1618489

Escolaridade

StJPERIOR1 . ALNARO MASSAHARU KOMIYA
2. NARA MAYUMt
SCHIOClIE'lTI

SIMoES FLORIDO SUPERIOR

3. HUMBERTO COELHO QUEIROZ 6343727 SUPERIOR

ANnERSON LUiZ ADAMS

Dintor de Desenvolvimento de Pessoas

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

l INSTITUTO FEDERAL DO PARANÁ l Reitoria
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