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H
INSTITUTO FEDERAL
PARARA

PO RTARI A N 975 DE 06 DE ABRIL DE 2018

23411.000758/2018-49,

RESOLVE

1. Conceder progressão por mérito profissional ao scrvidor:

cargo de ADMnqlsTRADOR, conforme abaixo:

ocupante do

R
L

TAPE SERVIDOR NOTA
DATA DA

PROGRESSÃO

l

1 794037 FILMAR COSE HELLMANN 99,52

L
4M 40S

06.f02/'2018

L
11. A data anal do interstício

subsequente é 06/08/2019.

para o servidor habilitar-se à progressão

ANDERSON LUIZ ADAMS

DiKtor de Desenvolvimento de Pessoas

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

l INSTITUTO FEDERAL DO PARANÁ l Reitoria
Av. Uiclar ferreiro do Amara1, 306 -Tüíumã, Curlüba - PR l CtP 82S30-230

Brasll



H'
gli INSnTUTO FEDERAL

PARARA

P o RTARIA N 974 DE 06 DE ABRIL DE 2018

Magnífico Reitor, e confomie processo n
23ã l.ools78/2018-84,

RESOl:NE

[. Conceder progressão por mérito profissional à servidora, ocupante do
Galgo de CONTADORA, conforme abaixo:

SERVIDOR
DATA DA

PR«PRESSÃO

1 81 1448 LUCIMARA FAnMA DE JAULA »,82 13/03.Q01 8

11, A data final do interstício pam a sewidora habilitar-se à prognssão
subsequente é 13/09/2019.

L

ANDERSON LUIZ ADAMS

DiRtor de Desenvolvimento de Pessoas

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

INSTITUTO FEDERAL DO PARADA l Reitoria
Av.VidoíFerreiía da Amaram. 306-Tarumã. CurRiba- PR ICEP 82530-230 - Brasill



8 .11"ç

Minis14riadaEducBÇao
nstitutoFedelaldoParünà

PORTARIA N 984 DE 06 DE ABRIL DE 2018

23399.00006Z2018-28,

RESOIXE

acadêmiço data Êmal do interstício pam a mencionada servidora habilitar-w à progmssão

subsequente é 05/09/2019.

AUi:Êi&ON LUZ ADAMS

Dimtor de Desenvolvimento de Pessoas

pr6-Reitoria de Gatão de Pessoas

INSTITUTaFEDERALDOPARANÁI Reitoria . QIS30-230 -Brasil
AV. Viciar Ferreira do Amarõ1. 306 -Tarumã, (-uritioa - rH l LBr ""- 'l



MinlSt&iDdBEducBÇã0

n
INSTITUTO FEDERAL
PARÁNA

ISSIONAL

Senhor(a) Pró-Reitor(a) da PROAD,

"''''..'::S'';:l::::E.,'=,==:;..:1'. 1.='\.3::5=:,-T :=:, %
Comissão

Curltiba. 05 de abril de 2018

Seção de AvaliaçãlÊ- e DesonvoMmenta de Carreira
Diretoria de DesenvcbNimenta de Pessoas -- PROGt=PL

l lllSTITUTO FEDERAL DO PARARA l Reitoria
Av.UctorferreiíadoAmaral,306-Türumá. Curttlba PR ICCP 8ZS3&230 Bnsil



e
Mlnisiêrio dB Educação

Instkuto Federal do PaTaDa

PO RTAR.IA N 965 DE 05 DE ABRIL DE 2018

2sãt.ooz3s4/20 t 8-90,

RESOINE

.:,'-.;. . =====:1.==.===1=.=====;:,:==:
GUIMAltAES, lotado(a) no CAMPUS PARANAVAl:

SIAPE 'T
Nome

Escolaridade

l2. DAVANE

ANOÉkSON LUIZ ADAMS

DiKtor de Desenvolvimento de Pessoas

pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

l INSTITUTO FEDERAL DO PARADA l Reitoria
Av.Victar Ferrelra da Amaram. 306 -Tarumà. Curltlba

PR l CEP 82s30'230 Brasll



e
Ministido da EduaÇÕo

Instituto Fedaal do Raiana

P ORTARIA N 964 DE 05 DE ABRIL DE 2018

ã
23ãl.o02355/2018-34,

RESOTNE

=:n"==.======:==========MESQU ITA, lotado(al

Nome

1. MARCOS PAULO ROSA
2. ODACiRANTONlo ZONA:rT

3. GECICAROSA DOS SZWg!!

SIAPE
1 80 1 297

1705578

1 833764

T''''IIÕERIOR I
ç;.pnlarirlade

SUPERIOR
SUPERIOR

ANOEí:gbN LUiZ ADAMS

DiNtor de Desenvolvimento de Pessoas

pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

l INSTITUTO FEDERAL DO PARANA l Reitoria
Av.Ucmr Ferreiro da Amatal, 306 -Tarumã. Curitiba

PR l CEP 82S30-230 Brasa



8
MlnistêrlodaEducaçio
Insütuu fedenl do Paranà

PO RTARIA N 938 DE 03 DE ABRIL DE 2018

M
23ãl.o02278/2018-12,

RESOLVE

Designar os servidores abaixo nlwionados pam comporem a Comissão de

Avaliação de Desempenho por Mérito Profissional do(a) servido«a) EVANDRO CAKLuõ
GUINAMI, lotada(a) no CAMPUS PARAN.AVN:

l Nome

1 1. MEIRE YUMIKO KOGA
[i bAVAWt DE OI IVEIRA GAMES
[i:'ÜiÜSSKtEiA APARECIDA DE CASTR

-+
242i597 .L
1802452 ..L
2134279

Escolaridade

SUPENOR

SUPENOR
SUPENOR

'1
']
'1
]

ANOERSON JUIZ ADAMS

Diretor de Desenvolvimento de Pessoas

pió-Reitoria de Gestão de Pessoas

l INSTITUTO FEDERAL DO PARANÁ l Reitoria
Av. UctorFerrein do Amaram. 3Q6 -Tarumã. Curitlba PR l CEP 82S30-230 Brasa



H
INSTITUTO FEDERAL
PARADA

FISSIONAL

Senhor(a) Diretor(a) do CAMPUS PARANAVAi.

entregue ao(a)alservidor(a) avariado(a) comto nteallaênclaque reuni;ao da
Comissão.

Curitiba. 03 de abril de 2018

\

lzaltiE:õl;Ritãlâlo '
seçao de Avaliaçüb e DcB8nvolv herda dB cnnra

Dinlorla de Degarvdlvimentode pessoas PHvuLrE

l INSTITUTO FEDERAL DO PARARA l Reitoria
Av.Victorferíeira doAmaral,306-Tarumã, Curitlba PR ICCP 82S3bz30 Brasil



e
Ministério dB EdutaçõQ

Instituto Fedudl da param

PORTARIA NO 937 DE 03 DE ABRIL DE 2018

23ãl.o07514n017- 14,

RESOLVE

.:,,",. .: ===1 ll l==.=='==:=..====E:'::=1==
lotado(a) no CAMPUS JACAREZINHO=

T ' SIAPE
\ SUPERIOR
\ SUPENOR

16s9356 l

Escolaridade l
1 1. LlnZ FERNANDO NPCIXL
12. DANUSAFREIRE COSTA DINU
ri::ãÕiÀ PENdiA DE M0]\AES gêlglâ

Nome
1741021

1918388[
SUPERIOR

J\NDÉRSON LUIZ ADAMS

DiBtor de Desenvolvimento de Pessoas

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

INSTITUTO FEDERAL DO PARANÁ l Reitoria ..
Av.Victar Ferreiro do Amaram. 306 -Tarumã. Curitiba - PR l Ctp uz>su'zav ' t"a'-l



Ministério da Educação
}nstltutQ Federal do Parara

PORTARIA NO 966 DE 05 DE ABRIL DE 2018

O Diwtor de Desenvolvimento dc Pessoas da
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas do Instituto
Federal do Pamná, no uso da competência que Ihe
confere a Portaria N' 727 de 03/07/2017.
considerando o que consta ]la portaria 623/1 1 do
Magnífico Reitor e o contido no processo n'
23411 .002353/2018-45,

RESOINE

Designar os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão de

Avaliação de Desempenho por Mérito Profissional do(a) servidor(a) MARCOS ANTONIO DE

SORD[, ]otado(a) no]iEITOR]AADMIN]STRA]]VA(PROAD)

Nome SIAPE
1 949080

1618489

Escolaridade

StJPERIOR1 . ALNARO MASSAHARU KOMIYA
2. NARA MAYUMt
SCHIOClIE'lTI

SIMoES FLORIDO SUPERIOR

3. HUMBERTO COELHO QUEIROZ 6343727 SUPERIOR

ANnERSON LUiZ ADAMS

Dintor de Desenvolvimento de Pessoas

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

l INSTITUTO FEDERAL DO PARANÁ l Reitoria
Av.Vector Ferrelm do Amaram. 306 -Tarumã. Curltiba - PR l CEP 82530.230 - Brasil


