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"PORTARIA N° 1177 DE 08 DE MAIO DE 2018

A Diretord de Desenvolvimento de Pessoas da Pré-
Reitoria de Gestdo de Pessoas.do Instituto Federal do
‘Parana, no uso da competéncia que-lhe confére a Portaria
N° 554" de 02/05/2018, considerando o disposto nos
paragrafos 2° e 5° do artigo 10 e no artigo' 10-A da Lei n°
11.091 de 12.01.2005, a Portaria 623 de 26/09/2011 do

‘ Magmﬁco - Reitor, e conforme  processo n’
_ 23411 001655/2018- 04, S

RE_SOL'\'/E:

e : - L Conceder progressao por mento proﬁssmnal a. servidora, ocupante do
ca;rgo de ADMINISTRADORA conforme abaleo :

PADRAO DE DATA DA

SIAPE, - SERVIDOR. | © | NOTA INIVEL| ypNCIMENTOS | PROGRESSAO
_ " DE | PARA | S )
2667667 | GISLEY LIMADE MENEZES | 9828 E 30‘3 ' 504 08/04/2018

M 3

II. A data ﬁnal do mterstlc:lo para a servidora hab111tar-se a progressao
subsequente € 08/ 10/2019. : :

/ 7514.4%95%/5 (e
NAUDIELE COSTA
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