|NST|TUTO FEDERAL - S W
PARANE . . o ' . ‘ _ Ministério da Educagao

PORTARIA N° 1180 DE 08 DE MAIO DE 2018

- - ADiretora de Desenvolvimento de Pessoas da Pro- -
. + Reitoria de Gestio de Pessoas do Instituto Federal do
SRR ~ Parana, no uso da competéncia que, lhe confere a Portaria
: N° 554 de 02/05/2018, considerando o disposto .nos

~pargrafos 2° e 5° do artigo 10 e no artigo 10-A da Lein® .
“11.091 de 12.01.2005, a Portaria 623 de 26/09/2011 do
Magnifico  Reitor, e  conforme  processo  n°
23411.001658/2018-30, | -

RESOL_VE
I Conceder progressio’ por mer1to proﬁssmnal 4 servidora, ocupante do
cargo de ADMINISTRADORA conforme abaixo: ' : :

'PADRAQ DE DATADA - |

SIAPE | - SERVIDOR. . | 'NOTA |NIVEL ypyequenTos | PROGRESSAG
.DE | PARA |
. ) , ' \ . : - . | . } ’
1820383 -~ CELIACARLL. . . | 985 | E | " 18/04/2018
o L T 405 | 406 .

: L. A data final do 1nterst101o\ para a serv1dora hablhtar-se a progressdo .
v subsequente é 18/ 10/2019 -
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— NAUDIELECOSTA

'Dirt:tOra de Desenvolvnnepto de'Pe‘ssoas
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