INST!TU’TO FEDERAL

PAR "?m A . — ] - Ministério da Educagio

PORTARIA N 1188 DE 08 DE MAIO DE 2018

‘A Diretora de Desenvolvimento de Pessoas da Pro-

_Re1t0na de Gestdo de Pessoas do Instituto Federal do

c . 'Parand, neo uso da competéneia que lhe confere a Portaria
- ~ N° 554 ‘de 02/05/2018, considerando” 0 disposto  nos
pardgrafos 2° e5° do artigo 10 ¢ no artigo 10-A da Lei n° -

- 11.091 de 12.01 2005 a Portaria 623 de 26/09/2011 do

Magnifico Reitor, e conforme " processo n°

© 23411.002353/2018-45, ' S

. RESOLVE:

- 1. Conceder progressdo. por mérito. proﬁssmnal a0 semdor ocupante do
' cargo de ENGENHEIRO/AREA conforme abaxxo

PADRAODE | DATADA

SIAPE | SERVIDQR | NOTA INIVEL| yENCIMENTOS | PROGRESSAO
DE | PARA
1827245 | . MARCOS ANTONIODESORDI . | 9791 | E o | s | 24052018

H A data final do mterst101o para o semdor habllltar—se a progressao :
subsequente é ’)4/ 1 1/20 19..

/> /pé(pﬁaé’g J /5/;/*)!;'

NAUDIELE COSTA

. Diretora de Desenvolwmento de Pessoas -

Pré-Reitoria de Gestiio de‘Pessoas"
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: Av Vlc‘"orFerrelra do Amaral, 306 -Taruma, Curitiva - PR [ CEP 82530&230 Brasil -
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