*INSTITUTO FEDERAL ' Lo  Ministério da Educacao - -
phiens, . - - o Instituto Federal do Parand

PORTARIA N° 1234 DE 11 DE MAIO DE 2018

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoas da Pré-

Reitoria de Gestio de Pessoas do Instituto Federal
do Parand, no,uso da competéncia que lhe confere a

Portaria  N°. 554 de 02/05/2018, do Reitor do
o Instituto Federal do Parand, considerando o disposto
'no art. 14, § 1°, e art. 34 da Lei 12.772/2012, e .
conforme processo n® 23397.000130/2018-79,

- 'RESOLVE:

- -
—

, -. . ‘ I Coﬁceder i)fogréssﬁo funcional’ pdf deSempehho académico, a partir de
| 03/03/2018 ao serv1dor RAFAEL NISHIMURA SIAPE 1848826, ocupante de cargo de
'Professor do Ensino Bésico, Técnico e Tecnolog1co lotado no CAI\/[PUS CURITIBA da classe .
D nivel 304, para a class_e D nivel 401, por ter obtido 289 pontos na avahac;ao de desempenho
_ac_adémico | | | ‘ | g
e o CIL A data ﬁnal do mterstlc:lo para o mencmnado servidor habllitar se a progressao
subsequente ¢ 03/03/2020 :
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. NAUDIELE COSTA

Diretora de Desenvolvlmento de Pessoas

" Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas
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