: INSTITUTO FEDERAL
PABANA

Ministério da Educacao
Instituto Federal do Parana

PORTARIA N° 1379 DE 28 DE MAIO DE 2018

RESOLVE:

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoas da
Pré-Reitoria de Gestiio de Pessoas do Instituto
Federal do Parana, no uso da competéncia que lhe
confere a Portaria N° 554 de 02/05/2018,
considerando o disposto nos pardgrafos 2° e 5° do
artigo 10 e no artigo 10-A da Lei n° 11.091 de
12.01.2005, a Portaria 623 de 26/09/2011 do
Magnifico Reitor, e conforme processo n°
23411.003563/2018-51,

Designar os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissdo de
Avaliagio de Desempenho por Mérito Profissional do(a) servidor(a) CAIO HUMBERTO
MARENDA, lotado(a) na REITORIA ADMINISTRATIVA (PROPI.AN):

Nome SIAPE Escolaridade
1. PAULO TETUO YAMAMOTO 1047836 SUPERIOR
2. RENATO LUIZ DO NASCIMENTO 343940 SUPERIOR
3. SAMIR OMAR 1671339 SUPERIOR
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