INSTITUTO FEDERAL
A

Instituto Federal do Parans:

"PORTARIA N° 1398 DE 05 DE JUNHO DE 2018

- RESOLVE:

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoas da
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas do Instituto
Federal do Parand, no uso da‘competéncia que lhe
confere a Portaria N° 554 de 02/05/2018,

considerando o disposto nos paragrafos 2° ¢ 5° do
artigh 10 ¢ no ‘artigo 10-A da Lei n° 11.091 de
12.01.2005, a Portaria 623 de 26/09/2011 do
Magnifico Reitor, e ' conforme processo . n°

23411.003793/2018-10,

De&gnar 0s Serv1dores abalxo relacmnados para comporem a Com1ssao de
Avahagao de Desempenho por Meérito Profissional do(a) servidor(a) KERLY CRISTINA DE
SQUZA, lotado(a) na REITORIAADMINISTRATIVA (DTIC): '

SIAP_B -+ .~ Escolaridade

- Nome
1. EDUARDO FERREIRA MENDES 1895134 i SUPERIOR '
|2. MARLON DE OLIVEIRA VAZ__ } 1792174 N SUPER_"[OR'
3. ERIK MIGUEL CHEE‘ J OHN J 1803585 ' ‘SUPERIOR
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