. d]SpOSlgoes em contrario.

lNSTITUTO FEDERAL

: Parana

PORTARIA N2 1120 DE 03 DE MAIO DE 2018

', A Pro- Reit(‘)ra' dé Gestdo de PeSéoaé do Instituto Federal _dO Parana, no uso da
* competéncia que lhe confere a Portaria n® 889 de 18 de Julho de 2016, publlcada no Diario
-Oﬁc:al da Umao do dia 19 deJuEho de 2016, segao 02, pagina 22.. :

CONSIDERANDO N
- Le1 n® 11. 091 de 12/01/2005
- APortaria/PROGEPE/IFPR n° 1542 de 18/07/2017

- Portaria MEC n2 9, de 29/06/2006.
- Ocontido no processo n® 23408. 002177/2017 10

RESOLVE'

Art. 1° Conceder Progressdo por Capacxtac;ao Proﬁssxonai para o mvel D303 a partir
de 17/04/2018 ao(a) servidor(a) CLEDES TEREZINHA DE OLIVEIRA, matricula siape 1179982,
ocupante do. cargo de Técnico de Laboratorlo lotado(a) no{a} Campus Palmas, do Plano de
Carreira dos Cargos Tecmco-Admmlstrahvos em- Educagao (PCCTAE) ‘

(Art. 22 O(A) menuonado(a) servidor{a) podera sollcztar hova progressdo a part:r de
: 17/10/2019 ' - : _ RN

Art. 3° Esta portaria entra em wgor na data de sua publlcagao revogando se as'

Pré- reltora de Gestdo de Pessoas
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