INSTITUTO FEDERAL

PPARANA
CComissao Permanente Pessoal Docente - CPPD

SOLICITACAO DE PROGRESSAO FUNCIONAL POR AVALIACAO
(Resolucdo n2005/2009 - Conselho Superior)

Nome:

Matricula SIAPE:

Lotagdo (Unidade/Diretoria/Coordenagio/Gabinete/etc)

Campus/ Pro- Reitoria

Data da ultima progressao: / /

Progressao Pretendida:

Curitiba, de de

DOCENTE DIRETOR — GERAL DO CAMPUS

ATENCAO:

A progressdao funcional serd requerida a CPPD e concedida através de avaliagdo do
desempenho docente a cada vinte e quatro (24) meses.

Além deste formulario preenchido corretamente, o processo devera conter:

1. Cépia da portaria concedendo a progressdo anterior ou Portaria de admissdo na
Instituicdo, no caso de primeira progressao.

2. Declaragdo de Carga hordria Didatica semanal média, correspondente ao Ultimo
intersticio, ou desde a Ultima progressao, caso o docente ndo apresente requerimento
em tempo habil. (E obrigatdria a utilizacdo do formuldrio RELATORIO DE ATIVIDADES
DOCENTES disponivel na pagina da PROGEPE).

3. Cépia da Portaria de afastamento para capacita¢do caso o docente esteja afastado no
decorrer do intersticio.

Obs.: Nenhum documento com data posterior a abertura do processo sera pontuado. E para
gue seja assegurada a data do cumprimento do intersticio, ou a data de abertura do processo
para vigéncia dos beneficios, pede-se que o processo seja devidamente instruido com a
documentacdo e assinaturas pertinentes.

PROGEPE: Rua Emilio Bertolini, 54 - Cajuru, Curitiba - PR, 82590-300
atendimento.progepe@ifpr.edu.br
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CAMPO |
ATIVIDADES DE ENSINO NA IFPR

Pontos QT PAG. CPPD*

Docéncia em Curso de Ensino Bdasico, Técnico e
Tecnolégico e/ou metodologias de ensino |01 hora =5 pontos
aprendizagem através de Projeto didatico. (Hora
aula média semanal para cada intersticio e/ou hora
média semanal do projeto didatico).

Docéncia em Curso de Pds Graduacgdo lato e strito
sensu. (Hora aula média semanal para cada | 01 hora =5 pontos
intersticio)

Estdgio supervisionado Obrigatério: Supervisdes:

3.1 Direta...

12 horas =5 pontos
3.2 Semidireta... 30 horas = 5 pontos
3.3 Indireta... 70 horas = 5 pontos

SUB TOTAL

Obs. No item 3 a classificagdo do tipo de supervisdo devera ser informada em declaracdo prépria pelo
coordenador do Curso e devera ser anexada para instruir o processo.

CAMPOIII
ATIVIDADES DE ORIENTAGAO DE ALUNOS

Pontos Qr PAG. CPPD*
Orientacao de Pés-doutorado concluida 10 pontos
Orientacdo de Tese de Doutorado Concluida 30 pontos

Orientagdo de dissertagao de mestrado defendida | 20 pontos

Co-orientagao de tese de doutorado defendida 10 pontos
Co-orientagdo de dissertacdo de mestrado | 08 pontos
defendida

Orientacdo de monografia de curso de |05 pontos
especializagdo concluida

Orientacdo de monografia de conclusdao de curso | 06 pontos
de graduacdo e ou TCC

Orientacdo de aluno em programas institucionais | 05 pontos
de extensao e relacionados (por aluno)

Orientacdo de aluno em Bolsa de Iniciacdo | 05 pontos
Cientifica (por aluno)
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10 | Orientacdo de aluno em Bolsa Trabalho (por aluno) | 05 pontos
11 | Tutoria do Grupo PET por ano 03 pontos
12 | Orientagdo de aluno do Grupo PET por ano 02 pontos
13 | Orientacdo de estagios ndo obrigatdrios no ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico cada 90 horas dois |03 pontos
pontos.
14 | Orientagdo de monitoria ou no Programa de Bolsa | 05 pontos
Institucional de Iniciacdo a docéncia — PIBID (por
aluno).
15 | Orientacdo de tese em andamento 06 pontos
16 | Orientagdo de dissertacido de mestrado em | 03 pontos
andamento
SUB TOTAL
CAMPO Il
ATIVIDADES ACADEMICAS ESPECIAIS
Pontos Qr PAG. CPPD*
1 Membro de banca examinadora de livre docéncia | 10 pontos
ou tese de doutorado.
2 Membro de banca examinadora de dissertacdao de | 06 pontos
mestrado.
3 Membro de banca examinadora de monografia. 02 pontos
4 Membro de banca examinadora de TCC de |02 pontos
graduacdo, Técnico e Tecnoldgico.
5 Membro de banca de qualificagdo em cursos de | 03 pontos
pods-graduacao.
6 Membro de banca de concurso publico para | 04 pontos
professor substituto.
7 Membro de banca de concurso publico para | 06 pontos
professor na carreira do magistério do Ensino
Basico, Técnico, Tecnoldgico..
8 Membro de qualificagdo em cursos de pds- | 03 pontos
graduacdo.
9 Membro de banca de proficiéncia/suficiéncia em
idiomas. 01 pontos
10 | Membro de banca de sele¢do para cursos de pds- | 02 pontos
graduacdo
11 | Membro de banca de selecdo para bolsas | 01 pontos

institucionais.
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Obs.: E expressamente vedada a bi-pontuagdo nos itens que compdem o campo IV. (Docéncia no ensino Bésico e

Técnico ndo é obrigatdrio).

CAMPO V
ATIVIDADES DE PESQUISA

SUB TOTAL
CAMPO IV
ATIVIDADES DE EXTENSAO
Pontos QT PAG. CPPD*
1 Coordenacdo e execucdo de Programas/projetos
de extensdo mediante relatdrio atualizado (por
ano de exercicio) 10 pontos
2 Participacdo em Programas/Projetos de extensdo
(por ano de exercicio) 05 pontos
3 Coordenador de Curso de Extensdo (cada 15
horas= 3 pontos) 03 pontos
4 Ministrante de Curso de extensdo (a cada 3 horas | 02 pontos
= 2 pontos)
5 Ministrante de Curso de aperfeicoamento sem
remuneracdo especifica (hora aula média [ 01 hora=0,5
semanal)
SUB TOTAL

Obs.: E vedado a bi-pontuagdo nos itens que compde este campo. ( Para docéncia no ensino Bésico e Técnico nio é

obrigatdrio).

Pontos Qr PAG. CPPD*

1 Coordenacdo e execugao de Projeto de pesquisa

registrado (por projeto, mediante relatério

atualizado). 10 pontos
2 Coordenacdo de grupo de pesquisa registrado no

IFPR e certificado no diretério de grupos de

pesquisa do CNPq (por ano de exercicio) 10 pontos
3 Membro do grupo de pesquisa registrado no IFPR

e certificado no diretdrio de grupos de pesquisa | 05 pontos

do CNPq (por ano de exercicio)
4 Bolsa de produtividade em pesquisa do CNPq | 05 pontos

(por ano de obtencdo)
5 Consultor ad hoc ( por trabalho) 04 pontos

SUB TOTAL
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CAMPO VI

ATIVIDADES DE ADMINISTRAGAO/ ACADEMICAS

Pontos Qr PAG. CPPD*
1 Reitor (por ano de exercicio).
60 pontos

2 Pré-Reitor (por ano de exercicio) 50 pontos

3 Diretor de Campus (por ano de exercicio) 40 pontos

4 Diretor de Ensino e Financeiro de Campus (por | 30 pontos
ano de exercicio)

5 Diretor de Pré-Reitoria (por ano de exercicio) 30 pontos

7 Coordenador de Prd Reitoria 15 pontos

8 Coordenador de Curso (Basico, Técnico, |15 pontos
Tecnoldgico).

9 Vice Coordenador de Curso (Basico Técnico e |08 pontos
Tecnoldgico).

10 | Coordenador de curso de Especializagdo (ndo | 06 pontos
remunerado)

11 | Vice-coordenador de Curso de Especializagao 03 pontos

12 | Coordenador de Projeto do 32 Setor | 15 pontos
(voluntariado) por ano de exercicio

13 | Vice-coordenador de Projeto do 32 Setor | 10 pontos
(voluntariado) por ano de exercicio

14 | Presidente de Comissdo de assessoramento | 25 pontos
Superior (por ano de exercicio).

15 | Vice-Presidente de Comissdao de Assessoramento | 20 pontos
Superior (por ano de exercicio).

16 | Membro de comissdo constituida por ato do | 05 pontos
Conselho Superior (por designacdo) por ano de
exercicio

17 | Membro de Comissdao constituida por ato da | 05 pontos
Dire¢ao do Campus

18 | Membro de comissdo de sindicancia e processo | 08 pontos
administrativo disciplinar por designagao

19 | Outras Comissoes 03 pontos

20 | Membro de Orgdo Colegiado Superior (por ano | 20 pontos
de exercicio).

21 | Membro do Colegiado do Ensino Basico, Técnico | 02 pontos
e Tecnolégico ou Pds-Graduagdo.

22 | Membro de Comité de Pesquisa, extensdo, | 05 pontos
estagio ou ética em pesquisa.

23 | Membro de comité assessor de pesquisa e/ou | 05 pontos

extensdo
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24 | Membro de Comité de Usuarios de Biblioteca 01 ponto
25 | Membro de Comité Editorial de publicacdo [ 05 pontos

indexada
26 | Representante designado por Ato da

Administragao Superior em dérgdos ou instituicdes | 05 pontos

de Ciéncia, Tecnologia e Cultura.
27 | Representante designado por ato da

Administragao Superior em 6érgaos ou Instituicdes

de representacado classista profissional. 05 pontos
28 | Representante do IFPR designado pela plenaria

do Conselho diretor para reconhecimentos de | 05 pontos

Cursos
29 | Coordenador geral de Ensino 10 pontos
30 | Vice-coordenador geral de ensino

05 pontos
31 | Coordenador de Convénio Institucional.
05 pontos

32 | Coordenador de Comité de pesquisa, extensdo,

estagio ou Etica em pesquisa. 05 pontos
33 | Coordenador geral de congresso e/ou eventos

internacionais. 15 pontos
34 | Coordenador geral de congresso e/ou eventos

nacionais. 10 pontos
35 | Coordenador geral de congresso e/ou eventos

regionais. 08 pontos
36 | Secretario executivo do congresso e/ou do

evento. 05 pontos
37 | Coordenador geral de semindrio, simpdsio,

jornada, encontro, mesa redonda. 08 pontos
38 | Membro de Comissao organizadora de congresso,

semindrio, simpdsio, jornada, encontro, mesa | 05 pontos

redonda.
39 | Coordenador geral de outras atividades técnicas,

cientificas, culturais, artisticas e desportivas. 05 pontos
40 | Participacdo de congressos Internacionais (por

evento). 03 pontos
41 | Participagdo em congressos hacionais (por

evento) 03 pontos
42 | Apresentacao de Banner em Eventos

(pelo numero de Banner) 05 pontos
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43 | ParticipacOes em seminadrios, simpdsio, jornada,

mesa redonda. 03 pontos
44 | Visitas orientadas com finalidade educativa. 08 pontos
45 | Participacdo na Organizacdo do concurso

vestibular. (por ano de participac¢ao) 10 pontos
46 | Participacdo em Processo Seletivo por ano de

exercicio 15 pontos
47 | Assessoria técnica e consultorias autorizadas

pelo IFPR 03 pontos
48 | Membro de banca de selecdo de bolsistas 03 ponto

SUB TOTAL
Obs. E vedada a bi-pontuagdo
CAMPO VII

ATIVIDADES DE CAPACITAGAO DOCENTE (no intersticio)

Pontos Qr PAG. |CPPD*

1 Doutor ou livre docéncia 90 pontos
2 Mestre 60 pontos
3 Pés-Doutorado realizado através de programa

institucional 30 pontos
4 Estagio de Pés-Doutorado concluido 15 pontos
5 Créditos de doutorado concluido no intersticio.

Sempre colocar o total de créditos do curso para | 20 pontos

se saber como aferir a pontuagao.
6 Créditos de mestrado concluido no intersticio.

Sempre colocar o total de créditos do curso para | 10 pontos

se saber aferir a pontuagao.
7 Curso de graduacdo concluido no intersticio. 12 pontos
8 Curso de Especializacdo 360 horas concluido 10 pontos
9 Curso de aperfeicoamento 180 horas concluido.

05 pontos
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10 | Curso de extensdo freqientado 03 ponto
11 | Estagio de capacitacdo técnica (cada 06 horas= 1

ponto) 01 ponto
12 | Outros cursos de curta duracdo (até 15 horas) 01 ponto
13 | Disciplina isolada concluida (30 horas) 02 pontos

SUB TOTAL
CAMPO VIII
PRODUCAO CIENTIFICA TECNOLOGICA, ARTISTICA E CULTURAL.
(Pontos por Unidade)
Pontos Qr PAG. |CPPD*

1 Autor de livro publicado (com ISBN) em editoras | 50 pontos

que fagam uso de parecerista.
2 Autor de capitulo publicado de coletdanea (com

ISBN), com circulagdo internacional. 20 pontos
3 Autor de capitulo publicado de coletdanea (com

ISBN), com circulagdo nacional. 15 pontos
4 Traducao de livro publicado 15 pontos
5 Tradugdo de capitulo de livro publicado. 06 pontos
6 Editor ou organizador de livro publicado (com

ISBN), com circulagdo internacional. 15 pontos
7 Editor ou organizador de livro publicado (com

ISBN), com circulagdo nacional. 10 pontos
8 Artigo de pesquisa publicado em revista indexada

(ISSN), internacional registrada no Qualis CAPES | 25 pontos

na area.
9 Artigo de pesquisa publicado em revista ndo

indexada 06 pontos
10 | Artigo de revista publicado em revista indexada

(ISSN) nacional, registrada no Qualis CAPES na | 15 pontos

area.
11 | Publicagdo em sitio eletronico especializado | 04 pontos
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(INTERNET).
12 | Artigo de revisdo, resenha ou nota critica
publicado em revista indexada (ISSN). 06 pontos
13 | Artigo de revisao em revista nao indexada. 04 pontos
14 | Traducdo publicada de artigo. 05 pontos
15 | Artigo de imprensa interna ou externa ao IFPR. 03 pontos
16 | Relatdrio Técnico demandado ao IFPR na forma | 05 pontos
de consultoria.
17 | Producdo de manual técnico, didatico, glossarios. | 12 pontos
18 | Producdo de apostilas do conteddo das | 8 pontos
disciplinas, apostilas de técnicas didaticas
(normas ABNT).
19 | Revisdo de material didatico, artigos, capitulos de
livro, livros, resumos, abstracts, normas ABNT. 02 pontos
20 | Nota cientifica prévia 03 pontos
21 | Autor (Unico) de trabalho completo publicado em | 10 pontos
congresso
22 | Co-Autor de trabalho completo publicado em | 08 pontos
congresso
23 | Comunicacgado de trabalho com resumo publicado | 04 pontos
24 | Comunicagdo de trabalho sem resumo publicado | 02 pontos
25 | Apresentacdo em  seminadrios  cientificos | 04 pontos
internacionais
26 | Apresentacdo de seminarios cientificos nacionais | 02 pontos
27 | Conferéncias, palestras  proferidas, mesa | 05 pontos
redonda.
28 | Citacdo ou referencia de autor (es). (pontuacdo | 02 pontos
por cita¢do)
29 | llustracdo de livros publicados (com conselho | 05 pontos
editorial)
30 | Criagdo de capa de livro (com conselho editorial) | 04 pontos
31 | Producdo de livros (design) 05 pontos
32 | Criagdo do Guia Estudantil 03 pontos
34 | Patente depositada concedida 30 pontos
35 | Autor e Co-Autor de documentos cartograficos | 10 pontos
publicados
36 | Autoria de peca teatral ou musical publicada 30 pontos
37 | Direcdo de pecas teatrais apresentadas, cinema | 15 pontos
ou video
38 | Coreografia apresentada. 15 pontos




INSTITUTO FEDERAL
PPARANA
CComissao Permanente Pessoal Docente - CPPD

39 | Roteiro de cinema, video, radio e televis3o. 15 pontos
40 | Partitura editada 20 pontos
41 | Composicdao musical apresentada ou criada para | 15 pontos
cinema, video, radio, televisao, teatro ou danga.
42 | Arranjo de pegas musicais instrumentais ou | 08 pontos
vocais
43 | Exposic¢Oes individuais de fotografias, biografias e | 20 pontos
outros géneros de interesse do setor.
44 | Curadoria de exposicoes cientificas ou artisticas. 15 pontos
45 | Participacdo em saldes de arte ou exposi¢les
coletivas de artes plasticas e fotografia- | 10 pontos
referendada pelo conselho de instituicdes
reconhecidas
46 | Producdo de espetaculos, cinema, radio,
televisdo, video, audiovisual ou midias | 15 pontos
eletronicas.
47 | Edicdo de radio, cinema, video ou televisdo, | 10 pontos
vinculada a atividade docente/IFPR.
48 | Fotografia publicada 02 pontos
49 | Revisao de lingua portuguesa ou estrangeira em
revista indexada (por artigo). 03 pontos
50 | Participacdo em Feira de Tecnologia (Com
apresentacdo de trabalho) no IFPR 10 pontos
51 | Membro participante da elaboragdo da feira
tecnolégica 08 pontos
52 | Participacdo de Feiras de utilidade Publica (agdo | 08 pontos
global)
53 | Participagdo de Feira de ProfissGes 08 pontos
54 | Registro de marcas, softwares e cultivares.
15 pontos

Obs. E vedada a bi-pontuacdo

TOTAL GERAL DA PONTUAGAO.......coovevererererereceeeeeeeae,

Curitiba,............. Lo [T de

SUB TOTAL

10




