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12.11.2 Os pedidos de impugnagdo, protocolados no periodo determinado no
subitem 12.11, serdo analisados julgados pela Comissdo do Concurso em conjunto com o
IDECAN, sendo julgadas somente as impugnagGes devidamente fundamentadas e com a
indicagdo especifica do item e/ou subitem que estd sendo impugnado.

12.11.3 Do julgamento previsto no subitem 12.11.2, serd publicado, como
resposta as impugnagdes, aditivo ao teor original deste edital, que porventura tenha sido
motivado por for¢ca da analise e do julgamento das impugnagGes recebidas.

12.12 Quaisquer alteragGes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo
ser feitas por meio de Aditivo.

ANEXO |

MODELO DE ATESTADO PARA CANDIDATOS QUE SE DECLARARAM PESSOAS
COM DEFICIENCIA
Atesto, para fins de participagdo no Concurso Publico de Provas para
provimento de cargos de TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO, promovido pelo
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA - IFPA, que o(a)
Senhor(a)
é
considerado(a) pessoa com deficiéncia por apresentar (descrever a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia)

Codigo Internacional da Doenga (CID-10)
que resulta(m) no comprometimento das

seguintes fungdes

,
sendo/tendo  sido causada (descrever a provavel causa da deficiéncia)

/ ) de

de 20

Assinatura e carimbo com o nome e o nimero do CRM do médico especialista
na drea de deficiéncia/doenca do candidato.

ANEXO I

FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
Eu, )
inscrito no CPF sob o ne - , venho requerer a
ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO do Concurso Publico de Provas para provimento de
cargos de TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO, promivido pelo INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA - |IFPA, para o cargo

inscrigdo n? , de acordo com o subitem 5.4.10, do Edital N2
xX/REITORIA-IFPA, conforme abaixo:

5.4.10.4.4 Os os candidatos hipossuficientes econémicos deverdo, para fins de
pedido de isengdo, enviar:

a) declaragdo para fins de isen¢do indicando o Numero de Identificagdo Social
(NIS), atribuido pelo CadUnico, de acordo com o Anexo Il deste Edital; e

b) declaragdo de que atende a condi¢do estabelecida no subitem 5.4.10.1,
(ii).

e/ou

5.4.10.4.5 Os candidatos doadores de medula dssea deverdo, para fins de
pedido de isengdo, enviar:

a) declaragdo para fins de isengdo indicando que é doador de medula dssea,
de acordo com o Anexo |l deste Edital; e

b) atestado ou laudo emitido por médico de entidade reconhecida pelo
Ministério da Saude, inscrito no Conselho Regional de Medicina (assinatura e carimbo
com referida identificagdo), que comprove que o candidato efetuou a doagdo de medula
dssea, bem como a data da doagdo.

Informagdes obrigatdrias para os candidatos enquadrados no subitem
5.4.10.4.4 acima:

N2 NIS: CPF:
DATA DE NASCIMENTO: ‘DATA EXP.: RG: ‘UF:
NOME DA MAE:

Notas!

E de responsabilidade exclusiva do candidato o correto preenchimento dos
formuldrios e a entrega da documentagdo em conformidade com o Edital.

Todos os documentos enviados serdo analisados posteriormente pela banca
examinadora da Organizadora, que emitird relatério com situagdo preliminar do
candidato.

/ , de de

Assinatura do(a) requerente
ANEXO 1l

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO GERAL A TODOS OS CARGOS

LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo e interpretacdo de textos de géneros
variados. Reconhecimento de tipos e géneros textuais. Dominio da ortografia oficial.
Emprego da acentuagdo grafica. Dominio dos mecanismos de coesdo textual. Emprego de
elementos de referenciacdo, substituicdo e repeticdo, de conectores e outros elementos
de sequenciagdo textual. Emprego/correlagdo de tempos e modos verbais. Morfologia:
classes gramaticais e processos de flexdo das palavras. Dominio da estrutura
morfossintatica do periodo. Relagdes de coordenagdo entre oragBes e entre termos da
oragdo. Relagdes de subordinagdo entre oragdes e entre termos da oragdao. Emprego dos
sinais de pontuacgdo. Sintaxe de concordancia e regéncia. Concordancia verbal e nominal.
Emprego do sinal indicativo de crase. Colocagdo dos pronomes atonos. Semantica:
sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia. Polissemia (denota¢do e conotac¢do). Analise
do Discurso: pressupostos, subentendidos e implicitos. Redagdo de correspondéncias
oficiais.

LEGISLACAO ESPECIFICA: Cédigo de Etica do Servidor Publico (Decreto Federal
n? 1.171, de 22 de junho de 1994). Regime Juridico Unico (Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990). Processo Administrativo no ambito da Administragdo Publica Federal
(Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999). Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008: 1.
Secdo Il - Das Finalidades e Caracteristicas dos Institutos Federais; 2. Se¢do Il - Dos
Objetivos dos Institutos Federais; 3. Seg¢do IV - Da Estrutura Organizacional dos Institutos
Federais. Estruturacdo do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em
Educagdo (Lei n? 11.091, de 12 de janeiro de 2005).

CONTEUDO PROGRAMATICO ESPECIFICO A CADA CARGO

3001 - ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO:

Raciocinio Légico: 1. Estruturas ldgicas basicas: Proposicbes e Conectivos; 2.
Implicagdo e equivaléncia logicas; 3. Regras de dedugdo; 4. Aritmética basica e relagdo de
ordem nos inteiros; 5. Nog¢Ges basicas de conjuntos; 6. Analise combinatéria. Nogbes de
Informatica: 7. Conhecimentos basicos de informdtica (Hardware e software); 8. Sistema
operacional de computadores (Windows e Linux); 9. Software livre e proprietdrios; 10.
Organizagdo e gerenciamento de informagdes, arquivos e pastas; 11. Editores de texto;
12. Planilhas eletronicas; 13. Editor de apresentagdo eletronica de slide; 14. Gerenciador
de banco de dados; 15. Internet e intranet; 16. E-mail; 17. Conhecimentos basicos de
seguranca da informagdo; 18. Dispositivos de armazenamento. NogGes de Administragdo:
19. Administragdao: Conceito, Objetivo, Principios Basicos e Fung¢des; 20. Tipos de

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302021122700063

organizagdo; 21. Teoria Geral dos Sistemas; 22. Gestdo de Pessoas; 23. Nogdes de
Planejamento estratégico; 24. Administracdo da Qualidade; 25. Nogbes de Arquivo; 26.
Etica e Responsabilidade Social. Nogdes Basicas de Legislagdo: 27. Normas Constitucionais
sobre Administracdo Publica e servidores publicos (Constituicdo Federal/88, com suas
alteragdes); 28. Licitagbes e Contratos (Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas
alteragGes, e Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021); 29. Nog¢Ges de Direito Administrativo:
30. Principios; 31. Atos Administrativos; 32. Servidores publicos; 33. Administracdo
Publica; 34. Etica no servigo publico.

3002 - CONTADOR:

Contabilidade: Conceitos, objetivos e finalidades da contabilidade. Patrimonio:
componentes, equagdo fundamental do patrimoénio, situacdo liquida, representagdo
grafica. Atos e fatos administrativos: conceitos, fatos permutativos, modificativos e mistos.
Contas: conceitos, contas de débitos, contas de créditos e saldos. Plano de contas:
conceitos, elenco de contas, fungdo e funcionamento das contas. Escrituragdo: conceitos,
lancamentos contadbeis, elementos essenciais, férmulas de langamentos, livros de
escrituracdo, métodos e processos. Contabilizagdo de operagdes contabeis diversas. Juros.
Descontos. Tributos. Aluguéis. Variagdo monetédria/cambial. Folha de pagamento.
Compras. Vendas e provisdes. Depreciagdes e baixa de bens. Andlise e conciliagGes
contabeis: conceitos, composicdo de contas, analise de contas, conciliagdo bancdria.
Balancete de verificagdo: conceitos, modelos e técnicas de elaboragdo. Balango
patrimonial: conceitos, objetivo e composicdo. Demonstragdo de resultado de exercicio:
conceito, objetivo e composi¢do. NogBes de matematica financeira. Nogbes de finangas.
Nogdes de orgamento. NogOes de tributos e seus impactos nas operagdes das empresas.
Decreto n? 10.024, de 20 de setembro de 2019. Decreto n? 7.892, de 23 de janeiro de
2013. Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de 1976, e suas alteragdes, legislacdo
complementar e pronunciamentos do Comité de Pronunciamentos Contdbeis (CPC).
Norma Brasileira de Contabilidade - NBC PG 01, de 7 de fevereiro de 2019 (Codigo de
Etica Profissional do Contador). NogbGes de Informatica: Conhecimentos basicos de
informatica (Hardware e software). Sistema operacional de computadores (Windows e
Linux). Software livre e proprietdrios. Organizagdo e gerenciamento de informagdes,
arquivos e pastas. Editores de texto. Planilhas eletronicas. Editor de apresentagdo
eletronica de slide. Gerenciador de banco de dados. Internet e intranet. E-mail.
Conhecimentos basicos de seguranca da informagdo. Dispositivos de armazenamento.

3003 - MEDICO-AREA:

1. Doengas relacionadas ao Trabalho. 2. NR 4 - Servigos Especializados em
Engenharia de Seguranca e em Medicina do

Trabalho. 3. NR 7 - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional. 4. NR
9 - Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais. 5. NR 15 - Atividades e Operagdes
Insalubres. 6. NR 17 - Ergonomia. 7. NR 32 - Seguranga e Saude no Trabalho em
Estabelecimentos de Saude. 8. Nexo Técnico Epidemiolégico - NTEP. 9. Toxicologia
Ocupacional. 10. Epidemiologia Descritiva e Analitica. 11. Legislagdes Trabalhistas
relacionadas ao exercicio da Médica do trabalho. 12. Legislagdes Previdencidrias
relacionadas ao exercicio da Médica do trabalho. 13. Resolugdes do CFM relacionadas ao
exercicio da Médica do trabalho. 14. Ergonomia aplicada ao Trabalho. 15. Acidentes de
Trabalho: bases conceituais; tipos de acidentes; acidentes bioldgicos; medidas preventivas
e condutas; conduta previdencidria no servigo publico federal. 16. Pericia em saude no
Servigo Publico Federal. 17. Prevengdao dos agravos a saude relacionados ao trabalho. 18.
Elaboragdo e implementagdo dos diversos programas preventivos em saude ocupacional.
19. Legislagdo pertinente ao setor Publico Federal: Decreto n2 6.833, de 29 de abril de
2009 (SIASS). Lei n2 12.269, de 21 de junho de 2010. Decreto n2 7.003, de 9 de novembro
de 2009. Portaria SEGRT/MP n2 19, de 20 de abril de 2017. Portaria n? 9.765, de 13 de
abril de 2020. Portaria Normativa n? 1, de 9 de margo de 2017. Decreto n? 6.690, de 11
de dezembro de 2008. Decreto n? 6.856, 25 de maio de 2009. Orientagdo Normativa n2
4, de 14 de fevereiro de 2017, da Secretaria de Gestdo de Pessoas e Relagbes do
Trabalho no Servico Publico do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gesté&o.

3004 - TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO:

Sistemas operacionais Linux e Windows: instalagdo, configuragcio e
administragdo; Fundamentos sobre Redes de Computadores. PadrGes de Redes baseadas
em Ethernet: Ethernet, Fast Ethernet, Gigabit Ethernet 10 Gigabit Ethernet. Padrdes de
Redes Locais sem Fio. Dispositivos de interconexdao de Redes. Modelo de Referéncia OSI.
Arquitetura TCP/IP v4 e v6. Fundamentos sobre seguranga de Redes de Computadores.
Arquiteturas de Firewalls. Sistemas de deteccdo de intrusdo. Hardware: Aterramento
Elétrico; Estabilizador, No-Break e Modulo Isolador Estabilizado; Gabinetes AT e ATX;
Fontes de Alimentagdo: Instalagdo e teste (ATX, ATX12V e ATX24P). Placa Mde: Sockets
LGA 1155, LGA1156, LGA 1366, FM1 e FM2; Instalagdo de placas periféricas (Video, Audio,
Rede e Modem); Instalagdo de Impressora, Scanner e Monitor. Padrdes de Interfaces
(USB, PCMCIA, 1394, SD e HDMI); Instalagdo e configuragdo de HD PATA, SATA e SSD;
Cabeamento: par trancado sem blindagem - categoria 5e e 6; cabeamento estruturado
(norma ANSI/EIA/TIA568A e ANSI/EIA/TIA568B); Fibras opticas: fundamentos, padrdes
1000BaseSX e 1000BaselX; Aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e
realizagdo de copia de seguranga (backup).

CLAUDIO ALEX JORGE DA ROCHA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
PARANA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2021 - UASG 158009 - IFPR

Ndmero do Contrato: 17/2019.

N¢ Processo: 23411.004241/2018-29.

Pregdo. N2 7/2018. Contratante: INST. FED. DO PARANA/ REITORIA. Contratado:
05.399.623/0001-00 - FOKUS INFORMATICA E MICROFILMAGEM EIRELI. Objeto: Prorrogar,
por mais 6 (seis) meses, o prazo de vigéncia do contrato administrativo de servigos n2.
17/2019, conforme previsto na clausula segunda - vigéncia e nos termos do inciso |, do art.
57 da lei 8.666/93, com inicio na data de 25/12/2021 e término em 25/06/2022, reajustar
o valor contratual, calculado de acordo com o indice INPC, no importe de 4,7706%,
conforme cldusula sexta do contrato principal, com efeitos a partir de 16/10/2021 e alterar
a cldusula terceira - preco, em fung¢do do reajuste. Vigéncia: 25/06/2019 a 25/06/2022.
Valor Total Atualizado do Contrato: RS 124.104,03. Data de Assinatura: 22/12/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 22/12/2021).
EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO N2 32/2018 - UASG 158009

N2 Processo: 23411.003597/2018-45. Contratante: INST. FED. DO PARANA/ REITORIA.
Contratado: 13.452.604/0001-10 - ADRIMAX PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA E
CONSERVACAO. Objeto: Rescisdo amigavel do contrato n2 32/2018, com fulcro no artigo
79, inciso Il, da lei n2 8.666/93 e cldusula primeira do terceiro aditivo do contrato.
Fundamento Legal: Artigo 79, Il, Lei 8666/93. Data de Rescisdo: 23/12/2021.

(COMPRASNET 4.0 - 23/12/2021).
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL N° 321, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2021
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas do Instituto Federal do Parana, no uso
das competéncias que lhe confere a Portaria n? 1118 de 30/12/2020, publicada no
Diario Oficial da Unido no dia 05/01/2021, torna publica a retomada do Edital n@
54/2020 -IFPR/PROGEPE, publicado no DOU de 03/03/2020, Secdo 3, p.46, suspenso
pelo EDITAL N°60/2020 para a selecdo de professor substituto no Instituto Federal do
Parana - IFPR para o campus CURITIBA, drea PEDAGOGIA, nos termos da Lei 8.745/93,
alteracbes dadas pela Lei 9.849/99 e Lei 12.425/11, conforme abaixo especificado:

1. A inscrigdo serd efetuada apenas via internet para a Gestdo de Pessoas
do Campus Curitiba, através de requerimento, das 08h00 do dia 05/01/2022 as 18h00
do dia 18/01/2022, conforme item 2 do Edital 321/2021;

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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