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INSTRUÇÕES PARA ENTREGA DA DOCUMENTAÇÃO
PREENCHER, ASSINAR E DIGITALIZAR OS FORMULÁRIOS (DIGITALIZAR CADA FORMULÁRIO SEPARADAMENTE, PARA QUE HAJA 1 FORMULÁRIO POR ARQUIVO). SALVAR COM AS MESMAS NOMENCLATURAS. EX.: FICHA CADASTRAL – SALVAR A DIGITALIZAÇÃO COMO FICHA CADASTRAL.
[bookmark: _heading=h.jumr3wsid0ow]DIGITALIZAR OS DOCUMENTOS ABAIXO (DIGITALIZAR CADA DOCUMENTO SEPARADAMENTE, PARA QUE HAJA 1 DOCUMENTO POR ARQUIVO). SALVAR COM AS MESMAS NOMENCLATURAS. EX.: CERTIDÃO DE CASAMENTO – SALVAR A DIGITALIZAÇÃO COMO CERTIDÃO DE CASAMENTO.
DIGITALIZAR EM FORMATO PDF (NÃO SERÃO ACEITOS FORMATOS JPEG, JPG).
[bookmark: _heading=h.jpzy3zudmnha]ENVIAR OS FORMULÁRIOS E DOCUMENTOS.
a. Certidão de nascimento (se solteiro), ou Certidão de casamento (casado) ou Declaração de união estável (união estável); 
b. Comprovante de Identificação (Carteira de Identidade – RG);
c. Cadastro de Pessoa Física - CPF;
d. Título de Eleitor;
e. Comprovante de votação/quitação eleitoral (obtida no site: www.tse.gov.br);
f. Certificado de reservista (se homem);
g. Comprovante de PIS/PASEP/NIS (Obs. se o nomeado não os tiver/não for cadastrado, preencher e apresentar o Requerimento de Inclusão e alteração dos dados do participante do PASEP - formulário do Banco do Brasil).
h. Comprovante de escolaridade (original ou cópia autenticada da titulação mínima exigida no Edital Abertura do Concurso), com histórico escolar;
i. Registro no Conselho de Classe (se exigido no Edital de Abertura do Concurso);
j. Comprovante de experiência (caso solicitado no Edital de Abertura do Concurso);
k. Comprovante de residência (qualquer correspondência oficial em nome do servidor);
l. Comprovante de identificação do cônjuge ou companheiro (a) (Carteira de Identidade - RG e CPF do cônjuge ou companheiro(a) do servidor, de acordo com o caso, verificar as declarações do servidor);
m. Comprovante de identificação para dependentes (Cópia da Certidão de Nascimento e CPF dos dependentes, de acordo com o caso e declarações do servidor);
n. Comprovante de dados bancários (documento onde conste o número de agência e conta SALÁRIO dos seguintes bancos: Banco do Brasil, Caixa Econômica Federal, Itaú, Banco Banrisul, Bradesco, HSBC, Banco Sicredi ou Santander, conforme o caso). A conta precisa ser do tipo CONTA SALÁRIO. (pode ser entregue até a data da posse);
o. Carteira de Trabalho e Previdência Social - CTPS (onde consta a foto, a identificação, do 1º ao último emprego e a página seguinte em branco/sem registro);
p. Comprovação de inexistência de outro vínculo empregatício para os cargos inacumuláveis (carteira de trabalho e pedido de exoneração se for o caso, pode ser entregue até a data da posse);
q. Atestado de saúde ocupacional – ASO (pode ser entregue até a data da posse).
r. [bookmark: _heading=h.ctrpwvftlabs]Qualificação Cadastral: tela de consulta de Qualificação Cadastral, obtida através do site http://consultacadastral.inss.gov.br/, na qual conste a mensagem "Os dados estão corretos", tendo em vista a implantação do e-Social, instituído pelo Decreto Federal no 8.373, de 11 de dezembro de 2014. Caso a mensagem exibida seja diferente, deverão ser providenciadas as correções, conforme orientações constantes na consulta.
INSTITUTO FEDERAL DO PARANÁ
Rua Emilio Bertolini, 54 - Cajuru - CEP 82920-030 – Curitiba/PR

image1.png
@EE  INSTITUTO FEDERAL ‘
PARANA Ministério (ia Educacao





