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APRESENTACAO

Neste ano de 2009 em que se comemoram os 100 anos da Educacao
Profissional no Brasil, comemora-se também o movimento mais significativo, de que
ja se teve noticia no Brasil, de expansdo e valorizacdo dessa modalidade
educacional.

De 1.909, onde estdo os marcos das primeiras iniciativas governamentais em
relacdo a educacdo profissional, até 2.002, foram criadas, em todo o pais, apenas
140 escolas de educacado profissional e tecnolégica da rede federal. O plano de
expansao da educacdo profissional e tecnolégica, desencadeado em 2009 pelo
Ministério de Educacéo, elevara esse numero para 354 instituicbes da rede, até
2.010.

Essa politica do atual Governo Federal vem se materializando na criagao de
38 Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia em todo o territério
nacional, como uma das grandes ag¢0es governamentais, consubstanciada em
projeto instituido pela Lei n. 11.892 de 29 de dezembro de 2.008. A magnitude deste
projeto esta sendo implantada com recursos exclusivos do tesouro nacional, ou seja,
sem financiamento externo de agéncias ou bancos de fomento. Este € um marco
histérico da educacdo profissional brasileira, que somente neste ano, j4 tem
programada a inauguragdo de 100 unidades até dezembro, como meta de
comemoracao do centenario da rede e representa 0 maior investimento na
educacao, que passou a ser tratada de forma sistémica e ndo compartimentada.

Com mais flexibilidade de atuacdo e com estrutura mais adequada para
reforcar e fomentar as politicas sociais, 0s institutos se constituem como modelo
inovador, compatibilizado com a realidade nacional que respeita as necessidade e
peculiaridades de cada regido. Fundamentam suas acdes em um projeto politico-
pedagdgico que coloca a educagdo como instrumento estratégico para o

desenvolvimento sustentavel, enfatizando que o desenvolvimento econémico deve
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servir e garantir o desenvolvimento humano, social, cultural e politico, combatendo
as desigualdades sociais e regionais assim como todas as formas de discriminacao;
defendendo os valores sociais do trabalho e da dignidade humana e contribuindo
decisivamente para a constru¢cdo de uma nova sociedade.

O |Instituto Federal do Parand — IFPR - atuara em diversas areas,
prioritariamente naquelas em que ja possui experiéncia consolidada: a area de
servi¢cos, compreendendo o comércio, a gestdo, a informética e a saude e o setor
primario da economia, principalmente a agroecologia e a aquicultura.

Além do ensino na modalidade presencial, o IFPR continuara a atuar
fortemente na Educacao a Distancia, ja que se constituia como ponto forte da entéo
Escola Técnica da UFPR, antes de sua transformag&o em instituto. Foi o primeiro
programa de educacgdo publica da Rede Federal, tendo sido reconhecido e se
constituido como referéncia importante para a criacdo, pelo MEC do Programa E-
TEC Brasil — Escola Técnica Aberta do Brasil — em funcdo da qualidade
comprovada, reconhecida e referenciada nacionalmente. Hoje ha pontos de
presenca em mais de 240 municipios sé no Estado do Parana.

Os Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia sao instituicbes
multicampi com unidades em diversos municipios e no Parana e esta previsto, no
Projeto Nacional, a implantacdo de seis Campus descentralizados, localizados em
Paranagud, Foz do Iguacu, Umuarama, Paranavai, Jacarezinho e Telémaco Borba.

Ao projeto nacional foi acrescentado o Campus de Curitiba, aproveitando-se a
estrutura instalada da entdo Escola Técnica da Universidade Federal do Parang, e
mais recentemente o Campus de Londrina, federalizando-se uma iniciativa particular
que nao se viabilizou. Assim, o Parand tera oito Campus, que com excec¢ao do de
Curitiba, que ja possui um corpo discente mais numeroso, devera abrigar mais de
1.200 alunos cada um.

Além desses campi, o Instituto Federal do Parana vem empreendendo
esforcos e implementando acdes para a viabilizacao de diversos pélos avancados de
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ensino, e atividades de extensdo em parceria com 0S governos municipais e
estadual, entidades da sociedade civil representativas das classes patronal e dos
trabalhadores, além de outros érgédos federais.

Desta forma, havera no Parand ampliacdo significativa de vagas para 0s
cursos presenciais e a distancia do IFPR - hoje na faixa de 20.000 - podendo chegar
a 50.000 até 2012.

Além do ensino, Projetos e programas de pesquisa e extensao deverao ser
implantados em parcerias com diferentes setores da sociedade, mediante convénios,
contratos ou intercambios com outras instituicdes nacionais ou internacionais,
envolvendo docentes e discentes dos diversos niveis e modalidades de educacao no
atendimento as demandas locais, regionais e institucionais.

O IFPR se prop0e pautar e executar suas atividades em estreita parceria com
a sociedade, com 0s movimentos sociais, as entidades e ou instituicbes publicas ou
privadas representativas das classes patronal e dos trabalhadores, garantindo a
representacdo e participagdo desses segmentos no seu Conselho Superior bem
como nos Conselhos Consultivos Comunitarios e Empresariais. Essa articulacao
com a sociedade e com representantes do mercado de trabalho certamente trara ao
processo educativo e formativo, valiosa contribuicdo em relacdo a compreensao dos
valores sociais do trabalho e da dignidade da humana. Isso é essencial ao processo
educacional que se munird de condicfes de despertar nas pessoas a consciéncia
cidada voltada para a compreensdo da realidade social em que vivem e a
importancia da participacdo no processo de transformacéo desta realidade, para que
se possa construir uma sociedade mais livre, igualitaria, justa, fraterna, solidaria e

soberana.
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1 PERFIL INSTITUCIONAL

1.1 SINTESE HISTORICA

O Instituto Federal do Parana (IFPR), criado em 29 de dezembro de 2008 tem
sua origem na Escola Técnica da Universidade Federal do Parana (ET-UFPR).

Por sua vez, a ET-UFPR originou-se da Escola Alema, fundada em 1869 por
Gottlieb Mueller e Augusto Gaetner e pertencia a antiga Colénia Alema de Curitiba.
Ate 1914, o estabelecimento foi denominado de Escola Alem4, e depois desta data
passou a ser chamado de Colégio Progresso e posteriormente de Academia
Comercial Progresso.

Em 1941, a entdo Academia Comercial Progresso foi adquirida pela
Faculdade de Direito da UFPR, sendo autorizada a funcionar sob a denominacéo de
Escola Técnica de Comércio, anexa a Faculdade de Direito.

Em 22 de janeiro de 1974, o Conselho Universitario decidiu integra-la a
Universidade, como 6rgdo suplementar e, a partir de 1986, ela passou a ser
denominada Escola Técnica de Comércio da Universidade Federal do Parana.

A partir de 14 de dezembro de 1990, ao aprovar a reorganizacao
administrativa da Universidade, o Conselho Universitario alterou sua denominacao
para Escola Técnica da Universidade Federal do Paran4, vinculando-a a Pro-Reitoria
de Graduacao e, em novembro de 1997, por decisdo deste mesmo Conselho, foi
classificada como Unidade da UFPR.

Em sessdo do Conselho Universitario (COUN) da UFPR, realizada em 19 de
marco de 2008, a Escola Técnica foi autorizada a aderir ao Plano de
Desenvolvimento da Educacdo (PDE), elaborado pelo Ministério da Educacéo
(MEC), cujo principal objetivo é a expansao da Educacéo Profissional e Tecnoldgica

no Brasil.
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Dessa forma, apos 68 anos, a ET-UFPR desvincula-se da UFPR e
transforma-se em uma autarquia federal, detentora de autonomia administrativa,

patrimonial, financeira, didatico-pedagdgica e disciplinar.

1.2 NATUREZA INSTITUCIONAL

O Instituto Federal do Parana (IFPR) € uma instituicdo publica e gratuita de
educacao superior, basica e profissional, criada pela Lei n° 11.892, de 29 de
dezembro de 2008, que instituiu a Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica
e Tecnoldgica, e criou os Institutos Federais de Educacao, Ciéncia e Tecnologia.

O IFPR possui natureza juridica de autarquia, detentora de autonomia
administrativa, patrimonial, financeira, didatico-pedagdgica e disciplinar. Possui trés
campi em funcionamento: Curitiba, Paranaguad e Foz do Iguacu; um campus em
Londrina, que iniciar4 suas atividades no 2° semestre de 2009 e, decorrente do
plano de expansdo da educacao profissional proposta pelo Ministério da Educacao
(MEC), até 2010, ter& campi nas cidades de Telémaco Borba, Umuarama,
Jacarezinho e Paranavai, além de nulcleos avancados, na medida da sua
capacidade fisica, orcamentéria e de recursos humanos, em outros municipios do

Estado do Parana.

1.3 INSERCAO REGIONAL

O Parana é um dos estados brasileiros que mais se destaca no crescimento
econdmico e na qualidade de vida, conforme revela seu IDH médio. A economia
paranaense esta entre as cinco maiores do pais, tendo apresentado, no ano de
2008, um crescimento de 5,8%, atingindo um PIB de 169,8 bilhdes de reais,
correspondente a 5,84% do PIB nacional (IPARDES, 2008).

Na composi¢cdo do PIB paranaense, 0 setor de servicos € o que mais se
destaca, correspondendo a 62,7% do total, seguido dos setores industrial e

agropecuario, que participam, respectivamente, com 29,1% e 8,2%.
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O Parana € o maior produtor nacional de graos, apresentando uma pauta
agricola diversificada, na qual se destacam a soja, o milho, o trigo, o feijdo e a cana-
de-aclcar. Na pecuaria, 0 maior destaque € da avicultura, que corresponde a 25,3%
do total de abates do Pais. Nos segmentos de bovinos e suinos, a participacao do
Estado atinge 4,2% e 16,0%, respectivamente (IPARDES, 2008).

No setor industrial, predominam os segmentos de alimentos e bebidas, refino
de petrdleo e fabricacdo/ montagem de veiculos automotores.

No comércio internacional se destacam as transac¢des principalmente, com a
Argentina e a Alemanha. Entre os principais produtos exportados estdo a soja,
material de transporte e carne, enquanto 0s mais importados sdo materiais de
transporte, produtos quimicos e derivados de petroleo.

O IFPR oferece condicbes adequadas para a producdo de conhecimento e
para a qualificacdo da forca de trabalho necessarios ao estimulo do desenvolvimento
socioecondmico do Parana. Por isso, a distribuicdo espacial dos campi procurou
contemplar o Estado como um todo, ao situar as unidades em municipios
considerados pélos de desenvolvimento regional, e j esta prevista a ampliacdo da
rede por meio da implantacdo de nudcleos avancados vinculados diretamente aos
campi instalados; sendo que a expansao futura devera contemplar as regides com
caréncia de Atendimento e com baixo IDH como: sudoeste, sudeste, centro-sul,

norte-central e metropolitana.
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ESTADO DO PARANA
IDHM - Renda per Capita - 2000
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Mapa demonstrativo da situacdo do IDH do Estado do Parana.
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O campus de Curitiba localiza-se na cidade de Curitiba, capital do Estado do
Paranad. De acordo com estimativas de 2007, sua populacdo municipal é de
1.797.408 habitantes, sendo a maior cidade do sul e a sétima maior do pais. A
Regido Metropolitana de Curitiba, formada por 26 municipios, possui 3.335.588
habitantes. De acordo com o recente estudo do IBGE, Curitiba € o quarto maior PIB
brasileiro e o maior da regido Sul, representando 1,39% do total de riquezas
produzidas no pais.

Uma das metrépoles brasileiras mais prosperas, organizadas e com melhor
qualidade de vida. Curitiba € um modelo em solu¢gBes de urbanismo, educacédo e
meio ambiente. Cidade de cultura eclética e fortemente influenciada por imigrantes
italianos, alemées, poloneses e ucranianos, dos quais descende a maioria da
populacdo de Curitiba. Esse fato € logo percebido por quem chega e nota a
arquitetura, gastronomia e costumes locais.

No século XX, no cenario da cidade planejada, a indlstria se agregou com
forca ao perfil econébmico antes embasado nas atividades comerciais e do setor de
servicos. A cidade enfrentou, especialmente nos anos 1970, a urbanizacéo
acelerada, em grande parte provocada pelas migracbes do campo, oriundas da
substituicdo da mao-de-obra agricola pelas maquinas.

Pelas suas dimensdes e indicadores, a cidade de Curitiba € atualmente
melhor caracterizada se consideramos a Regido Metropolitana de Curitiba (RMC),
que compreendia inicialmente 14 municipios: Curitiba, Almirante Tamandaré,
Araucéria, Balsa Nova, Bocailva do Sul, Campina Grande do Sul, Campo Largo,
Colombo, Contenda, Mandirituba, Piraquara, Quatro Barras, Rio Branco do Sul e
S&o José dos Pinhais.

Essa configuracdo se manteve até a década de 90, quando comecam a

ocorrer os primeiros desmembramentos de municipios metropolitanos: Fazenda Rio
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Grande € criado em 28 de janeiro de 1990; Tunas do Parana em 30 de abril de 1990;
Itaperucu em 09 de novembro de 1990 e, em 18 de marco de 1992, Pinhais.

Os limites do territério metropolitano, entretanto, s6 sao alterados em 1994
pela lei estadual n.° 11.027/94. Foram incluidos os municipios de Cerro Azul, Doutor
Ulysses (desmembrado de Cerro Azul em 20 de novembro de 1990), Quitandinha
(desmembrado de Contenda e de Rio Negro em 13 de junho de 1961), e Tijucas do
Sul.

Em 1995 os contornos da RMC sdo mais uma vez expandidos pela Lei
Estadual 11.096/95, com a insercdo de Adriandpolis (desmembrado em 25 de julho
de 1960 de Bocailva dos Sul). Registra-se nesse mesmo ano o desmembramento
de Campo Magro do municipio de Almirante Tamandaré (11 de dezembro de 1995).
A inclusdo de Agudos do Sul (desmembrado de Tijucas do Sul em 25 de julho de
1960) pela Lei Estadual 12.125/98 marca a ultima alteracdo da década de 90. O
territério da RMC permanece com 25 municipios até a insercdo da Lapa, por meio da
Lei Estadual 13.512/2002, assumindo assim sua configuragdo atual.

O campus Curitiba do IFPR, inserido no contexto da Regido Metropolitana de
Curitiba, atuara especialmente na oferta de vagas para cursos técnicos de nivel
médio, otimizando a estrutura fisica e de laboratorios da extinta Escola Técnica da
UFPR. Além destes, o campus prevé também a oferta de outros niveis de ensino,
como as licenciaturas e os bacharelados.

O campus Foz esta situado na cidade de Foz do Iguacgu, no extremo Oeste
do Parana, fazendo divisa com Paraguai e a Argentina, com o Parque Nacional do
Iguacu (onde estdo as Cataratas do Iguacu), com o Lago de Itaipu e demais
municipios do Oeste do Estado.

Foz do Iguacu conta hoje com populacéo estimada em 319.189 habitantes e

integra uma area urbana com mais de 700 mil habitantes, constituida também por
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Ciudad del Este, no Paraguai, e Puerto Iguazu, na Argentina. Na cidade localiza-se a
Usina Hidrelétrica de Itaipu, a maior do mundo.

Os 51 municipios do Oeste do Parana polarizam-se no entorno das cidades
de Toledo e Cascavel, sendo que Toledo (a 120 km), e Medianeira (a 55 km) ofertam
educacao profissional e tecnoldgica, abrigando campus da Universidade Tecnoldgica
Federal do Paranad. Em Foz, o SENAI, o SENAC e duas escolas da rede estadual
ofertam educacéo profissional e tecnoldgica.

Por sua localizacdo de fronteira, a realidade social de Foz do Iguacu é
bastante dificil, com elevado indice de criminalidade, a despeito da presenca dos
orgaos de fiscalizacdo, controle e repressao ali alocados. A Delegacia da Receita
Federal realiza numerosas apreensdes de mercadorias contrabandeadas ou
irregulares, e a Policia Federal, que patrulha a margem do Lago de Itaipu e a rodovia
BR 277, realiza forte repressao ao narcotrafico e contrabando de armas. O Exército
Brasileiro, instalado em Foz, além de suas atividades corriqueiras, também apdia as
acOes da Receita e da Policia Federais.

A realidade educacional em que o campus esta inserido reflete as condi¢cdes
de dificuldades sociais da populacao: 47% dos adolescentes de 16 a 17 anos estao
fora da escola. Isso porque, por necessidade de sobrevivéncia, os jovens de renda
baixa, trabalham em lojas em Ciudad de Leste, ou carregando mercadorias vindas
do Paraguai. Em se tratando de jovens de 18 e 24 anos de idade, o indice aumenta
para 76%, demonstrando a imensa defasagem de escolaridade na regiao.

Dado importante que revela a auséncia de qualificacdo da forca de trabalho &
o de que 45% dos jovens de Foz sao trabalhadores informais, a maioria atuando na
construcdo civil, o que reflete a necessidade de oferta de Formacao Inicial e
Continuada — FiC-Proeja — neste segmento, além do Curso Técnico em Edificacdes.
Igualmente importante, refletindo a vocacao local, é a necessidade de qualificacdo
para a area de aquicultura, devido as produ¢des associadas ao grande Lago de

Itaipu e para as areas ligadas ao turismo, como Técnico em Cozinha e Técnico em
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Restaurante e Bar. Ressalte-se ainda que com a escassez de professores de fisica,
informatica e artes (Licenciatura em Ciéncias da Natureza, Informatica e Artes com
desenho computacional), os cursos de Licenciatura respondem por importante

demanda da Regiéo.

O campus Londrina esta situado no municipio de Londrina, no Norte de
Estado. E a segunda maior cidade do Parana e a quarta maior da Regi&o Sul. E um
importante polo de desenvolvimento regional e exerce grande influéncia sobre todo o
Estado. Com cerca de 500.000 habitantes e uma area total de 1.650,809 km2 fica a
369 km da capital paranaense, Curitiba,

A atividade econdmica fundamental é agricultura, com producdo de: café,
trigo, soja, milho, algoddo, rami, feijdo, cana-de-agcucar, amendoim, arroz, frutas
(principalmente a uva-italia) e hortalicas, mas, também destaca-se uma pecuaria de
qgualidade e um nascente parque industrial nas areas da agroindustria, tecelagem e
confec¢des. Porém, a grande caracteristica de Londrina, como for¢ca econémica, é a
atividade comercial e o setor de servicos, que atendem nao s6 0 municipio, mas toda
a regido. O comércio é o responsavel por maior parte da renda municipal, mantendo-
se em constante expanséao.

Todas estas caracteristicas fazem da cidade de Londrina um pélo econémico
consolidado e com uma populagcéo, na faixa de educacdo que precisa se preparar
para o mercado de trabalho, cada vez mais exigente.

O numero de matriculas nos cursos profissionalizantes técnicos estd bem
abaixo daquele que a cidade necessita. Dessa forma, a presenca do IFPR se faz tdo
necessaria, principalmente para a formacdo de técnicos em saude. O IFPR deve
implementar os cursos técnicos em Saude Bucal, Protese Ortodontica, Enfermagem,
Massoterapia e Informatica, com perspectivas de ampliacdo para a Radiologia e
Nutricao.
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O campus de Paranagud localiza-se na cidade de Paranagua, no litoral do
Estado, a 91 km da capital. E a mais antiga cidade do Parand, com uma area de
826,652 km2 e uma populacdo de mais de 133.000 habitantes. Suas atividades
econbmicas estdo centradas no Porto Dom Pedro II, importante terminal hidroviario
gue interliga o Estado a todas as demais regides, bem como a outros Estados e ao
exterior.

A cidade constitui-se como referéncia litoranea paranaense pela importancia
do porto, corredor de exportacdo do Estado, além de aglutinador e indutor do
comeércio, turismo, agricultura e pesca.

No que se refere aos dados econdmicos, 0 municipio tem um PIB per capita
de US$ 3,316.21 e um PIB total de US$ 379,682,420, com a participagdo dos
setores assim distribuida: agropecuaria: 0.29%; industria: 20.83%; servigos: 78.89%.

Na producdo agrosilvopastoril, os principais produtos s&o: a banana, o
camardo marinho (de captura) e alevinos e na industria, predomina a Quimica e de
produtos alimentares.

Também se destacam as areas de servi¢cos, e comércio e industria, com 0s
seguintes numeros de estabelecimentos:

v' Comeércio varejista, 1166
v' Comércio atacadista: 209
v Inddstria: 191

O Campus Paranagua do IFPR situa-se no bairro Porto Seguro, com acesso
pela PR — 407, conhecida como Rodovia Paranagua — Pontal, sendo de facil acesso
a quase todos os municipios do Litoral, o que aumenta a possibilidade de
atendimento aos moradores de outros municipios do litoral paranaense.

Isso se reveste de significativa importancia, pois apenas Matinhos e Pontal do

Paranda, outros municipios do litoral, contam com campus da Universidade Federal
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do Parana e apenas escolas da rede estadual ofertam educacdo profissional e
tecnoldgica.

A realidade educacional em que o campus esta inserido reflete as condi¢des
de cidade portuaria e litorAnea, com pouca exploracdo do potencial turistico
existente. H4 auséncia de qualificacdo da forca de trabalho e a maior parte dos
trabalhadores, atua nas atividades de pesca, o que reflete a necessidade de oferta
de FIC-Proeja neste segmento, além do Curso Técnico em Aquicultura. Igualmente
importante, € a necessidade de qualificacdo para a area de logistica e mecanica,
devido as atividades do porto e de seu entorno. Oferecer cursos na area de
Hospitalidade e Turismo, bem como na de Conservacao e Restauro, contribuird com
o desenvolvimento local, tendo em vista que a cidade se coloca no seleto grupo de
municipios brasileiros que sdo tombados pelo patrimdnio histérico nacional. A
indUstria turistica de Paranagua vai crescer ainda mais com o tombamento,
principalmente neste momento, em que se aguarda o inicio da construcdo do
Terminal Maritimo de Passageiros. O tombamento do conjunto historico e
urbanistico de Paranagua foi realizado pelo Instituto do Patriménio Histérico e
Artistico Nacional (Iphan), 6rgdo do Ministério da Cultura. Com isso, cerca de 400
prédios, pracas, logradouros publicos e até parte do Rio Itiberé passam a ter
protecdo de legislacdo federal, dada sua importancia. A area tombada envolve as
ruas XV de Novembro, General Carneiro, Conselheiro Sinimbu, Pécego Junior e vias
transversais. Ressalte-se ainda que, com a falta de professores de fisica, quimica,
matematica e artes (Licenciatura em Ciéncias da Natureza, pois em Artes a UFPR
Litoral oferta), os cursos de Licenciatura respondem por importante demanda da
Regido. Devido ao contexto global, o Curso Técnico em Informatica € outro potencial

a ser implantado na regiao.
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1.4 MISSAO

Promover e valorizar a educacdo profissional e tecnoldgica, com base na
indissociabilidade do ensino, pesquisa e extenséo, contribuindo para a formacédo do cidadao
e da sustentabilidade da sociedade paranaense e brasileira, com amparo nos principios da

ética e da responsabilidade social.

Viséo
Ser modelo de instituicdo de educacao profissional e tecnoldgica caracterizada
pelo compromisso social, ambiental e com a sustentabilidade, capaz de atuar com

inovagao e de forma transformadora.

1.5 VALORES

Sao valores do IFPR:

v' Compromisso com a construcdo do saber e reconhecimento dos
saberes sociais;

v" Promocéao de educacéo de qualidade, inclusiva e integradora, formadora
de profissionais competentes e comprometidos com a responsabilidade
socio-ambiental;

v' Gestdo participativa, dinamica e transparente, comprometida com a
qualidade de vida;

v' Desenvolvimento de inovacdo tecnolégica por meio de postura
empreendedora;

v/ Comportamento ético orientado pelos principios da dignidade humana,
respeito as diferencas dos cidaddos e combate a todas as formas de
discriminacao;

v Respeito, preservacao e disseminacao da cultura e das tradi¢des locais;

v' Qualidade e exceléncia para promover a melhoria continua dos servicos

oferecidos, para a satisfacdo da sociedade.

R REI T

e e —
. I e R e e e SIS A PSS

Instituto Federal do Parana

Av. Comendador Franco, 2415

Guabirotuba - CEP 81520-000 - Curitiba - Parana
Fone/Fax: (41) 3595-7611



B:
MINISTERIO DA A

UM PAIiS DE TODOS

EDUCA(;AQ GOVERNO FEDERAL

INSTITUTO FEDERAL

1.6 FINALIDADES

De acordo com a Lei de criacao (Lei n°® 11.892/08) e com seu Estatuto, o IFPR
tem as seguintes finalidades e caracteristicas:

| - ofertar educacdo profissional e tecnoldgica, em todos os seus niveis e
modalidades, formando e qualificando cidaddos com vistas a atuacao profissional
nos diversos setores da economia, com énfase no desenvolvimento socioecondmico
local, regional e nacional,

Il - desenvolver a educacao profissional e tecnoldégica como processo educativo
e investigativo de geracdo e adaptacdo de solucdes técnicas e tecnoldgicas as
demandas sociais e peculiaridades regionais;

[Il - promover a integracdo e a verticalizacdo da educacdo basica a educacao
profissional e educacdo superior, otimizando a infra-estrutura fisica, os quadros de
pessoal e os recursos de gestao;

IV - orientar sua oferta formativa em beneficio da consolidacéo e fortalecimento
dos arranjos produtivos, sociais e culturais locais, identificados com base no
mapeamento das potencialidades de desenvolvimento socioeconémico e cultural no
ambito de atuacao do Instituto Federal,

V - constituir-se em centro de exceléncia na oferta do ensino de ciéncias, em
geral, e de ciéncias aplicadas, em particular, estimulando o desenvolvimento de
espirito critico, voltado a investigacdo empirica;

VI - qualificar-se como centro de referéncia no apoio a oferta do ensino de
ciéncias nas instituicbes publicas de ensino, oferecendo capacitacdo técnica e

atualizacao pedagodgica aos docentes das redes publicas de ensino;

VIl - desenvolver programas de extensdo e de divulgacdo cientifica e
tecnoldgica;
VIII - realizar e estimular a pesquisa aplicada, a producdo cultural, o

empreendedorismo, o cooperativismo e o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico;
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IX - promover a producao, o desenvolvimento e a transferéncia de tecnologias

sociais, notadamente as voltadas a preservacdo do meio ambiente.

1.7 OBJETIVOS

S&o objetivos do IFPR:

| - ministrar educacéo profissional técnica de nivel médio, prioritariamente na
forma de cursos integrados, para os concluintes do ensino fundamental e para o
publico da educacao de jovens e adultos;

I - ministrar cursos de formacdo inicial e continuada de trabalhadores,
objetivando a capacitacdo, o aperfeicoamento, a especializacao e a atualizacdo de
profissionais, em todos o0s niveis de escolaridade, nas areas da educacao
profissional e tecnoldgica,

[l - realizar pesquisas aplicadas, estimulando o desenvolvimento de solugbes
técnicas e tecnoldgicas, estendendo seus beneficios a comunidade;

IV - desenvolver atividades de extensdo de acordo com 0s principios e
finalidades da educacéo profissional e tecnologica, em articulagdo com o mundo do
trabalho e os segmentos sociais, e com énfase na producdo, desenvolvimento e
difusdo de conhecimentos cientificos e tecnolégicos;

V - estimular e apoiar processos educativos que levem a geracao de trabalho e
renda e a emancipacdo do cidaddo na perspectiva do desenvolvimento
socioeconOmico local e regional;

VI - ministrar em nivel de educacao superior:

a) cursos superiores de tecnologia visando a formacéo de profissionais para 0s
diferentes setores da economia,;

b) cursos de licenciatura, bem como programas especiais de formacao
pedagogica, com vistas na formacdo de professores para a educacdo basica,

sobretudo nas areas de ciéncias e matematica, e para a educacao profissional;
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c) cursos de bacharelado e engenharia, visando a formacédo de profissionais
para os diferentes setores da economia e areas do conhecimento;

d) cursos de pés-graduacédo lato sensu de aperfeicoamento e especializagéo,
visando a formagé&o de especialistas nas diferentes areas do conhecimento;

e) cursos de pos-graduacdo stricto sensu de mestrado e doutorado, que
contribuam para promover o estabelecimento de bases sélidas em educacéo, ciéncia

e tecnologia, com vistas no processo de geracdo e inovacao tecnoldgica.
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2 PLANEJAMENTO DA GESTAO

2.1 OBJETIVOS E METAS DA PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO,

ORCAMENTO E FINANCAS

UM PAIiS DE TODOS
GOVERNO FEDERAL

OBJETIVOS METAS EXECUCAO
1. Implantar estruturalmente o | 1.1. Coordenar o processo de Inscricdo do Instituto | 2009
INSTITUTO FEDERAL DO | Federal do Parana junto ao Cadastro Nacional de
PARANA nos diversos | Pessoa Juridica — CNPJ;

Sistemas da Administracdo | 1.2. Coordenar o processo de implantacdo da UO

Federal. do Instituto Federal do Parana;

1.3. Coordenar o processo de transicdo junto a
UFPR, das atividades que envolvam a aplicacdo de
recursos orcamentarios, bem como sua execucéo;

2. Consolidar estruturalmente | 2.1 Coordenar o processo de fornecimento de | 2009 a

o INSTITUTO FEDERAL DO | informagdes institucionais a SPO/SE/MEC, visando | 2014

PARANA, visando ao | a correta distribuicdo orcamentaria da LOA-2010 e

recebimento dos Recursos | seguintes

Orcamentarios Federais por

meio da LOA-2010 e

seguintes.

3. Consolidar a Matriz de | 3.1. Coordenar o planejamento da distribuicdo dos | 2009 a

Distribuicéo Orcamentaria | recursos orcamentarios destinados a Atender as | o014

entre os Campi do Instituto | atividades de todas as Pré-Reitorias do Instituto

Federal do Parand e da | Federal;

Estrutura Administrativa. 3.2. Coordenar o planejamento da distribuicdo dos
recursos orcamentarios destinados a Atender as
atividades de todos os campi do Instituto Federal;

4. Implantar o Sistema para a | 4.1 Criar um manual de procedimentos | 2009

Execucdo Orgcamentaria do | administrativos visando a implantagdo correta do

Instituto Federal do Parana. procedimento de Execuc¢é@o Orcamentaria;

4.2. Promover treinamento dos servidores da
PROPLAN/IFPR que efetuardo a execugao
or¢camentaria;

4.3. Promover treinamento dos financeiros das pro-
reitorias e dos campi que serdo responsaveis pela
montagem  dos  processos de  execugao
or¢camentaria;

4.4, Coordenar, controlar e supervisionar a
execucdo or¢camentéria dos recursos alocados as
Pré-Reitorias e campi do Instituto Federal.

5. Implantar o Sistema para a | 5.1. Criar um manual de procedimentos | 2009

Execucao Financeira  do | administrativos visando a implantacdo correta do

Instituto Federal do Parand. procedimento de Execucéo Financeira,;
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5.2. Promover treinamento dos servidores da
PROPLAN/IFPR que efetuardo a execugao
financeira;

5.3. Promover treinamento dos financeiros das pro-
reitorias e dos campi que serdo responsaveis pela
montagem dos processos de execucdao financeira.
6. Desenvolver mecanismos | 6.1. Subsidiar a administracdo superior do Instituto | 2009 a
que garantam a Gestdo | Federal nos processos de tomada de decisbes que 2014
eficiente, responsavel e | envolvam a aplicacdo de recursos orcamentarios;
transparente do IFPR. 6.2. Coordenar e orientar as Pro-Reitorias e campi
do Instituto Federal em assuntos referente a
captacao de recursos por meio de descentralizagao
de crédito das secretarias vinculadas ao Ministério
de Educacdo ou quaisquer 6rgéos vinculados aos
demais Ministérios do Governo Federal;

6.3. Elaborar relatérios com a finalidade de
evidenciar a transparéncia da aplicacdo dos
recursos alocados no Instituto Federal;

6.4. Estabelecer o relacionamento com os Orgdos
de Controle Externos, visando a uma correta
aplicabilidade da lei;

6.5. Promover a articulagdo com o Orgdo Central
de Planejamento e Orcamento do Ministério da
Educacéo, por meio da Secretaria de Planejamento
e Orcamento (SPO-MEC).

7. Desenvolver e implantar o | 7.1. Coordenar o planejamento institucional do | 2010 a
Planejamento Institucional | Instituto Federal do Parand, utilizando os principios 2014
Participativo da participagéo e pluralidade no dmbito do Instituto;
7.2. Acompanhar o desenvolvimento do Plano
Diretor, juntamente com a Pré-reitoria de
Administracdo e Infraestrutura.

8. Implantar a Avaliagédo 8.1. Coordenar e acompanhar o processo de | 2010 a
Institucional avaliagdo institucional, objetivando a identificacdo | 014

dos pontos fortes e fracos, bem como identificando
as potencialidades do Instituto;

8.2. Coordenar as informacges institucionais por
meio de estipulagdo de critérios estatisticos,
visando alimentar aos sistemas do Ministério da
Educacéo.

R REI T

e e —
. e e e s e e e SR S PESRESESS

Instituto Federal do Parana

Av. Comendador Franco, 2415

Guabirotuba - CEP 81520-000 - Curitiba - Parana
Fone/Fax: (41) 3595-7611



INSTITUTO FEDERAL

2.2 OBJETIVOS E METAS DA PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E

)3

MINISTERIO DA
EDUCACAO

UM PAIiS DE TODOS
GOVERNO FEDERAL

INFRAESTRUTURA
OBJETIVOS METAS EXECUCAO
1. Dotar os Campi e | 1.1 Construir salas de aula, laboratérios, bibliotecas, areas | 2009-2013
demais setores de | administrativas e de apoio bem como os demais espacos de
infraestrutura cada campus de acordo com a programacdo de implantagéo
adequada para seu | de cada um deles.
funcionamento.
2. Conservar e | 2.1 Manter as instalacbes adequadamente mobiliadas, | 2009-2013
maximizar a utilidade | atendendo as normas de conservacdo, manutencao,
dos bens moveis e | seguranga e meio ambiente para o pleno desenvolvimento
iméveis do Instituto. das atividades.
3. Criar e manter | 3.1 Gerir 0s bens patrimoniais cadastrando, controlando, | 2009-2013
atualizado 0 | mantendo e repondo com responsabilidade e zelo.
inventario patrimonial
4. Suprir as diversas | 4.1 Adquirir os materiais, equipamentos e servicos com | 2009-2013
necessidades de | qualidade e eficacia atendendo as legislagdes pertinentes e
servicos e materiais. | otimizando 0S recursos.
4.2 Especificacdo e padronizacao de méveis, equipamentos e | 2009
materiais.
4.3 Elaboracdo de Cadastro de Fornecedores do IFPR 2009-2013
4.4 Contratacdo dos servicos de seguranca. Limpeza, | 2009
portaria,  motorista, = manutencdo de infraestrutura,
combustivel, telefonia fixa e mével, correios e transportes.
4.5 Preparagdo da area de importacdo para aquisicdo de | 2010
livros, equipamentos e materiais de laboratdrios.
5. Organizar a | 5.1 Receber, armazenar e distribuir, com presteza, todos os | 2009 a 2013
logistica necessaria | materiais e servicos.
ao recebimento, | 5.2 Preparar o almoxarifado central 2009
acondicionamento e | 5.3 Construir o arquivo geral 2010
distribuicao de | 5.4 Preparar o arquivo geral 2009
materiais. 5.5 Construir o almoxarifado central 2010
5.6 Criar regulamentacdo da utlizacdo, controle e | 2009
manutencéo dos veiculos do IFPR
6. Criar um modelo | 6.1 Planejar, executar e controlar as atividades da Pro-reitoria | 2009
de gestdo | em consonancia com as demais areas, agindo de forma
participativa. integradora.
6.2 Preparar a area de protocolo geral, controle, andlise de | 2009

dados, emisséo de relatorios gerenciais
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MINISTERIO DA A

INSTITUTO FEDERAL UM PAIiIS DE TODOS
\ EDUCACAO GOVERNO FEDERAL
2.3 OBJETIVOS E METAS DA PRO-REITORIA DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAO
OBJETIVOS METAS EXECUCAO
1. Elaborar/revisar a | 1.1. Coordenar a elaboragdo do PPI — Projeto Politico- | 2009-2010
documentagéo de | pedagogico Institucional.
normatizacao 1.2. Participar da elaboracdo do Regimento Interno e de
pedagogica, adaptando-a | outros documentos normativos que se fizerem
a nova realidade do | necessérios.
IFPR. 1.3. Elaborar as orientactes para elaboracdo dos PPCs
dos Cursos de tecnologia, dos técnicos de nivel médio e
dos cursos de Licenciatura.
1.4. Revisar/Elaborar 0s Regulamentos Didatico-
Pedagogicos dos Cursos regulares.
1.5. Atualizar os documentos: Regulamento do Projeto de
Conclusdo Curso — PCC, Regulamento das Atividades
Complementares, Regulamento do Estagio Curricular,
Regulamento do Colegiado de Curso, e demais
normatizacdes de carater didatico-pedagdgico.
1.6. Elaborar as Diretrizes para as Atividades de Ensino,
Pesquisa e Extensdo
2. Definir as modalidades | 2.1. Definir a abertura de Cursos Técnicos Integrados, | 2009-2013
de cursos regulares a | das demais modalidades de cursos regulares, Atendendo
serem implantados nos | as condicbes de cada Campus e as demandas
diversos campi do IFPR locais/regionais.
2.2. Definir os campi que abrigardo os cursos superiores.
2.3. Definir as areas de atuagdo de cada um dos campi.
3. Elaborar e/ou revisar | 3.1. Atualizar os Projetos Pedagogicos dos Cursos em | 2009-2010
os Projetos Pedagégicos | funcionamento.
dos cursos regulares do | 3.2. Elaborar os PPCs dos novos cursos a serem
IFPR implantados Ate 2013.
4. Implantar os novos | 4.1. Implantar os Cursos de Bacharelado, de Licenciatura | 2010-2013
cursos no IFPR e Cursos Superiores de Tecnologia nos Campi, conforme
resolucéo dos colegiados.
4.2. Implantar novos Cursos Técnicos Subseqiientes,
Cursos Técnicos Integrados e PROEJA nos Campi, de
acordo com as definicdes aprovadas pelos Colegiados.
4.3. Implantar cursos de Formacéo Inicial e Continuada
de trabalhadores segundo demandas previamente
levantadas.
5. Planejar e implantar | 5.1. Implantar o Sistema de Biblioteca em todos os | 2009-2010
melhorias nos Setores de | Campi.
Apoio as Atividades de | 5.2. Formular e instituir as Normas para Elaboragdo dos
Ensino Trabalhos Académicos.
5.3. Implantar o Sistema de Registro de Diplomas
5.4 Implantar o Sistema de Acompanhamento Académico
em todos os Campi.
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INSTITUTO FEDERAL

5.5. Desenvolver e implantar o Sistema Integrado de
Secretarias Académicas - SISA.
6. Planejar e implantar | 6.1. Implantar o Regulamento do Programa de Formac&o | 2009-2010

Programa Especial de | pedagdgica para Professores - Licenciatura e
Formacao de | Especializacdo em Educacéo Profissional
Professores. 6.2. Desenvolver Programa de capacitacdo para docentes

dos diferentes niveis e modalidades

6.3. Realizar semindrio de capacitacdo para o
desenvolvimento dos projetos dos cursos.

6.4. Formular e implantar o Programa de Capacitagao
Docente e Experiéncias Profissionais Relevantes

7. Estruturar um | 7.1. Planejar e implementar um Programa de Formac&o | 2009-2013
Programa de Formacéo | de Servidores, de maneira a vincular as areas de
de Servidores. interesse dos mesmos as areas prioritarias da Instituicao,

visando ao fortalecimento dos Cursos de Graduacgdo e
P6s-Graduacéo.

7.2. Apresentar plano ao MEC visando captagdo de
bolsas de estudo para os servidores da Instituicéo.

8. Orientar e incentivar os | 8.1. Criar o portal Unico de EAD, agregando todas as | 2009-2013
Campi para a atuacdo | producdes académicas e de extensdo ofertadas para a
em EAD, visando a | comunidade externa e interna em todos os Campi.
estruturacdo de equipes | 8.2. Ofertar cursos de extensdo, técnicos, FIC, de
com dominio das | especializagdo e de graduacéo a distancia com recursos
metodologias e técnicas | proprios.

desta modalidade. 8.3. Ofertar, de forma permanente, cursos a distancia de
capacitagdo interna de servidores (metodologias,
regulamentos, ambientacao

9. Desenvolver e | 9.1. Promover debates, palestras e workshops para | 2009-2013
implantar ao setor de | incentivar as iniciativas de criagdo de Programas de Pos-
Programas de  Po6s- | Graduacéo.

Graduacao. 9.2 Nomear comissdo para estabelecimento de normas e
critérios para a criagdo de Cursos e Programas de PGs-
Graduacao.

9.3. Estabelecer e aprovar as normas e critérios para a
criagdo de Cursos e Programas de P6s-Graduagédo, bem
como seu Regulamento Geral e os dos programas.

9.4. Elaborar o Regulamento Geral da Pés-Graduacéo e
promover a adequacao dos regulamentos especificos de
cada programa.

10. Desenvolver agbes | 10.1. Elaborar e aprovar no Conselho Superior | 2009-2013
para o fortalecimento da | regulamento para o Programa Institucional de Bolsa de
pesquisa Iniciacao Cientifica (PIBIC).

institucionalizada 10.2. Estruturar os mecanismos de criacdo de Grupos de
Pesquisa, bem como organizar suas atividades

10.3. Implementar um Comité de Pesquisa e Etica.

10.4. Implementar um Sistema de Informac¢bes sobre a
producao cientifica e tecnolégica dos docentes, baseado
na Plataforma Lattes de curriculum vitae
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10.5. Adquirir, instalar e implantar a Plataforma Lattes
Institucional.
11. Estreitar a interac@o | 11.1. Realizar Workshop Tecnolégico com Feira de | 2009-2013
com a comunidade | ProfissGes, Mesas Redondas com Empresarios, Feiras de
empresarial, tendo em | Negécios, reunides com Conselho Empresarial e
vista a melhoria das | Comunitario, palestras e outros.
condigcbes de insercdo | 11.2. Buscar, junto a empresas, 0 aumento de vagas de
dos alunos no mundo do | estagio.
trabalho (Estagio e | 11.3. Atender a demanda de estagios dos cursos
Emprego). oferecidos pela Institui¢&o.
11.4. Melhorar a qualidade das ofertas de estagio e
emprego.
11.5. Pesquisar, junto aos egressos, a necessidade de
mudancas e adaptacdes nos Cursos ofertados pela
Instituicdo, por meio de reunides e encontros
12. Incentivar 0 | 12.1. Elaborar, por intermédio de comissfes especificas, | 2009-2013
desenvolvimento de | os regulamentos de programa de desenvolvimento social;
projetos de extensdo | oferta de bolsas institucionais de ensino, pesquisa e
vinculados ao | Extensado; estagio dos alunos; atividades de extensao
desenvolvimento (projetos e servigos tecnoldgicos); politica da propriedade
regional, envolvendo | intelectual institucional (patentes e licenciamentos);
professores e alunos. programas de empreendedorismo e eventos institucionais
13. Institucionalizar | 13.1. Captar recursos para realizacdo de projetos | 2009-2013
programas de extensdo | financiados por programa de extensao.
comunitaria como forma | 13.2. Oportunizar a participacdo do aluno em projetos de
de retorno das atividades | voluntariado e/ou de inclusao social.
académicas a sociedade | 13.3. Realizar evento de incentivo para participacdo de
alunos e professores em projetos de extensao
comunitaria.
14. Estruturar e implantar | 14.1. Pesquisar a atuagéo profissional do egresso. 2010-2013
programa de | 14.2. Realizar encontros anuais com egressos.
acompanhamento de | 14.3. Implantar sistema de informacdo integrado nos
egresso. Campi sobre egressos.
15. Intensificar a | 15.1. Promover feiras, exposicdes, eventos culturais e | 2010-2013
participacao dos | esportivos para incentivar a participacdo dos familiares
familiares dos estudantes | dos estudantes e comunidade em geral nas atividades do
e comunidade em geral, | IFPR
nas atividades
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INSTITUTO FEDERAL

2.4 OBJETIVOS E METAS DA PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS E

| Y »
MINISTERIO DA B A

EDUCACAO

ASSUNTOS ESTUDANTIS

2.4.1 Objetivos relativos as politicas de Gestao de Pessoas

UM PAIiS DE TODOS
GOVERNO FEDERAL

OBJETIVOS

METAS

EXECUCAO

1. Consolidar a Pro-Reitoria
nos sistemas administrativos
do poder central.

1.1. Em conjunto com a PROPLAN, acompanhar as
fases de criacdo e implantacdo da unidade
pagadora — IFPR

2009

1.2. Efetuar cadastro/registro/e acompanhamento
dos sistemas: SIAPE/SIMECSISAC/SICAJ e outros

2009

2. Promover, de forma
continuada, a capacitacdo e a
qualificacdo dos servidores
técnico-administrativos e
docentes.

2.1. Dimensionar as necessidades institucionais,
com definicdo de modelos de alocacdo de vagas
gue contemplem a diversidade da instituicéo.

2009-2010-
2011

2.2. Desenvolver Programa de capacitacdo e
aperfeicoamento do servidor em gestdo publica.

2009-2010

2.3. Desenvolver treinamentos especificos em
servico, com especial Atencdo aos novos
servidores que serdo acompanhados por tutores.

2009

2.4. Criar banco de instrutores no quadro do IFPR
para atuarem como ministrantes de cursos de
capacitacao.

2009

2.5 implementar, em conjunto com a PREPEX,
programa especial de formacdo de professores,
para os docentes que ndo possuam licenciatura.

2010

2.6. Propor critérios para afastamento de servidores
para cursos de pés-graduacao

2009-2010

.2.7. Efetuar levantamento das demandas de
capacitagdo para 0s  servidores  técnicos
administrativos.

2009

2.8. Concentrar esforcos na obtencdo de recursos
financeiros destinados a dar suporte econdémico a
formacdo de servidores, em todos os niveis do
Plano de Carreira.

2009-2010

3. Implantar o programa de
avaliacéo dos servidores.

3.1. Propor regulamentacdo para progressao
funcional por desempenho académico e da
retribuicdo salarial por titulagdo dos docentes da
carreira do magistério do ensino basico, técnico e
tecnoldgico do IFPR.

ABRIL/2009
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- EDUCACAO GOVERNO FEDERAL
3.2. Implantar instrumento de avaliagdo do estagio
probatério sob o enfoque formativo e nao apenas 2009-2010
como exigéncia legal.
3.3. Propor programa de avaliacdo de desempenho
como processo pedagégico, mediante critérios 2009-2010
objetivos decorrentes das metas institucionais.
4. Implantar mecanismo que | 4.1. Garantir recursos especificos a serem
garanta acesso dos | destinados & promogéo da saude dos servidores 2009
servidores e SeUS 17 Contratar plano de saude
dependentes a assisténcia a 2009
salde.
5. Ampliacdo do quadro de | 5.1. Viabilizar, junto ao Governo Federal, vagas para
pessoal docente e técnico- | o quadro de servidores docentes e técnico- 2009-2011
administrativo. administrativos e de fun¢des (reitoria e campi)
6. Disponibilizar aos | 6.1. Criar junta médica, servico de seguranca e
servidores condi¢cbes | saude ocupacional destinadas as acdes relativas a | 2009-2014
adequadas de trabalho e de | sadde e seguranca no trabalho.
qualidade de vida. 6.2. Implantar programa de qualidade de vida 2009-2010
7. Estabelecimento de um | 7.1. Estruturar e atualizar a pagina web da 2009
canal permanente de | PROGEPE.
divulgacdo da legislagéo € | 7.2 |mplantar boletim eletronico. 2009
das acgbes voltadas a
administracéo de pessoas 7.3 Implantar boletim administrativo. 2009
7.4. Instituir unidade de gestédo de pessoas em cada 2010
campus.
8. Implantar procedimentos | 8.1. Elaborar manual de rotina de trabalho, fluxo de
- . o . 2009-2010
administrativos atividades, e formulérios.
8.2. Elaborar manual de atribuicdes. 2009
8.3. Elaborar manual de normas/cartilha de pessoal 2009
8.4. Organizar o historico funcional dos servidores, 2009
como forma de agilizar 0 acesso as informacdes.
8.5 a:vallar 0A5|§ter"na SIGA - sistema integrado de 2009-2010
gestdo académica
8.6 alimentar e acompanhar o SIMEC - moddulo
académico — gestdo de pessoas, com vistas as
o g 2009-2010
autorizag@es, pelo MEC, de concursos publicos e
provimento de vagas.
9. Criacdo da CPPD e da CIS | 9.1. Propor consolidacdo da CPPD e da CIS MARCO/2009
10. Implementagéo de | 10.1 Propor, em conjunto com a PREPEX, diretrizes
S ~ N - . MARCO/2009
diretrizes da gestdo das | para a gestdo das atividades de ensino
atividades de ensino 10.2 Fixar critérios Para mudanga de regime de
R 2009
trabalho dos docentes da instituig&o.
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MINISTERIO DA
EDUCACAO

2.4.2 Objetivos relativos as politicas de Assuntos Estudantis

UM PAIiS DE TODOS
GOVERNO FEDERAL

6.3. Garantir a participacdo dos estudantes nos
conselhos  deliberativos, consultivos e
comissdes tematicas da instituicao.

OBJETIVOS METAS EXECUCAO
1. Garantir acesso democratico e | 1.1.  Definir formas de ingresso e 2009
permanéncia com qualidade no | desenvolvimento de programa de acdes
IFPR. afirmativas.
1.2. Criar mecanismos que garantam a 2010
permanéncia do estudante na instituicao,
durante o seu curso, por meio de apoio
socioeconbémico, psicossocial e educacional.
1.3. Propor Programa de bolsas académicas 2010
para o IFPR, com garantia do orgamento
especifico.
1.4. Criar e operacionalizar, em conjunto com a 2010-2011
PREPEX, mecanismos para reducdo de
evasdo, abandono e repeténcia.
1.5. Nomear profissionais especializados 2010-2011
(assistente social, psicologo, pedagogo e
outros) para apoio aos estudantes.
2. Propiciar a insercdo e a | 2.1 Criar nicleo de Atendimento a alunos com
permanéncia de pessoas com | necessidades educacionais especiais. 2010-2011
necessidades especiais de forma - —
a garantir as mesmas o direito a 2.2. _Z_e_lar pela _efetiva adequagdo de 2009
educac&o acessibilidade a PNEs.
3. Ampliar e consolidar os meios | 3.1. Implantar rotinas de Atendimentos e apoio
de divulgacdo das atividades | aos alunos. 2009-2010
académicas. 3.2. Realizar campanhas educativas 2009-2013
3.4. Elaborar manual académico dos discentes. 2009-2010
4. Apoiar e fortalecer a | 4.1. Estruturar sistematica de procedimentos
participacdo discente em eventos | para participacdo do alunos em visitas técnicas, 2010
técnicos, sociais, cientificos, | congressos e similares
artisticos, esportivos e culturais.
5. Consolidar regulamento | 5.1 .Apresentar minuta de regimento para 2009
disciplinar discussao e aprovacgdo no conselho superior.
6. Incentivar a organizacdo | 6.1. Apoiar, promover e incentivar atividades
estudantil culturais, artisticas e esportivas.
6.2. Promover acdes de recepgdo e integracao
de calouros. 2009

7. Acompanhamento de estagio

7.1. Elaborar Normas para Acompanhamento
de Estdgios para apreciacdo do Colégio de
Dirigentes.
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2.5 OBJETIVOS E METAS DA PRO-REITORIA DE RELA(;@ES
INSTITUCIONAIS E INOVAQAO
OBJETIVOS METAS EXECUCAO
1. Proporcionar apoio as atividades | 1.1. Garantir a participacéo de professores em | 2009-2012
de cooperacgdo técnico-cientifica e | reunides no exterior visando ao
cultural, de carater internacional, | estabelecimento de Acordos de Cooperacéo
desenvolvidas pelo Instituto. Internacional com o IFPR.
1.2. Garantir a participacdo da Pro-Reitoria de | 2009-2012
Relacdes Institucionais no aprimoramento das
bases de novos Acordos Internacionais.
1.3. Implementar e ampliar a participacdo de | 2009-2012
estudantes e professores em projetos
internacionais.
1.4. Efetuar a divulgacdo das atividades de | 2009-2012
Relacdes Internacionais do IFPR mediante
folders, cartazes e impressos, com
informacdes sobre as unidades académicas
em idiomas estrangeiros.
1.5. Garantir a hospedagem e alimentacdo de | 2009-2012
professores e representantes estrangeiros em
visitas oficiais ao Instituto Federal do Parana.
2. Estruturacdo da equipe da | 2.1 Criacdo de coordenagBes nos campi; 2009-2010
Diretoria de A¢des Esportivas para
a execucdo das atividades do
Instituto Federal do Parana
2.2. Definir responsabilidade técnica em cada | 2009-2010
unidade existente do Instituto Federal do
Parang;
2.3. Diagnosticar as necessidades estruturais | 2009-2010
e operacionais da diretoria e em cada unidade
do Instituto Federal do Paran&a
3. Otimizar e criar espacos/ | 3.1. Elaborar projetos como base a Lei de | 2009-2011
infraestrutura para o | Incentivo ao Esporte /CONANDA junto do
desenvolvimento do esporte, lazer | Ministério de Esporte;
e qualidade de vida, nas unidades
do Instituto Federal do Parana 3.2. Buscar parceiros para o desenvolvimento | 2009-2012
dos espacos esportivos, através da Lei de
Incentivo ao Esporte;
3.3. Criar parcerias para o desenvolvimento do | 2009-2012

Esporte, lazer e qualidade de vida, nas
unidades do Instituto Federal do Parana
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UM PAIiS DE TODOS

prestacdo de contas de Convénios
e demais ajustes do IFPR

procedimentos e tramites de processos de
prestacfes de contas de Convénios e demais
ajustes

EDUCACAO GOVERNO FEDERAL
4, Oferecer apoio para | 4.1. Oferecer cursos de capacitacdo que | 2009-2014
Capacitagéo de Recursos | envolvam a comunidade interna e externa;
Humanos (Equipes, professores, . , .
técnicos e comunidade esportiva 4.2. Cgpacnar 0s integrantes Qas equipes | 2009-2014
em geral), relacionado  ao desportlvgs das unidades do Instituto Federal
desenvolvimento do esporte, lazer | 90 Parana
e qualidade de vida.
5. Participar de competi¢cbes | 5.1. Montar as equipes técnico-desportivas | 2009-2011
municipais e estaduais das | das unidades do Instituto Federal do Parana.
federacges esportivas.
5.2. Apoiar as equipes seletivas da cada | 2010-2014
unidade do Instituto Federal do Parana
6. Organizar atividades esportivas | 6.1 Criar projetos sociais para criancas de | 2010-2014
comunitarias através de apoio | baixa renda do entorno das unidades do
governamental ou empresarial Instituto Federal do Parana
6.2 Criar atividades esportivas de lazer para | 2010-2014
comunidade indireta dos institutos do Parana
7. Organizar competicdes internas | 7.1. Criar competicao interna em cada unidade | 2010-2014
e externas nas mais diversas | do Instituto Federal do Parana;
modalidades esportivas
7.2. Criar os Jogos do Instituto Federal do | 2010-2014
Paran;
7.3. Criar 0os jogos em cada unidade do | 2010-2014
Instituto Federal do Parana para a
comunidade externa.
8. Coordenar todo o processo de | 8.1. Elaboracdo de um Manual de Convénios | 2009
formalizacdo de Convénios e | doIFPR
demais ajustes do IFPR 8.2. Orientar o publico interno e externo ao | 2009-2012
IFPR, quanto aos procedimentos e tramites de
processos que resultem em Convénios e
demais ajustes
8.3. Criar instrumentos de registro, publicagdo | 2009-2012
e demais providéncias necessarias a correta
formalizacdo de Convénios.
8.4. Orientar os coordenadores quanto as | 2009-2012
suas atribuicdes nos Convénios e demais
ajustes
8.5. Implementar e manter um banco de dados | 2009-2012
atualizado de todos os convénios e demais
ajustes
9. Coordenar o processo de | 9.1. Orientar os coordenadores quanto aos | 2009-2012
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EDUCACAO

9.2. Estreitar o relacionamento com 6érgaos de
controle interno e externo, visando a um bom
dialogo quanto as prestacdes de contas de
Convénios e demais ajustes.

2009-2012

10. Desenvolver, juntamente com
as diversas instancias do Instituto,
acbes que contribuam para a
integracdo entre os servidores do
Instituto Federal do Paran&

10.1. Criar mecanismos de organizacdo e
representacdo dos servidores docentes e
técnicos administrativos do Instituto Federal do
Parana

2009-2010

10.2. Incentivar e contribuir com a promocao
de eventos de integracao junto a comunidade
interna e externa

2009-2012

11. Contribuir para a promocao do
IFPR junto a sociedade.

11.1 Acompanhar e estabelecer relacdes com
entidades da sociedade — Sistema S, CIEE,
Sindicatos, Associacdes e Centrais Sindicais,
etc.

2009-2012

12. Apoiar as a¢bes que buscam a
promoc¢édo da relagdo do Instituto
com os arranjos produtivos locais.

12.1. Contribuir com as acdes das diversas
instdncias do Instituto na promocdo da
interacdo entre o processo de ensino e 0s
enfoques locais e regionais

2009-2012

13. Propor e desenvolver a politica
cultural da instituicao

13.1. Implantar cineclubes nos campi do
Instituto Federal do Parana, promovendo a
formacao de publico pela
discussao/problematizacdo do cinema
enguanto arte, cultura, fonte, recurso e objeto
de conhecimento.

2009-2012

13.2. Acompanhar as politicas publicas e os
seminérios/discussbes que visam aprovar 0
Plano Nacional de Cultura, organizado pelo
Ministério da Cultura.

2009-2012

13.3. Acompanhar as audiéncias, propostas e
projetos da Comissdo de Educacgéo e Cultura
da Camara dos Deputados/Comissdo de
Educacédo do Senado Federal/ Comissdo de
Educacéo e Cultura da Assembléia Legislativa
do Parand.

2009-2012

14. Constituir e otimizar espacos
que garantam o processo de
formagéo e sirvam as
manifestacbes culturais e

14.1. Organizar palestras e oficinas de
introducdo a musica e sobre a sua histéria, em
especial a da musica paranaense; estimular
festivais de can¢des e bandas musicais.

2009-2012
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artisticas. 14.2. Promover palestras sobre pecas de | 2009-2012
grandes autores/dramaturgos e sobre a
linguagem teatral; estimular a constituicdo de
grupos de teatro no Instituto Federal,
buscando inicialmente uma aproximac¢do com
grupos teatrais de Curitiba e Londrina, dentre
outros.
15. Estabelecer parcerias com as | 15.1. Organizar leituras de classicos da lingua | 2009-2012
secretarias e fundagdes culturais, | portuguesa (da Literatura, da Poesia e do
com o Ministério da Cultura e o | Pensamento Social), com palestras,
Poder Legislativo, com as agéncias | exposi¢des, oficinas, buscando parceria com
de fomento e com os produtores | as universidades paranaenses, com a
culturais. Secretaria Estadual de Cultura/Biblioteca
Publica do Parana e incluir a
apresentacao/producdo de poetas e escritores
regionais.
15.2. Estabelecer convénios e/ou intercAmbios | 2009-2012
culturais com Embaixadas e Consulados e
com os Institutos de Lingua e Cultura: Goethe
Instituto, Alianca Francesa, Cultura Inglesa,
Interamericano, Centro  Cultural  Brasil-
Espanha, dentre outros.
15.3. Buscar parcerias para montagem de | 2009-2012
espetaculos teatrais.
2.6 OBJETIVOS E METAS DA EAD
OBJETIVOS METAS EXECUCAO
1. Implantar a nova Sede — bloco | 1.1. Construcdo de um bloco especifico EaD
especifico EaD, no Campus | dentro da area do Campus Curitiba. Ate 2011
Curitiba
2. Redimensionar e ampliar a | 2.1 Criacdo do jornal de divulgagéo interna;
comunicacao e marketing, | 2.2 Dinamizagdo e constante atualizacdo de
promovendo interrelacionamento | informag¢des do EaD; Ate 2010
entre as unidades do IFPR e o | 2.3 Consolidacdo de uso de um canal de
EaD com a sociedade, numa | comunicacao via portal.
concepcgao dindmica e
contemporanea.
3. Implantar sistemas de tecnologia | 3.1 Aquisicdo e implantacdo de sistemas
da informacgéo visando & melhoria | informatizados para gestdo administrativa e | Ate 2009
da gestéo dos processos controle académico;
3.2 Otimizagdo das atividades administrativas | Ate 2009

e de ensino através da integracdo de

Sistemas Informatizados;
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3.3 Compatibilizagéo e integracéo de sistemas
Informatizados

4. Implantar novos pélos em

4.1 Realizar estudos para a definicdo de

setor empresarial e o setor publico,
visando a expansao das atividades
de extensdo e ampliando a inclusao
dos egressos.

do potencial de EaD do IFPR;

9.2 Realizacdo de seminarios para
divulgacgéo do IFPR EaD para a comunidade
9.3 Implantacdo da sistemética de
acompanhamento, estatistica e avaliacdo de
egressos.

regides estratégicas do Estado do | novos pélos de EaD; Ate 2013
Parana e do Brasil. 4.2 Implantar novos poélos nos locais definidos.
5. Fortalecer a captacdo de | 5.1 Elaborac@o de projetos para captacdo de
recursos por meios alternativos, | recursos extra-orgcamentarios que viabilizem a | Ate 2013
tais como doacgbes, parcerias | execucao do plano de expansao;
convénios e outros, de forma a | 5.2 Fortalecimento dos planos de captacéo de
viabilizar projetos e ac¢bBes que | recursos existentes;
favorecam o desenvolvimento | 5.3 Busca de parcerias para os projetos de
institucional expansdao da EaD.
6. Consolidar os cursos Técnicos, | 6.1 Reconhecimento junto ao MEC de todos | Ate 2013
Tecndlogos, Licenciaturas e POs- | 0s cursos superiores implantados;
Graduacao, para posterior | 6.2 Implantacdo de cursos de Pos-
expansao. Graduacéao;
6.3 Implantacdo de Novos cursos de
Graduacao (tecnoldgicos e Licenciaturas);
6.4 Implantac@o de novos cursos técnicos;
6.5 Implantacéo de cursos PROEJA.
7. Criar um centro multimidia 7.1 Criacao do acervo Bibliogréafico Virtual Ate 2010
de informacdes.
8. Implantar a area de extensdo no | 8.1 Levantamento e organizacdo de cursos
EaD, integrada ao ensino e a | de qualificacdo a serem oferecidos pelo EaD;
Pesquisa. 8.2 Definicdo de formato de cursos e projetos
e procedimentos para a oferta e a realizacdo | Ate 2013
de atividades de extenséo;
8.3 Realizacdo de parcerias para viabilizagao
das atividades;
8.4 Elaboracdo de programac¢do anual/
semestral de cursos
9. Dinamizar as relagdes com o | 9.1 Realizagédo de visitas para apresentagdo | Ate 2013
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3 POLITICAS DE GESTAO INSTITUCIONAL

3.1 AREAS/NIVEIS/AMBITOS DE ATUACAO

E prerrogativa do IFPR atuar na educagdo profissional e tecnoldgica nas
diferentes modalidades e niveis de ensino, observando o disposto na Lei n°
11.892/08 que prevé o minimo de:

v' 50% (cinqiienta por cento) de suas vagas para atender a Educacéo
Profissional Técnica de nivel médio,

v' 20% (vinte por cento) de suas vagas para atender aos cursos de
licenciatura, e/ou programas especiais de formacdo pedagdgica, com
vistas a formacdo de professores para a educacdo basica, sobretudo
nas areas de ciéncias e matematica, e para a educacao profissional.

As acdes educacionais do Instituto Federal organizam-se através da oferta de
cursos de formacéo inicial e continuada de trabalhadores, da educacao profissional
técnica de nivel médio e da educacado superior de graduacédo e de pos-graduacéo,
nas modalidades presencial e a distancia.

3.2 POLITICAS PARA O ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO

As politicas de ensino do Instituto Federal do Parand sustentam-se na
premissa basica de formar profissionais humana e tecnologicamente preparados
para enfrentar os desafios de uma sociedade em constante transformagao.

A educacao profissional tem especial importancia como meio para a construcéo
da cidadania e para a insercdo de jovens e adultos na sociedade contemporanea,
caracterizada pela dinamicidade e por constantes transformacdes. Para que ela
desempenhe seu papel, ndo pode ser compreendida como um mero treinamento
com vista a empregabilidade imediata. Deve ser encarada, independentemente da

modalidade na qual seja desenvolvida, como processo de formacao do cidadao e do
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homem produtivo, através do qual seja possivel adquirir conhecimentos e
desenvolver competéncias que possibilitem interferir no desenvolvimento da
sociedade e no processo produtivo, de forma reflexiva, critica, e criativa.

Com essa concepcao, o IFPR atuard de forma conjunta com a sociedade e o
setor produtivo, na construcdo e difusdo de conhecimentos. Buscara proporcionar
educacao profissional que permita ao egresso sua inser¢cdo no mundo produtivo e/ou
a continuidade de estudos, sem descuidar-se dos principios que regem a educacao
para a formacao do cidadéo.

Os cursos superiores de tecnologia deverdao configurar alternativa importante
de profissionalizacdo em nivel superior e deverdo ser criados para proporcionar
aprimoramento educacional e profissional. Os curriculos serdo estruturados para
possibilitar ao aluno formacado técnico-cientifica soélida, voltada a compreenséo
tedrica e pratica das necessidades oriundas das exigéncias do trabalho e das
relaces nele implicitas.

No desenvolvimento das atividades académicas, O IFPR preservara a ética e
os valores democréaticos como principios fundamentais a educacédo, a producao de
conhecimento, que se consolidardo em acdes que permitam uma integracdo efetiva
entre o aluno, a sociedade e o mundo do trabalho.

A pés-graduacado atuard de forma determinante para o processo de producgao
do conhecimento, para a qualificacdo do exercicio das atividades da docéncia e para
a preparacao de pesquisadores, a fim de atender as necessidades sociais e 0S
avancos do mundo produtivo. Assim, a oferta de cursos de pés-graduacao stricto
sensu sera incrementada nas diversas areas do conhecimento, especialmente na
articulagdo com os demais cursos da instituigao.

As Licenciaturas constituir-se-do0 como espaco privilegiado para formacédo do
docente, especialmente para a Educacdo Profissional e Tecnoldgica. Deverdo
desenvolver pedagogias apropriadas a EPT e a reflexdo pedagdgica, de forma a
permitir ao docente a compreensao da constituicdo dos conhecimentos tacitos e a
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necessidade de seu aperfeicoamento com base nas ciéncias. Da mesma forma,
devera focar a compreenséo das abordagens néo lineares das relacdes entre ciéncia
e tecnologia e o diadlogo entre os conhecimentos tecnoldgicos escolarizados e os que
nascem das iniciativas e experiéncias praticas extra-escolares.

O encaminhamento politico-pedagogico no IFPR devera permitira aos
profissionais da educacdo buscar metodologias que estabelecam a
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensado, promovendo o dialogo com a
sociedade especialmente por intermédio das acbes de extensdo e da pesquisa,
respeitando as particularidades locais e regionais. Docentes e discentes
responderdo ao desafio da pesquisa, em todos os niveis e modalidades de ensino,
por meio da organizacdo de grupos de pesquisa e da producdo de projetos de
pesquisa..

Assim, as politicas de pesquisa e extensao devem compreender:

v Implantacdo de programa institucional de iniciacdo cientifica;

v Incentivo a qualificacdo docente e aumento da producéo cientifica;

v' Adocdo de parcerias com a comunidade empresarial visando a
realizacdo de projetos de extensao e de pesquisa;

v' Definicdo de linhas prioritarias de pesquisa e extensdao nos diversos
campi, voltadas aos processos locais e regionais;

v' Implantacdo de programa institucional de bolsas de extenséo.

3.3 POLITICAS DE RESPONSABILIDADE SOCIAL

Inimeros sdo os desafios econdémicos, sociais e politicos que precisam ser
enfrentados pelas instituicbes de ensino superior, especialmente as publicas. O
IFPR n&o pode ignorar a importancia de sua colaboragdo na construcdo de uma
sociedade mais justa e igualitaria, motivo pelo qual, constam, em seu estatuto, os

seguintes principios norteadores, reveladores de sua responsabilidade social:
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I. compromisso com a justica social, equidade, cidadania, ética, preservacao do
meio ambiente, transparéncia e gestdo democratica,
lll. efichcia nas respostas de formacdo profissional, difusdo do conhecimento
cientifico e tecnoldgico e suporte aos arranjos produtivos locais, sociais e culturais;
IV. inclusdo de pessoas com deficiéncias e necessidades educacionais
especiais;
V. natureza publica e gratuita do ensino, sob a responsabilidade da Unido.
‘Partindo desses principios, o IFPR desenvolvera politicas de responsabilidade
social tendo em vista as seguintes diretrizes:
v/ garantir o acesso de todos a educacado, dedicando Atencdo especial as
camadas que historicamente vém sofrendo processos de excluséo
v’ zelar para que a producgéo e a transmissdo do conhecimento sejam orientados
para o interesse publico e o bem comum;
v formar profissionais compromissados com a ética, a transparéncia, a justica,a
paz e interesse social;
v' lutar pelo comprometimento social com a preservacao do meio ambiente;
v/ orientar suas acdes educativas para o trabalho coletivo, a solidariedade, o
respeito a diversidade;
v' implementar canais de relacionamento que favorecam o dialogo com a
comunidade, de forma a realimentar as reflexdes e as politicas institucionais;
v/ articular-se aos movimentos sociais, apoiando as diferentes formas de
organizacdes de cidadaos;
v' lutar contra os preconceitos de toda ordem, promovendo a diversidade como

valor intrinseco as suas préticas.

3.4 POLITICAS DE RELACOES INSTITUCIONAIS

As politicas de Relacdes Institucionais tém por propdsito integrar a comunidade

académica com a sociedade e o mundo do trabalho, de forma a imprimir ao IFPR um
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papel afirmativo, colaborativo e indutor junto a sociedade paranaense no que tange a
educacao profissional. Neste sentido, promover acdes que estreitem as relagdes da
comunidade interna com a externa, assim como proporcionar, por diferentes meios,
uma maior inser¢cdo do IFPR nos movimentos sociais, sdo objetivos fundamentais
dessas politicas. Na consecucdo desses objetivos, devem ser organizadas acodes
que:

insiram as organizagOes da sociedade civil nas atividades do IFPR;

v

v' busquem parcerias que se traduzam em convénios institucionais;
v' desenvolvam projetos culturais, atividades esportivas e de lazer;
v

promovam a internacionalizacédo do IFPR.
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4 GESTAO INSTITUCIONAL

4.1 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E INSTANCIAS DE DECISAO

A organizacgao geral do Instituto Federal compreende:
a) Orgéos Colegiados:

v" Conselho Superior

v' Colégio de Dirigentes
b) Reitoria:

v' Gabinete

v" Pro-Reitorias

v’ Diretorias Sistémicas

v' Auditoria Interna.

c) Campi

4.1.1 Organograma Reitoria

Conselho
Superior

Reitoria

Conselho de
Dirigentes

Chefiade
Gahinete

Pef-Reitoriz
: g Re'_m"d Ll Prii-Reitoria de ] T = Priv-Reitnna de
Pro-Reitoria Gestio de . Pra-Reitoria de i
== Planejamento, 2 = Relagies
Administracio e Pessoase Ensino, Pesguisa rstiliaarale e
Infra-Estrutura Assuntos e Extengdo
Estudantis

Orcamento e
finangas Inovacio
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4.1.2 Organograma dos Campi
Conselho
Diretor
Direcao
Geral
|
| informacao

Direcdo de Direcio Adm.

Ensino Financeira

4.1.3 Orgéos Colegiados e de Representacdo

Tendo em vista a gestdo democratica e participativa, o IFPR garante a
participacdo da comunidade académica nas decisdes administrativas, pedagogicas e
financeiras, por meio de dois 6rgaos colegiados: o Conselho Superior e o Colégio de

Dirigentes.

4.1.3.1 Conselho Superior

O Conselho Superior, de carater consultivo e deliberativo, é o érgdo maximo do
Instituto Federal, tendo a seguinte composicao:
v" 0 Reitor, como presidente;
v' 02 (dois) representantes dos servidores docentes, eleitos por seus pares;
v' 02 (dois) representantes do corpo discente, eleitos por seus pares;
v' 02 (dois) representantes dos servidores técnico-administrativos, eleitos por

Seus pares,

<\

02 (dois) representantes dos egressos da instituicao;

o
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06 (seis) representantes da sociedade civil, sendo 02 (dois) indicados por
entidades patronais, 02 (dois) indicados por entidades dos trabalhadores, 02
(dois) representantes do setor publico e/ou empresas estatais;

01 (um) representante do Ministério da Educacgédo, designado pela Secretaria
de Educacéo Profissional e Tecnoldgica;

o0 ultimo ex-Reitor; e

os membros do Colégio de Dirigentes, exceto seu presidente.

Conforme o Estatuto, sdo competéncias do Conselho Superior:

v

v

aprovar as diretrizes para atuacdo do Instituto Federal e zelar pela execucéo
de sua politica educacional;

aprovar as normas e coordenar o processo de consulta & comunidade escolar
para escolha do Reitor do Instituto Federal e dos Diretores-Gerais dos Campi,
em consonéancia com o estabelecido nos arts. 12 e 13 da Lei n°. 11.892/2008;
aprovar os planos de desenvolvimento institucional e de acdo e apreciar a
proposta orcamentaria anual;

aprovar o projeto politico-pedagodgico, a organizacédo didatica, regulamentos
internos e normas disciplinares;

aprovar normas relativas a acreditacdo e a certificacdo de competéncias
profissionais, nos termos da legislacao vigente;

autorizar o Reitor a conferir titulos de mérito académico;

apreciar as contas do exercicio financeiro e o relatério de gestdo anual,
emitindo parecer conclusivo sobre a propriedade e regularidade dos registros;
deliberar sobre taxas, emolumentos e contribuicbes por prestacdo de
servicos em geral a serem cobrados pelo Instituto Federal,

autorizar a criacao, alteracdo curricular e extincdo de cursos no ambito do

Instituto Federal, bem como o registro de diplomas;
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v/ aprovar a estrutura administrativa e o regimento geral do Instituto Federal,

observados os parametros definidos pelo Governo Federal e legislacéo

especifica; e

v deliberar sobre questées submetidas a sua apreciacao.

4.1.3.2 Colégio de Dirigentes

O Colégio de Dirigentes é o 6rgao de apoio ao processo decisério da Reitoria,

possuindo a seguinte composicao:

v
v
v

o Reitor, como presidente;
os Pro-Reitores;

os Diretores-Gerais dos Campi.

Conforme o estatuto, sdo competéncias do Colégio de Dirigentes:

v
v

<\

apreciar e recomendar a distribui¢do interna de recursos;

apreciar e recomendar as normas para celebracdo de acordos, convénios
e contratos, bem como para elaboracdo de cartas de intencdo ou de
documentos equivalentes;

propor ao Conselho Superior a alteracdo de funcbes e 6&rgaos
administrativos da estrutura organizacional do Instituto Federal;

apreciar e recomendar o calendario de referéncia anual;

apreciar e recomendar normas de aperfeicoamento da gestéo;

apreciar os assuntos de interesse da administracdo do Instituto Federal a

ele submetido.

4.1.4 Orgaos de Apoio as atividades académicas

O IFPR dispfe das seguintes instancias de apoio as atividades pedagogicas:

v
v
v

Diretoria de Ensino Pesquisa e Extenséo
Coordenacéo de Ensino;

Coordenacao de Eixo Tecnolégico
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v' Comité de Pesquisa e Extenséo
A Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extenso compete:

v' Coordenar estudos e pesquisa que visem aprimorar a execu¢do dos
curriculos e aplicacdo de métodos e técnicas pedagogicas;

v' Participar do planejamento, acompanhamento e avaliacdo das atividades
do processo ensino-aprendizagem;

v Prestar, assessoria técnico-pedagdégica aos docentes;

v' Fazer andlise estatistica dos resultados do rendimento escolar com vistas
a tomada de decisdes junto aos docentes.

v" Propor medidas com vistas ao continuo aperfeicoamento dos profissionais
envolvidos no processo pedagdgico;

v' Promover a integracao escola-familia;

v Identificar causas de baixo rendimento escolar, sugerindo intervencdes
que promovam o aprendizado;

v' Acompanhar, em conjunto com a Coordenac¢éo de Ensino, os alunos com
baixo rendimento escolar, propondo junto aos docentes medidas de
intervencao pedagogicas apropriadas a cada caso;

A Coordenacéo de Ensino compete:

v' Adotar medidas e instrumentos de acompanhamento da frequiéncia dos
docentes;

v' Colaborar no planejamento das atividades de ensino;

v" Planejar a ocupacéo dos espacos destinados as atividades de ensino

v’ Assistir, acompanhar e orientar os alunos, com especial atencdo ao
desempenho escolar, as condicbes socioeconbémicas e psico-sociais,
propondo aos docentes acdes apropriadas ao bom desenvolvimento do

processo ensino-aprendizagem dos alunos;
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v Acompanhar, planejar e avaliar o0 processo ensino-aprendizagem
subsidiando o aprimoramento de curriculos e propondo medidas
pedagogicas a serem aplicadas;

v Prestar assessoria técnico-pedagdégica aos docentes, promovendo planos
de aperfeicoamento pedagdgico e programas para melhoria da qualidade
de ensino;

v" Promover programas de divulgacao e informacao profissional;

v' Acompanhar processos de trancamento de matriculas e desisténcias
motivadas por problemas de ordem socioecondémica e médico-hospitalar.

A Coordenacéo de Eixos Tecnoldgicos compete:

v Elaborar e atualizar os planos de ensino dos cursos nos diversos niveis e
modalidades e modalidades de ensino.

v' Propor aos 6rgdos superiores da Instituicdo o estabelecimento de
convénios de cooperacao técnica e cientifica com instituicdes afins, com a
finalidade de desenvolvimento e capacitacdo no ambito do Curso. Avaliar
a producéo académica dos docentes.

v' Avaliar anualmente, em reunido especifica, a execucdo dos Planos de
Ensino.

v' Aprovar os planos de atividade dos docentes, encaminhados pelas suas
respectivas areas.

v" Propor ao Conselho Superior do IFPR, alteracbes nos curriculos dos
Cursos, quando for o caso.

v' Examinar, decidindo em primeira instancia, as questdes suscitadas pelos
docente e discente, ou encaminhar, ao setor competente, parecer
detalhado dos assuntos cuja solugéo transcenda as suas atribuicdes.

Ao Comité de Pesquisa e Extensdo compete:
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v' Divulgar, no ambito da Instituicdo, para conhecimento de docentes,
discentes e funcionéarios técnico-administrativos as diretrizes e normas
relativas a pesquisa e extenséo e os editais correspondentes;

v' Receber os projetos de pesquisa ou proposta de acdo de extensdo,
conforme modelos estipulados pela PREPEX, verificando se foi anexado a
eles o resumo de ata do colegiado a que pertence o docente coordenador;

v' Apreciar e dar parecer consubstanciado aos projetos de pesquisa ou
propostas de acao de extenséo, apresentados pelos docentes do campus,
gue visam a concessdo ou a manutencdo de tempo integral e dedicacao
exclusiva, auxilios institucionais de pesquisa ou extensdo do tipo bolsas e
financiamentos em geral;

v' Acompanhar e avaliar os projetos de pesquisa ou proposta de acédo de
extensdo mediante andalise de relatorios semestrais, ou no final da
atividade quando tiver duracdo inferior a um semestre e por meio da
producdo cientifica, artistica e cultural gerada, dando parecer
consubstanciado.

v' Solicitar a PREPEX o certificado das acdes de extensdo ap0s aprovagao
dos relatérios. No caso de atividades com captacao de receita, a emissao
de certificados fica condicionada a aprovacao da prestagcdo de contas pela
Pro-Reitoria de Planejamento (PROPLAN).

v' Criar e manter atualizado um banco de dados sobre as pesquisas e
atividades de extensdo do campus, além de manter em arquivo o projeto e
os relatorios da pesquisa/atividade de extensdo correspondentes por cinco
anos apos o encerramento do estudo/atividade.

Para apoiar os estudantes, existe a Diretoria de Relacdes Estudantis — DRE —
que tem a responsabilidade de coordenar a execucdo de toda a politica de
atendimento educativo e assistencial. Tais politicas tém a funcdo de reduzir a
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repeténcia e a evasao escolar, bem como buscar mecanismos de diminuicdo do
tempo de permanéncia do estudante do curso. A DRE terd uma Coordenadoria de
Bolsas Institucionais, uma Coordenadoria de Eventos e Incentivo aos Coletivos
Estudantis e uma Coordenadoria de Estagios Internos.

A Coordenadoria de Bolsas Institucionais sera responsavel pelo gerenciamento
das acdes relativas aos programas de bolsas a serem implementados, tendo em
vista a formacao académica dos estudantes.

A Coordenadoria de Eventos e Incentivo aos Coletivos Estudantis sera
responsavel por implementar e supervisionar acdes de apoio as atividades
complementares a formacdo académica. Coordenara e disseminara as acdes de
incentivo e organizagdo aos coletivos estudantis nos diversos campi, bem como
coordenara e supervisionara as acées de acolhimento e integracao estudantil dentro
das dependéncias do IFPR.

A Coordenadoria de Estagios Internos sera responsavel por coordenar a
politica de estagios internos na Reitoria e nos campi, de forma a avaliar a
contratacdo de estagiarios, de acordo com a demanda estratégica de gestdo de

pessoas do Instituto Federal.
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5 ORGANIZACAO E GESTAO DE PESSOAS

5.1 CORPO DOCENTE

5.1.1 Composicao atual

O quadro de docentes do Instituto Federal do Parana conta com 86 (oitenta e

seis) professores, distribuidos nos 03 (trés) campi em funcionamento, segundo o

perfil apresentado nas Tabelas 01 e 02, a seguir.

Tabela 01: Professores Efetivos por Titulacao

J2s °

UM PAIiS DE TODOS
GOVERNO FEDERAL

Campus Total Geral
Campus Curitiba Paranagua Campus Foz do lguagu
DOUTORES 8 4 2 14
MESTRES 23 17 - 40
ESPECIALISTAS 21 - 24
GRADUADOS - 07
ENSINO MEDIO - - 01
TOTAL 55 29 2 86
(Base: Maio/2009)
Tabela 02: Professores Efetivos por Regime de Trabalho
Campus Campus Campus Foz do | Total Geral
Curitiba Paranagua Iguacu
D.E. 45 29 2 76
40 HORAS - - - )
20 HORAS 10 - - 10
TOTAL 55 29 2 86

(Base: Maio/2009)

Ja o quadro de professores substitutos conta com de 11(onze) docentes que

atuam no Campus Curitiba, conforme Tabela 03:
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Tabela 03: Professores Substitutos por Regime de Trabalho

s

MINISTERIO DA
EDUCACAO

J2s °

UM PAIiS DE TODOS
GOVERNO FEDERAL

Quantitativo

Regime Trabalho

Area de Conhecimento

2 40 Contabilidade

1 40 Administracdo

1 40 Direito

1 20 Espanhol
CAMPUS CURITIBA 1 20 Biologia

1 40 Geografia

1 20 Massoterapia

1 20 Protese Dentaria

1 20 Enfermagem

1 40 Artes Cénicas
TOTAL 11

(Base: Maio/2009)

5.1.2 Expansédo do Quadro (2009-20011)

Para viabilizar a expanséo do IFPR, prevé-se a necessidade de ampliacéo do

quadro de professores conforme tabela a seguir:

Tabela 4: Necessidade de Docentes por Campi

2009 2010 2011
Curitiba 20 20 20
Paranagua 10 20 -
Foz do Iguacu 20 30 30
Londrina 20 20 20
Paranavai 20 20 20
Telemaco Borba 20 20 20
Jacarezinho 20 20 20
Umuarama 20 20 20
EAD 20 20 20
Total 170 190 170
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5.1.3 Critérios de Selecédo e Contratacao

De acordo com o disposto na Lei 11.784/2008, o ingresso nos cargos de
provimento efetivo para a Carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnolégico, far-se-4 no Nivel 1, da Classe DI e no cargo de Professor Titular o
ingresso far-se-a4 no Nivel Unico da Classe Titular.

Exigir-se-a, para a investidura nos cargos de Professor do Ensino Basico,
Técnico e Tecnologico, aprovagdo em concurso publico de provas e titulos, realizado
em conformidade com as normas internas do IFPR (Resolugdo n° 003/2009, do
Conselho Superior do IFPR). As provas constituintes do Concurso Publico seréo:
Andlise de Curriculo, Escrita, Pratica, quando couber, Didatica e Defesa do
Curriculo, sendo o requisito minimo de titulacdo, a habilitacdo especifica obtida em
licenciatura plena ou habilitacéo legal equivalente. Para o cargo de Professor Titular,
a exigéncia € o titulo de Doutor ou de Livre - Docente.

Para atender a necessidade temporaria de pessoal docente, a Lei N°
8.745/1993 possibilita a contratacdo de professor substituto, cujo contrato é por
tempo determinado (de até 01 ano), sendo passivel de prorrogacdo uma unica vez.
O recrutamento e a selecao de professores substitutos devem ser feitos através de
processo seletivo simplificado, observando o regulamento para do IFPR para este

tipo de contratacao.

5.1.4 Plano de Carreira

A carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico esta
estruturada pela Lei 11.784/2008 e o desenvolvimento na carreira, ocorrera
mediante progressao funcional, exclusivamente, por titulacdo e desempenho
académico. O Conselho Superior do IFPR, através da Resolucao n° 005/2009,
estabeleceu os critérios para progressao funcional por desempenho académico e
para a retribuicdo salarial por titulacdo dos docentes do Instituto Federal do Parana.

O regime de trabalho dos docentes pode ser:
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v' tempo parcial de 20 (vinte) horas semanais de trabalho;

v' tempo integral de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, em 02 (dois)
turnos diarios completos;

v dedicacgao exclusiva (DE), com a obrigacdo de prestar 40 (quarenta) horas
semanais de trabalho, em 02 (dois) turnos diarios completos, e
impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou
privada.

O Conselho Superior do IFPR, pela Resolugcdo n°® 002/2009, fixou os limites
referenciais minimo e maximo de carga horaria docente destinada as atividades de
ensino, assim compreendidas:

| — minimo de 08 (oito) horas e maximo de 20 (vinte) horas para docentes com
regime tempo parcial de 20 (vinte) horas semanais de trabalho; e

Il - minimo de 12 (doze) e maximo de 24(vinte e quatro) horas para docentes de
tempo integral de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho ou Dedicacdo Exclusiva.

A mesma Resolucdo definiu também a carga horaria destinada as atividades
de ensino:

| - Docentes com regime de tempo parcial de 20 (vinte) horas semanais de
trabalho destinardo: no minimo 08 (oito) e no maximo 12 (doze) horas para aula, 04
(quatro) horas para manutencao de ensino e 04 (quatro) para apoio ao ensino; e

Il - Docentes com regime de tempo integral de 40 (quarenta) horas semanais de
trabalho ou Dedicacédo Exclusiva destinardao: no minimo 12 (doze) e no maximo 16
(dezesseis) horas semanais para aula, 04 (quatro) horas para manutencao de ensino
e 04 (quatro) para apoio ao ensino.

lIl - Os docentes que ndo comprovarem a carga horaria destinada ao Apoio ao
Ensino terdo a respectiva carga horaria automaticamente destinada para aulas.

IV - Os docentes em regime de tempo integral de 40 (quarenta) horas e
dedicacéo exclusiva, exceto os docentes afastados na forma da lei, estdo obrigados
ao cumprimento de 16 (dezesseis) horas em atividades de pesquisa e/ou extensao
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V - Os docentes em regime de tempo integral de 40 (quarenta) horas e
dedicacdo exclusiva que ndo desenvolvem atividades de pesquisa e/ou extensdo
terdo a carga horéria automaticamente destinada as atividades de apoio ao ensino e
para aula.

VI - As atividades de ensino, pesquisa e/ou extensao sao condi¢cdes necessarias
para a concessdo de Dedicacdo Exclusiva e obrigatéria para a manutencdo dos
regimes de tempo integral e dedicacéo exclusiva.

VII - Os docentes dos regimes de tempo integral e dedicagéo exclusiva deverao
apresentar, semestralmente, o0s relatorios de pesquisa e/ou extensdo em
desenvolvimento, conforme calendario do Comité de Pesquisa e Extensdo de cada
Campus.

VIl - O docente que exerca funcdo administrativa e de assessoramento,
previstas no Regimento do IFPR, podera ter reduzida sua carga horaria destinada as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo, mediante autorizacdo das instancias

superiores a que esteja vinculado.

5.1.5 Programas de qualificacdo e de apoio

Os novos Institutos Federais atuardo em todos os niveis e modalidades da
educacao profissional, com estreito compromisso com o desenvolvimento integral do
cidadao trabalhador, e articulardo, em experiéncia institucional inovadora, todos os
principios formuladores do Plano de Desenvolvimento da Educacéo (PDE).

Para que esse compromisso seja cumprido, faz-se necessario estruturar um
plano de qualificacdo diferenciado para os docentes. Neste sentido, ainda neste
semestre/2009, deverdo ser iniciadas as discussfes acerca dos critérios para
afastamento dos docentes para cursos de pés-graduacéo e critérios para cursos de
capacitacdo docente, que prestigiem o investimento, na ordem de preferéncia,

aguelas areas que venham ao encontro ao novo arranjo educacional.
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5.1.6 Mecanismos de Avaliacao

O IFPR devera desenvolver Programa de avaliacdo de desempenho. como
processo pedagdgico, mediante critérios objetivos decorrentes das metas
institucionais, referenciada no carater coletivo do trabalho e nas expectativas dos
usuarios. Incluira, também, um instrumento de Avaliacdo do Estagio Probatorio sob o
enfoque de que é um periodo avaliativo de adaptacédo e treinamento em servico,
com oportunidades de recuperacédo, impedindo que a avaliacdo se torne uma mera
exigéncia legal.

Devera ter o acompanhamento da Comissdo Permanente de Pessoal Docente
(CPPD), 6rgédo de assessoramento vinculado a Administracdo Superior, encarregado

da formulacdo, acompanhamento e execucado da politica de pessoal docente.

5.2 CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

5.2.1 Composicao atual

O quadro de técnico-administrativos do Instituto Federal do Parana conta com
60 (sessenta) técnicos, distribuidos nos 03 (trés) campi em funcionamento, segundo

o perfil apresentado nas Tabelas 01 e 02, a seguir.

Tabela 01: Técnicos Administrativos por Classe da Carreira

Reitoria |Curitiba |Paranagua | Foz do Iguagu | TOTAL
CLASSE E — NIVEL SUPERIOR 10 5 8 0 23
CLASSE D — NiVEL TECNICO E MEDIO 1 3 9 0 23
CLASSE C — NiVEL MEDIO E FUNDAMENTAL 2 6 2 1 11
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CLASSE B 1 1 0 0 02
CLASSE A 0 1 0 0 01
TOTAL 24 16 19 1 60

Tabela 02: Técnicos Administrativos por Titulacéo

Reitoria |Curitiba |Paranagud |Fozdolguacu |TOTAL

DOUTORES - - - - -

CLASSE E MESTRES - - 1 - 01
ESPECIALISTAS 3 1 1 . 05

GRADUADOS 7 3 6 - 16

DOUTORES - - i _ -

MESTRES - - 1 - 01

CLASSED | ESPECIALISTAS 2 - 1 - 03
GRADUADOS 4 2 2 . 08

ENSINO MEDIO 5 1 5 - 11

MESTRES - - - - -

ESPECIALISTAS 1 - - 01

CLASSE C GRADUADOS - 2 1 - 03
ENSINO MEDIO 1 3 1 1 06
FUNDAMENTAL - 1 - - 01

MESTRES - - - - -

ESPECIALISTAS - - - - -

CLASSE B GRADUADOS - - - - -
ENSINO MEDIO 1 1 - - 02
FUNDAMENTAL - 1 - - 01

MESTRES - - - - -

ESPECIALISTAS - - - - -

CLASSE A GRADUADOS - - - - -

ENSINO MEDIO - - - - -
FUNDAMENTAL - 1 - - 01
TOTAL 23 17 19 1 60
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5.2.2 Expansao do Quadro (2009-20013)

Para se compatibilizar-se as necessidades decorrentes da expanséao do IFPR,
prevé-se a ampliacdo do quadro de servidores técnico-administrativos conforme

quadro a sequir:

Tabela 3: Necessidade de Técnico-Administrativos por Campi

2009 2010 2011
Reitoria 60 60 -
Curitiba 20 15 10
Paranagua 15 10 -
Foz do Iguacu 20 20 20
Londrina 15 15 15
Paranavai 15 15 15
Telémaco Borba 15 15 15
Jacarezinho 15 15 15
Umuarama 15 15 15
EAD 15 15 15
Total 205 195 120

5.2.3 Critérios de Selecdo e Contratacao

De acordo com o disposto na Lei 11.091/2005, o ingresso nos cargos
Técnico-Administrativos em Educacgdo, dar-se-4 apo0s habilitagio em concurso
publico de provas ou provas e titulos. A selecdo serd efetuada apos
dimensionamento das necessidades institucionais, que é fundamental para definicdo
da politica de gestdo de pessoas, pois identificara as areas carentes. A identificacdo
de cada cargo de Nivel Superior ou Técnico ou Médio, devera ainda, obedecer a Lei
n° 11740/2009, que criou cargos efetivos, cargos em comissdo e funcbes
gratificadas no ambito do Ministério da Educacéo destinados as Instituicbes Federais

de Educacéo Profissional e Tecnoldgica.
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5.2.4 Plano de Carreira

O Plano de Carreira dos cargos técnico-administrativos em Educacao esta
estruturado pela Lei n° 11.091/2005. Nele, estdao contidas as regras sobre o
desenvolvimento do servidor na carreira que ocorre por meio das progressoes por

mérito profissional e por capacitacéo, além do incentivo a qualificacao.

5.2.5 Programas de qualificacdo e de apoio

Devera ser construido o Programa de Capacitacdo e Aperfeicoamento, com o
objetivo de: contribuir para o desenvolvimento do servidor, como profissional e
cidadao; capacita-lo para o desenvolvimento de acdes de gestdo publica; e para o

exercicio de atividades de forma articulada com a funcéo social da IFE.

5.2.6 Mecanismos de Avaliacao

O IFPR devera desenvolver Programa de avaliacdo de desempenho como
processo pedagodgico, mediante critérios objetivos decorrentes das metas
institucionais, referenciada no carater coletivo do trabalho e nas expectativas dos
usuarios. Incluirg, também, um instrumento de Avaliagdo do Estagio Probatério sob o
enfoque de que é um periodo avaliativo de adaptagéo e treinamento em servigco com
oportunidades de recuperacdo, impedindo que a avaliacdo se torne uma mera
exigéncia legal.

Devera ter o acompanhamento da Comissdo Interna de Supervisdo da
Carreira dos Técnico-Administrativos em Educagédo (CIS), prevista no § 3°, do Art.
22, da Lei N° 11.091, de 12 de janeiro de 2005, que tem a finalidade de acompanhar,
fiscalizar e avaliar a implantacdo do PCCTAE no ambito do Instituto Federal de
Parana, e de propor a Comissdo Nacional de Supervisdo as alteracbes necessarias

para seu aprimoramento.
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5.3 CORPO DISCENTE

5.3.1 Formas de Ingresso

Deverao ser implantadas modalidades alternativas de ingresso ao IFPR
amplamente discutidas nos Colegiados do IFPR. Além do vestibular, sera fortalecido
0 acesso por meio de acdes afirmativas, voltados aos alunos oriundos de escolas
publicas, negros e indigenas.

Também deverd ser discutida e regulamentada a questdo da acessibilidade,
que visa a integracdo do aluno com algum tipo de necessidade especial, bem como
o processo de ocupacdo de vagas remanescentes, disponibilizando vagas de
evasao as pessoas interessadas em ocupa-las, de acordo com o0s critérios

estabelecidos.

5.3.2 Programas de apoio pedagodgico e financeiro

A politica de atendimento aos discentes do Instituto Federal do Parana devera
garantir o acesso democratico e a permanéncia com qualidade a todos os alunos,
com especial atencdo aos PNEs, a quem devem ser garantidos os mesmos direitos.
Os planejamentos dos diferentes os setores deverdo prever acbes de apoio a
participacdo discente em eventos técnicos, sociais, cientificos, artisticos, esportivos
e culturais, concretizados por programas, projetos e acées que contribuam para a
formacao integral dos estudantes, seja por meio de apoio socioecondmico,

psicossocial ou educacional.

5.3.3 Organizacao Estudantil

O IFPR deverd: apoiar, promover e incentivar atividades culturais, artisticas e
esportivas; promover agdes de integracdo e recepcao de calouros e garantir a
participagdo dos estudantes nos Conselhos Deliberativos, Consultivos e Comissdes

Tematicas da Instituicao.
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6 ORGANIZACAO E GESTAO ACADEMICA

6.1 ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

6.1.1 Diretrizes curriculares

Os cursos ofertados pelo Instituto Federal do Parana tém regulamentacfes
préprias, aprovadas pelo Conselho Superior, e os Projetos Pedagoégicos dos Cursos
— PPCs — devem ser elaborados em consonéncia com as Diretrizes/Referenciais
Curriculares Nacionais e a legislacdo educacional vigente.

Os PPCs sao reformulados de acordo com a necessidade de ajustes
curriculares demandados pelos colegiados de cursos e sob a supervisdo e
orientacdo da Diretoria de Ensino, da Pro-Reitoria de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

Os Projetos Pedagégicos dos Cursos técnicos e tecnologicos serdo
estruturados em unidades curriculares, cada qual com a definicdo das competéncias
e bases tecnoldgicas, de acordo com as Diretrizes/Referenciais Curriculares
Nacionais.

A nocdo de competéncia que deve embasar os curriculos espelha-se na
orientacdo do MEC que a concebe como a capacidade de mobilizar, articular e
colocar em acdo valores, conhecimentos e habilidades, necessarios para o
desempenho eficaz e eficiente de atitudes requeridas pela natureza do trabalho,
abrangendo operacdes mentais basicas até as mais complexas, necessérias ao
exercicio de determinada funcdo. As bases tecnoldgicas identificardo o0s
conhecimentos e técnicas necessarios para o desenvolvimento das competéncias e
habilidades especificas de cada unidade da matriz curricular.

A organizacao curricular definida por competéncias refere-se a execucao de
tarefas e atividades direcionadas ao trabalho na dimenséo técnico-instrumental, em

sua dimenséo ética, considerando o ato de assumir responsabilidades frente as
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situacdes de trabalho complexas. E, antes de tudo, um conjunto de conhecimentos
profissionais atrelado a competéncia ético-social e a competéncia humana. Estas
competéncias, huma perspectiva critica, buscam a constru¢cdo e a mobilizacdo de
conhecimentos, habilidades, atitudes e valores, ndo apenas na dimensao técnica
especializada, mas, também, na dimensdo sdcio-politica, comunicacional e de

interrelacfes pessoais.

6.1.2 Principios pedagdgicos e metodoldgicos

As acOes educacionais do Instituto devem viabilizar a verticalizagdo do
ensino, na medida em que suas politicas de atuacdo estejam articuladas entre os
diferentes niveis e modalidades da educacao profissional e tecnoldgica, permeadas
pelo principio da unicidade do Ensino, Pesquisa e Extensao.

Desta forma, o IFPR atuard na oferta da educacao bésica, preferencialmente
em cursos de ensino medio integrado a educacdo profissional técnica de nivel
médio; ensino técnico em geral; ensino superior com cursos de tecnologia,
licenciaturas e bacharelados, nos programas de pés-graduacédo lato sensu e stricto
sensu, assim como, na Formacao Inicial e Continuada do trabalhador.

Todos os processos educativos, assim como suas respectivas metodologias e
meios, tém por base a concepcdo de educacdo como elemento de transformacéo
pessoal e social.

Para tal, o planejamento e a execugédo das atividades de ensino, direcionados
a formacdo de profissionais qualificados e com responsabilidade social, seréo
desenvolvidos numa perspectiva de construcédo da cidadania, de forma a contribuir
como alavanca para a inclusao social.

O compromisso do processo educativo € o desenvolvimento integral, ndo
apenas no aspecto cognitivo, mas também nos aspectos afetivos e sociais, em uma

perspectiva emancipatdria e de destaque dos sujeitos envolvidos nesse processo.
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De acordo com Saviani (1994) o saber quando produzido historicamente
reconhece as condicdes de producdo, as principais manifestacbes e atuais
transformacdes, 0 que permite a conversao do saber objetivo para o saber escolar,
de forma que seja assimilavel para os alunos nos espacos e tempos escolares. Por
outro lado, ressalta que esse saber escolar ndo deva ser assimilado somente
enquanto resultado, mas também como processo de sua producdo e com as
tendéncias de sua transformacgéo.

Uma concepcéao de ensino que permite que o aluno faca uso da sua realidade
concreta e dessa forma construa sua trajetoria académica, contextualizada com o
mundo real, torna possivel ao aprendiz ter capacidade de negociar suas decisfes,
comunicar-se com o mundo que o cerca, além de possuir algum dominio e
responsabilidade diante de situagbes concretas.

Os objetivos pedagoégicos da educacao profissional devem estar pautados no
incentivo as atitudes dos educandos no que diz respeito as informacfes
relacionadas com a ciéncia e a tecnologia, esperando que 0 mesmo tenha uma
postura pro-ativa dentro de contextos especificos; Devem preocupar-se em
promover a autonomia pessoal, desenvolvendo a arte de negociar situacbes
conflitantes e/ou desafiadoras e comunicando seus pontos de vista com dominio e
responsabilidade que lhes s&o requeridas (Fourez,1995).

Sob esta Gtica, podemos considerar que o ensino profissional tem como
énfase a geracdo de competéncias a serem construidas pelo sujeito e esta orientado
na direcdo da necessidade de se construir um cidaddo critico, autbnomo e
articulador de seu préprio futuro.

Roberto Freire sempre destacou, em seu fazer educacional, a centralidade da
dialogicidade e da problematizacdo. Defendeu a natureza dialdgica da educacéo, no
sentido do didlogo entre os saberes do educando e do educador, do respeito para
com esses saberes, aspectos fundamentais para a problematizacdo de situagdes
reais, contraditorias vividas pelo educando.
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Nessa concepcao, as bases filosoficas do processo de ensino-aprendizagem

do Instituto deverdo expressar aos educandos que a realidade é concebida de forma

dindmica, reforcando a mudanca e o ser humano, concebido como sujeito historico,

para quem o aprendizado deve estar intimamente associado a compreensao critica

da situacéao real de vida.

6.1.3 Diretrizes para estruturacdo dos Projetos Pedagdgicos dos cursos

Os projetos pedagdgicos dos cursos devem conter 0s seguintes elementos:

v

v
v
v

<\

Justificativa e objetivos;

Requisitos de acesso;

Perfil profissional de concluséo;

Organizagao curricular estruturada para o desenvolvimento das
competéncias  profissionais com definicho da carga horéria,
regulamentacdo de estagios, diretrizes do Trabalho de Conclusdo do
Curso e das Atividades Complementares;

Critérios de avaliacdo de aprendizagem;

Critérios de aproveitamento e procedimentos de avaliagdo de
competéncias profissionais anteriormente desenvolvidas;

Instalacdes e equipamentos, recursos tecnoldgicos e biblioteca;

Recursos humanos: docente e técnico;

Descricao de diplomas e certificados a serem expedidos.

6.1.4 Atividades de Préatica Profissional

A definicdo de estagio obrigatorio ou ndo obrigatério nos cursos do IFPR da-

se em razéo do perfil profissional do egresso e sua insercdo no mundo produtivo. A

questao do estagio, no IFPR est4 sob a gestdo da Coordenadoria de Extensao, da

Diretoria

de Pesquisa e Extensdo — PREPEX e as questdes pedagdgicas referentes

ao planejamento, orientacdo, desenvolvimento e avaliacdo dos estagios estdo sob a
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gestdo das Coordenacbes de Cursos, sob orientacdo da Unidade Orientadora de
Estagio dos campi.

Os estagios sdo regulamentados por Resolugdo propria e pela Lei n°. 11.788,
de 25 de setembro de 2008.

Além dos estagios, também sao realizadas visitas técnicas e aulas praticas
em clinicas odontoldgicas, clinicas radioldgicas, unidades de internacdo hospitalar e

unidades de saude publica.

6.1.5 Atividades Complementares

As Atividades Complementares previstas nos Projetos Pedagogicos dos
Cursos sdo componentes curriculares e constituem-se de experiéncias educativas,
que visam a ampliacdo do universo cultural dos alunos, ao desenvolvimento da sua
capacidade de produzir significados e interpretacdes sobre as questdes sociais, de
modo a potencializar a qualidade da acéo educativa.

Serdo consideradas como Atividades Complementares as experiéncias
adquiridas pelos alunos, durante o curso, em espacos educacionais diversos,
incluindo-se os meios de comunicacdo de massa, as diferentes tecnologias, o

espaco da producéo, o campo cientifico e o campo da vivéncia social.

6.1.6 Projetos de Conclusé&o de Cursos

Os Trabalhos Académicos no IFPR s&o componentes curriculares e objetivam
integrar 0s conhecimentos apropriados ao longo do curso. Apresentam
regulamentacdo propria que definem as “Normas para Apresentacdo de Trabalhos
Académicos do Instituto Federal do Parana (IFPR)”. Estas normas seréo
disponibilizadas no sitio do IFPR, além de serem impressas e depositadas nas
bibliotecas dos campi. Os Projetos de Conclusao de Curso, quando previsto no PPC,
devera desenvolver-se segundo as caracteristicas proprias de cada curso e guiar-se

pela regulamentacéo do IFPR.
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6.2 OFERTA DE CURSOS

6.2.1 Cursos em andamento

O IFPR oferta atualmente os seguintes cursos:

6.2.1.1 Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio:

v" Técnico em Contabilidade— 3 anos

Técnico em Informética— 3 anos

Técnico em Agroecologia— 3 anos

Técnico em Agroecologia— modalidade PROEJA — 3 anos
Técnico em Aquicultura — modalidade PROEJA — 3 anos

Técnico em Logistica — 3 anos

N N N N RN

Técnico em Eletromecéancia — modalidade PROEJA — 3 anos

6.2.1.2 Cursos Técnicos Subsequentes:

(\

Técnico em Saude Bucal — 2 anos
Técnico em Prétese Dentaria — 2 anos
Técnico em Massoterapia — 2 anos
Técnico em Radiologia — 2 anos
Técnico em Enfermagem — 2 anos
Técnico em Agroecologia - 2 anos
Técnico em Mecéanica — 2 anos

Técnico em Aquicultura - 2 anos

NN N N N RN

Técnico em Transacdes Imobiliarias — 1 ¥2 ano

6.2.1.3 Cursos Superiores de Tecnologia

v Curso Superior de Tecnologia em Agroecologia — 3 anos
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6.2.2 Cursos a serem ofertados até 2013:
Cursos de nivel Técnico:

v' Técnico em Producao de Alimentos
Técnico em Agente Comunitario de Saude
Técnico em Reciclagem
Técnico em Vendas
Técnico em Design

Técnico em Cozinha

N NN SR

Técnico em Alimentacéo Escolar

v' Técnico em Cooperativismo
Cursos de nivel Superior

v' Tecnologia em Agroecologia
Tecnologia em Gestao de Cooperativas

v

v' Tecnologia em Aquicultura

v' Tecnologia em Meio Ambiente
v

Graduacao em Normal Superior

Licenciaturas

v Licenciatura em Artes

v’ Licenciatura em Ciéncias da Natureza
Especializacao

v' Especializacdo em PROEJA
Especializacdo em Gestao Publica - EAD
Especializacdo em Gestdo Hospitalar - EAD
Especializacdo em Gestéo Escolar - EAD

Especializacdo em Meio Ambiente - EAD

SR NEENEENEEN

Especializacdo em Logistica - EAD

Pés-Graduacgéo
v Mestrado Profissional em Gestao
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7.1 DEMONSTRATIVOS DAS AREAS POR TIPO DE CONSTRUCAO

Total do
11.755,96 32.862,02 73.422,98 90.842,43 76.600,00 80.434,29 85.933,31 90.147,00 1000,23 553,50 545.551,72

terreno
Construida 3.521,33 - 3.320,00 - - - - - 2.592,96 817,32 10.521,61
Projetada - - 3.762,64 6.664,23 6.664,23 6.664,23 6.664,23 6.664,23 - - 37.083,79

Sem

8.234,63 32.862,02 66.340,34 84.178,20 69.935,77 73.770,06 79.269,08 83.482,77 368,56 344,40 498.785,83

ocupacao
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7.2 DEMONSTRATIVOS DAS AREAS POR CAMPUS

7.2.1 Campus Curitiba

BLOCO 01 — ADMINISTRATIVO E DIDATICO

Auditério 1 80.67
Sala de professores 1 62,42
Coordenacéo ensino 1 19,71
Secretaria académica 1 26,85
Diretoria 1 22,96
Secretaria 1 20,27
Telefonista 1 3,07
Biblioteca 1 176,00
Cantina 1 46,83
Salas aula 8 480,96
Sala video 1 21,06
Sala informaética 1 58,28
Sala estudos 2 31,02
Laboratério de informéatica 3 153,65
Laboratério de massoterapia 1 68,42
Laboratério de enfermagem 1 50,17
Instalacdes sanitéarias 6 69,62
Outras areas 1 515,50
Area total construida 1907,46
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BLOCO 02 — PATIO COBERTO

[ B

Patio coberto 1 486.64
Area total construida 486,64

BLOCO 03 — LABORATORIOS TECNICOS

Laboratério de prétese dentéaria 3 78.40

Sala de higiene dental 1 40,02

Xerox 1 17,46

Almoxarifado 1 11,93

Copa 1 16,96

Controle académico 1 16,96

Coordenacéo curso de Tl 1 25,92

InstalacBes sanitéarias 2 5,16

Outras areas 1 89,30

Area total construida 302,11
BLOCO 04 - DIDATICO

Sala aulas 4 252.84
Administrativo 1 52,17

Financeiro 1 52,17

EAD 1 256,30

Sala reunides 1 97,42

Instalacdes sanitéarias 2 46,52

Outras areas 1 67,70

Area total construida 825,12
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7.2.2 Campus Paranagua

BLOCO 01 - ADMINISTRATIVO

Auditdério 1 313.50
Sala de professores 1 29.08
Coordenacao 1 18.56
Orientacédo 2 13.82
Secretaria académica 1 28.37
Financeiro administrativo 1 31.08
Diretoria 1 20.46
Secretaria 1 11.71
Departamento de ensino 1 13.82
Telefonista 1 3.10
Biblioteca 1 172.42
Sala de reunides 1 23.46
Instalacdes sanitéarias 5 41.74
Outras areas 1 188.86
Area total construida 909.98

BLOCO 02 — DIDATICO EXISTENTE

Salas de aula 7 287,95
Sala de apoio aos professores 1 81,83
Laboratdrio de informéatica 3 150,48
Laboratério de quimica / fisica 1 105,32
Laboratério de culinaria 1 50,08
Sala multimidia 1 50,72
Cantina 1 41,72
Incluséo digital social 1 30,36
InstalacBes sanitarias 4 30,80
Almoxarifado 1 45,89
Depo6sito material limpeza 1 3,37
Outras areas construidas 529,49
Area total construida 1408,01
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BLOCO 03 — DIDATICO EXPANSAO

Salas de aula 14 894.51
Sala de apoio aos professores 1 16,80
Laboratério de informéatica 5 380,85
Laboratério de fisica 1 151,13
Laboratério de quimica 1 105,32
Laboratério de biologia 1 86,44
Cantina 1 36,39
Xerox 1 9,64
Instalacdes sanitéarias 7 80,56
Outras areas construidas 755,36
Area total construida 2517,00

BLOCO 04 — LABORATORIOS TECNICOS

Sala de apoio professores 1 10.91
Laboratério eletrotécnico 1 90,00
Laboratério de mecénica 1 180,00
Reserva técnica 1 34,18
Instalacdes sanitéarias 4 28,43
Outras areas construidas 108,74
Area total construida 452,26 |

e - —
= e o -

e T R e - ——
——— R b e S

Instituto Federal do Parana

Av. Comendador Franco, 2415

Guabirotuba - CEP 81520-000 - Curitiba - Parana
Fone/Fax: (41) 3595-7611



g

L
] |

. BiAR
B lrll\_l_s?'hl'l:UTDFEDEHAL MINISTERIO DA um PEIS DE TODOS

’,__._ |l PARANA EDUCACAO GOVERNO FEDERAL

BLOCO 05 — LABORATORIO DE CONSTRUCAO E MARCENARIA

Copa 1 2,77

Sala de apoio professores 1 10,91

Escritorio modelo 1 46,64

Marcenaria 2 151,92

Laboratério de construcédo 2 159,80

Laboratério de quimica fina 1 90,00

Instalacdes sanitarias 4 28,21

Outras areas construidas 135,73

Area total construida 535,98

BLOCO 06 — HOTEL DE TRANSITO

Quartos 4 64.64

Instalacdes sanitarias 5 17,84

Reunido 1 12,47

Sala estar 1 40,57

Sala Jantar 1 27,00

Outras areas construidas 82,88
Area total construida 245,40

BLOCO 07 - GUARITA

Guarita 1 7.83
Banheiro 1 1,73
Outras areas construidas 2,44
Area total construida 12,00

Instituto Federal do Parana

Av. Comendador Franco, 2415

Guabirotuba - CEP 81520-000 - Curitiba - Parana
Fone/Fax: (41) 3595-7611
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7.2.3 Campus Foz do Iguagu

BLOCO 01 - ADMINISTRATIVO

Auditério 1 292 47
Enfermaria 1 18.81

Sala de professores 1 78.90
Coordenacéo 1 57.00
Orientacao 2 17.00
Secretaria académica 1 37.24
Financeiro administrativo 1 75.24
Diretoria 1 36.77

Sala bibliotecaria 1 18.60
Periédicos 1 62.00
Recuperacao de livros 1 27.00
Biblioteca 1 329.52

Sala de reunides 1 52.40
Trabalhos em arupo 1 110.82
Videoteca 1 143,15
Instalacdes sanitarias 11 114.31

Qutras areas 1 1338.44

Area total construida 2809.67
BLOCO 02 - DIDATICO

Salas de aula 14 894,51
Sala de apoio aos professores 1 16,80
Laboratério de informatica 5 380,85
Laboratério de fisica 1 151,13
Laboratério de quimica 1 105,32
Laboratério de biologia 1 86,44
Cantina 1 36,39
Xerox 1 9,64
Instalacbes sanitarias 7 80,56
Outras areas construidas 755,36
Area total construida 2517,00

Instituto Federal do Parana

Av. Comendador Franco, 2415

Guabirotuba - CEP 81520-000 - Curitiba - Parana
Fone/Fax: (41) 3595-7611
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BLOCO 03 — LABORATORIOS TECNICOS

Sala de apoio professores 1 10.91

Laboratdrio eletrotécnico 1 90.00

Laboratério de mecéanica 1 180.00

Reserva técnica 1 34,18

Instalacdes sanitéarias 4 28.43

Outras areas construidas 108.74

Area total construida 452.26
BLOCO 04 — LABORATORIO CONSTRUiAO E MARCENARIA

Coba 1 2.77

Sala de apoio professores 1 10,91

Escritério modelo 1 46.64

Marcenaria 2 151.92

Laboratério de construcéo 2 159.80

Laboratério de auimica fina 1 90.00

Instalacdes sanitéarias 4 28.21

Outras areas construidas 135.73

Area total construida 535,98

BLOCO 05 — HOTEL DE TRANSITO

Quartos 4 64.64

Instalacdes sanitarias 5 17.84

Reunido 1 12.47

Sala estar 1 40,57

Sala Jantar 1 27.00

Qutras areas construidas 82.88

Area total construida 245 .40
BLOCO 06 - GUARITA

Guarita 1 7.83

Banheiro 1 1,73

Outras areas construidas 2,44

Area total construida 12.00

Instituto Federal do Parana

Av. Comendador Franco, 2415

Guabirotuba - CEP 81520-000 - Curitiba - Parana
Fone/Fax: (41) 3595-7611
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7.2.4 Campus Umuarama

BLOCO 01 - ADMINISTRATIVO

Auditorio 1 292.47

Enfermaria 1 18,81

Sala de professores 1 78,90

Coordenacéo 1 57,00

Orientacéo 2 17,00

Secretaria académica 1 37,24

Financeiro administrativo 1 75,24

Diretoria 1 36,77

Sala bibliotecéria 1 18,60

Periddicos 1 62,00

Recuperacéo de livros 1 27,00

Biblioteca 1 329,52

Sala de reunibes 1 52,40

Trabalhos em grupo 1 110,82

Videoteca 1 143,15

Instalacdes sanitéarias 11 114,31

Outras areas 1 1338,44

Area total construida 2809,67

BLOCO 02 - DIDATICO

Salas de aula 14 894 .51
Sala apoio professores 1 16.80
Laboratério de informatica 5 380.85
Laboratério de fisica 1 151.13
Laboratério de guimica 1 105.32
Laboratério de biologia 1 86.44
Cantina 1 36.39
Xerox 1 9.64
Instalacdes sanitarias 7 80,56
Outras areas construidas 755.36
Area total construida 2517.00

Instituto Federal do Parana

Av. Comendador Franco, 2415

Guabirotuba - CEP 81520-000 - Curitiba - Parana
Fone/Fax: (41) 3595-7611



1

H[ij'ry_s_rjmmrsnean M|N|STER|Q DA UM PAIS DE TODOS
PARANA EDUCACAO GOVERNO FEDERAL

BLOCO 03 — LABORATORIOS TECNICOS

| Sala de apoio professores 1 10.91
Laboratério eletrotécnico 1 90.00
Laboratério de mecéanica 1 180.00
Reserva técnica 1 34,18
Instalacdes sanitéarias 4 28.43
Outras areas construidas 108.74
Area total construida 452.26

BLOCO 04 — LABORATORIO ALIMENTOS

Caopa 1 2.77

Sala de apoio professores 1 10.91

Laboratério de industrializacdo de 1 116.47

Laboratdério de andlise sensorial 1 99.66

Laboratério de industrializacdo de 1 69.66

Laboratério de industrializacdo de 1 151.18

Instalacdes sanitarias 4 28.21

Outras areas construidas 57,12

Area total construida 535.98

BLOCO 05 — HOTEL DE TRANSITO

Quartos 4 64 .64
Instalacdes sanitarias 5 17.84
Reunido 1 12.47
Sala estar 1 40,57
Sala Jantar 1 27.00
Outras areas construidas 82.88
Area total construida 245.40

BLOCO 06 - GUARITA

Guarita 1 7.83
Banheiro 1 1,73
Outras areas construidas 2,44
Area total construida 12.00
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Instituto Federal do Parana

Av. Comendador Franco, 2415

Guabirotuba - CEP 81520-000 - Curitiba - Parana
Fone/Fax: (41) 3595-7611
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7.2.5 Campus Jacarezinho

BLOCO 01 - ADMINISTRATIVO

Auditério 1 292,47
Enfermaria 1 18,81
Sala de professores 1 78,90
Coordenacao 1 57,00
Orientacao 2 17,00
Secretaria académica 1 37,24
Financeiro administrativo 1 75,24
Diretoria 1 36,77
Sala bibliotecaria 1 18,60
Periédicos 1 62,00
Recuperacao de livros 1 27,00
Biblioteca 1 329,52
Sala de reunibes 1 52,40
Trabalhos em grupo 1 110,82
Videoteca 1 143,15
Instala¢Bes sanitarias 11 114,31
Outras areas 1 1338,44
Area total construida 2809,67
BLOCO 02 - DIDATICO

Salas de aula 14 894 .51
Sala de apoio aos professores 1 16.80
Laboratério de informatica 5 380.85
Laboratdrio de fisica 1 151.13
Laboratério de guimica 1 105.32
Laboratério de biologia 1 86.44
Cantina 1 36.39
Xerox 1 9.64
Instalacdes sanitarias 7 80.56
Outras areas construidas 755,36
Area total construida 2517.00
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Instituto Federal do Parana

Av. Comendador Franco, 2415

Guabirotuba - CEP 81520-000 - Curitiba - Parana
Fone/Fax: (41) 3595-7611
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BLOCO 03 — LABORATORIOS TECNICOS

| Sala de apoio professores 1 10.91
Laboratdrio eletrotécnico 1 90.00
Laboratério de mecéanica 1 180.00
Reserva técnica 1 34,18
Instalacdes sanitarias 4 28.43
Outras areas construidas 108.74
Area total construida 452 .26

BLOCO 04 — LABORATORIO ALIMENTOS

Cana 1 2.77

Sala de apoio professores 1 10,91

Lab de industrializacdo de laticinios 1 116.47

Laboratério de anélise sensorial 1 99.66

Lab de industrializacdo de aréos 1 69.66

Lab de industrializacdo de carnes 1 151.18

Instalacdes sanitarias 4 28,21

Outras areas construidas 57,12

Area total construida 535,98

BLOCO 05 — HOTEL DE TRANSITO

Ouartos a 64.64
Instalacdes sanitarias 5 17.84
Reuni&o 1 12.47
Sala estar 1 40.57
Sala Jantar 1 27.00
Outras areas construidas 82.88
Area total construida 245 .40

BLOCO 06 - GUARITA

Guarita 1 7.83
Banheiro 1 1,73
Qutras areas construidas 2.44
Area total construida 12.00
."-""‘ﬂ&m-‘ﬂ%—, Jibamsvmmmﬁ‘éuw
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Instituto Federal do Parana

Av. Comendador Franco, 2415

Guabirotuba - CEP 81520-000 - Curitiba - Parana
Fone/Fax: (41) 3595-7611
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7.2.6 Campus Paranavai

BLOCO 01 - ADMINISTRATIVO

Auditdério 1 292 .47
Enfermaria 1 18.81
Sala de professores 1 78.90
Coordenacéo 1 57.00
QOrientacao 2 17.00
Secretaria académica 1 37.24
Financeiro administrativo 1 75.24
Diretoria 1 36.77
Sala bibliotecéria 1 18.60
Periédicos 1 62.00
Recuperacéo de livros 1 27.00
Biblioteca 1 329.52
Sala de reunides 1 52.40
Trabalhos em arupo 1 110.82
Videoteca 1 143,15
Instalacdes sanitéarias 11 114.31
Outras areas 1 1338.44
Area total construida 2809.67

BLOCO 02 - DIDATICO

Salas de aula 14 894.51
Sala de apoio aos 1 16,80
Laboratério de 5 380,85
Laboratério de fisica 1 151,13
Laboratério de guimica 1 105,32
Laboratério de biologia 1 86,44
Cantina 1 36,39
Xerox 1 9.64
Instalacdes sanitéarias 7 80,56
Outras areas construidas 755,36
Area total construida 2517,00

Instituto Federal do Parana

Av. Comendador Franco, 2415

Guabirotuba - CEP 81520-000 - Curitiba - Parana
Fone/Fax: (41) 3595-7611
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BLOCO 03 — LABORATORIOS TECNICOS

Sala de apoio professores 1 10.91
Laboratério eletrotécnico 1 90,00
Laboratério de mecéanica 1 180,00

Reserva técnica 1 34,18

InstalacBes sanitéarias 4 28,43

Outras areas construidas 108,74

Area total construida 452,26
BLOCO 04 — LABORATORIO ALIMENTOS

Copa 1 2.77

Sala de apoio professores 1 10,91
Laboratério de 1 116,47
Laboratério de analise 1 99,66
Laboratério de 1 69,66
Laboratério de 1 151,18
Instalacdes sanitéarias 4 28,21

Outras areas construidas 57,12

Area total construida 535,98
BLOCO 05 — HOTEL DE TRANSITO

Quartos 4 64.64

Instalacdes sanitarias 5 17,84

Reunido 1 12,47

Sala estar 1 40,57

Sala Jantar 1 27,00

Outras areas construidas 82,88

Area total construida 245,40

Instituto Federal do Parana

Av. Comendador Franco, 2415

Guabirotuba - CEP 81520-000 - Curitiba - Parana
Fone/Fax: (41) 3595-7611
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BLOCO 06 - GUARITA

Guarita 1 7.83
Banheiro 1 1,73
Outras areas construidas 2,44
Area total construida 12,00

7.2.7 Campus Telémaco Borba

BLOCO 01 - ADMINISTRATIVO

Auditorio 1 292.47
Enfermaria 1 18,81
Sala de professores 1 78,90
Coordenacéo 1 57,00
Orientacéo 2 17,00
Secretaria académica 1 37,24
Financeiro administrativo 1 75,24
Diretoria 1 36,77
Sala bibliotecéria 1 18,60
Periddicos 1 62,00
Recuperacéo de livros 1 27,00
Biblioteca 1 329,52
Sala de reunibes 1 52,40
Trabalhos em grupo 1 110,82
Videoteca 1 143,15
Instalacdes sanitéarias 11 114,31
Outras areas 1 1338,44
Area total construida 2809,67
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Instituto Federal do Parana

Av. Comendador Franco, 2415

Guabirotuba - CEP 81520-000 - Curitiba - Parana
Fone/Fax: (41) 3595-7611
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BLOCO 02 - DIDATICO

Salas de aula 14 894.51
Sala de apoio aos professores 1 16,80
Laboratério de informética 5 380,85
Laboratério de fisica 1 151,13
Laboratério de quimica 1 105,32
Laboratério de biologia 1 86,44
Cantina 1 36,39
Xerox 1 9.64
InstalacBes sanitéarias 7 80,56
Outras areas construidas 755,36
Area total construida 2517,00
BLOCO 03 — LABORATORIOS TECNICOS

Sala de apoio professores 1 10.91
Laboratério eletrotécnico 1 90,00
Laboratério de mecéanica 1 180,00
Reserva técnica 1 34,18
Instalacdes sanitarias 4 28,43
Outras areas construidas 108,74
Area total construida 452,26
BLOCO 04 — LABORATORIO MEIO AMBIENTE

Copa 1 2.77
Sala de apoio professores 1 10,91
Escritério modelo 1 40,00
Escritorio modelo 1 52,60
Laboratério de operacdes 1 90,00
Laboratério de quimica fina 1 90,00
Laboratério de tratamento 1 99,32
Instalacdes sanitéarias 4 28,21
Qutras areas construidas 122,17
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Instituto Federal do Parana

Av. Comendador Franco, 2415

Guabirotuba - CEP 81520-000 - Curitiba - Parana
Fone/Fax: (41) 3595-7611
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Area total construida 535,98
BLOCO 05 — HOTEL DE TRANSITO

Quartos 4 64.64

Instalacdes sanitarias 5 17,84

Reunido 1 12,47

Sala estar 1 40,57

Sala Jantar 1 27,00

Outras areas construidas 82,88

Area total construida 245,40

BLOCO 06 - GUARITA

Guarita 1 7.83
Banheiro 1 1,73
Outras areas construidas 2,44

Area total construida

Instituto Federal do Parana

Av. Comendador Franco, 2415

Guabirotuba - CEP 81520-000 - Curitiba - Parana
Fone/Fax: (41) 3595-7611
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7.2.8 Campus Londrina

BLOCO UNICO

MINISTERIO DA
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Salas de aula 7 318.38
Sala de professores 1 29.70
Biblioteca 1 86.72
Secretaria 1 27.40
Tesouraria 1 19.95
Geréncia 1 14.25
Recepcéo 1 24.76
Diretoria 1 26.36
Coordenacéo cursos 1 17.69
Sala espera 2 30.13
Refeitério 1 49.69
Clinica ciruragica 3 211.60
Laboratério prétese 2 105.15
Laboratério multidisciplinar 2 63.80
Laboratério oficina 1 77.48
Diagnoéstico 1 65.50
Salas compressores 1 12.40
Salas esterilizardo 4 54.35
Salas apoio 5 68.36
Salas expurdo 1 5.40
Salas preparo 1 7.92
Vestiarios 4 41.66
Instalacdes sanitarias 10 126.24
Outras areas 1 1.108.07

Area total construida

2592.96
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Instituto Federal do Parana

Av. Comendador Franco, 2415

Guabirotuba - CEP 81520-000 - Curitiba - Parana

Fone/Fax: (41) 3595-7611
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7.3 ACERVO DAS BIBLIOTECAS

Livros
10.000 669 - - - - 140 -
(exemplares)
Periddicos
30 0] - - - - 0 -
(titulos)
Multimeios 405 19 - - - - 0] -

Instituto Federal do Parana

Av. Comendador Franco, 2415

Guabirotuba - CEP 81520-000 - Curitiba - Parana
Fone/Fax: (41) 3595-7611
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8 MARKETING INSTITUCIONAL

O Instituto Federal do Parana desenvolvera plano institucional voltado para a
divulgacdo de suas atividades. Para que essa divulgacdo aconteca de forma

satisfatoria, o plano devera contemplar as seguintes acoes:

a) Assessoria de Comunicacao

v - Redacao de material institucional com dados numéricos (campi, alunos,
investimento e outros).

v' - Montagem de um material institucional que sera enviado para a imprensa ou
entregue em maos durante as visitas. Este material deve conter textos
institucionais, informagdes sobre os cursos e material de apoio (folder, cd
institucional, entre outros).

v' - Atualizacdo de todos os contatos de imprensa (capital e interior).

v' - Parceria com assessoria de comunicacdo das prefeituras dos municipios
onde se situam os campi.

v' - Visita aos veiculos de imprensa das cidades onde se situam os campi, de
acordo com as prioridades definidas pela Reitoria.

v' - Reuniao com diretores e chefes de redacdo de veiculos de comunicacéo
para divulgar o Instituto.

v' - Reformulacédo da pagina eletrénica e manutencéo constante (informacdes,

histérico, informacdes sobre cursos e matriculas, entre outros).

b) Relacionamento com a comunidade
v/ - Participacdo em eventos que possam alavancar a interacdo comunidade-
Instituto.
v - Participacdo em reunides de entidades representativas de trabalhadores,

empresarios e segmentos da sociedade civil.
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Instituto Federal do Parana

Av. Comendador Franco, 2415

Guabirotuba - CEP 81520-000 - Curitiba - Parana
Fone/Fax: (41) 3595-7611
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v' - Realizacéo de palestras em diferentes instituicbes para divulgar o Instituto.
v' - Criacdo de uma agenda de contatos destinada a formadores de opinido para

envio periddico de boletins sobre o instituto.
b) Internamente

v - Definicdo de porta vozes para Atendimento a imprensa.

v' - Normatizacao do uso da marca: gestdo do manual de marcas e orientacao
sobre materiais que receberdo a marca do IFPR (papelaria, cartbes de visitas,
entre outros).

v’ - Criacdo de um periédico impresso para o Instituto Federal do Parana.

v' - Criagdo de uma radio web.

v' - Envio do clipping aos contatos Internos do Instituto.
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Instituto Federal do Parana
Av. Comendador Franco, 2415
Guabirotuba - CEP 81520-000 - Curitiba - Parana

Fone/Fax: (41) 3595-7611
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EDUCACAO
9 ASPECTOS FINANCEIROS E ORQAMENTARIOS

GESTAO ECONOMICA FINANCEIRA

O Instituto Federal do Parana € uma Autarquia Federal, vinculada ao
Ministério da Educacdo, sendo financiada basicamente com recursos do Tesouro
Federal, aportados diretamente na Lei Orcamentaria Anual — LOA, para custear as
despesas de custeio, investimentos, pessoal ativo, inativos e pensionistas.

Além dos recursos da Uniéo, o Instituto Federal do Parana conta, ainda,
com 0s recursos diretamente arrecadados e com o0s obtidos por meio de
convénios/contratos firmados com érgéos publicos.

Considerando que o Instituto Federal do Parana foi criado somente no
ano de 2008, os créditos orcamentarios provenientes da LOA-2009 estdo aportados
na UO 26241 — UFPR, devido & vinculacdo da extinta Escola Técnica da UFPR,
portanto, ndo ha possibilidade de relatar uma série histérica dos créditos para o
Instituto.

Entretanto, para uma base de valores, apresentamos a composi¢ao
historica dos orcamentos de OCC do Programa de Trabalho 12.363.1062.2992.0041
— Educacao Profissional no Estado do Parana, vinculados a extinta Escola Técnica

da UFPR:

2005 608.893 0 608.893
2006 871.463 0 871.463
2007 968.639 195.625 1.164.264
2008 968.639 195.625 1.164.264
2009 2.516.784 | 1.741.000 | 4.257.784

Na tabela acima n&o estdo computados os recursos de pessoal devido
ao quadro de pessoal do Instituto Federal do Parana estar todo distribuido na UFPR
por conta da antiga vinculacdo da Escola Técnica da UFPR.

Previsdo de Investimentos

Devido a expanséao da rede federal de ensino profissional e tecnolégico e
consequente implantacao de seis campi do Instituto Federal do Parand, apresenta-
se a seguinte necessidade de recursos para o exercicio financeiro de 2009:
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Recursos Oriamentérios e Financeiros - 2009
Custeio - Reitoria e Campi 33.90.00 4.172.268,00
Implantacdo dos Campi - Projetos 33.90.00 650.000,00
Implantagdo dos Campi -
Edificacbes 44.90.00 38.944.810,00
Implantagdo dos Campi -
Infraestrutura 44.90.00 6.150.000,00
Implantagdo dos Campi -
Equip/mobil. 44.90.00 15.200.000,00

Fonte: Pré-reitoria de Administracao e Infraestrutura

Recursos Or¢camentarios e Financeiros — 2009
Complementacéo

Custeio - Terceirizagdo Mao-de-

obra 33.90.00 1.600.000,00
OBS: Previsdo de Contratacao de 50 funcionérios até a liberacdo das
vagas de servidores

Fonte: Pré-reitoria de Administracao e Infraestrutura

Proé-reitoria de Planejamento, Orcamento e Finangas

Recursos Or¢camentarios e Financeiros — 2009
Professor Substituto

Custeio — Professores Substitutos 31.90.00 480.000,00
Fonte: Pro-reitoria de Ensino, Pesquisa e Extensao

Quadro Resumo dos Recursos Financeiros — 2009

Total 33.90.00 6.422.268,00
Total 31.90.00 480.000,00
Total 44.90.00 60.294.810,00
Total Geral 67.197.078,00
Fonte: Pro-reitoria de Administragéo e Infraestrutura
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Pro-reitoria de Planejamento, Orcamento e Financas

O aporte dos recursos de OCC para os exercicios financeiros de 2010
a 2014 deverao respeitar a Matriz de Distribuicdo Orcamentaria, coordenada pela
Sub-secretaria de Planejamento e Orcamento — SPO, da Secretaria Executiva do
MEC. Para a compreensdao desta evolugcdo da distribuicdo orcamentaria,
apresentamos abaixo a previsdo dos Recursos Or¢camentarios de OCC.

Previsdo de Recursos Orcamentarios de OCC

Até a implantacdo total de todos os Campi do Instituto Federal do
Parana, onde estara contemplada toda a capacidade instalada do Instituto,
considera-se como previsdo de OCC um valor minimo para o exercicio de 2010, com
uma correcdo de 10%, devido ao aumento dos alunos de cada campus.
Apresentamos a planilha que representa a previsao evolutiva de recursos OCC do

tesouro:
| RecursosOramentarios | 20100 | 2011 | 2012 | 2013 [ 2014 |
OCC — Reitoria 1.500.000 | 1.650.000 | 1.815.000 | 1.996.500 | 2.196.150
OCC — Campus Curitiba 4.500.000 | 4.950.000 | 5.445.000 | 5.989.500 | 6.588.450
OCC — Campus Paranagué 1.500.000 | 1.650.000 | 1.815.000 | 1.996.500 | 2.196.150
OCC — Campus Foz de Iguagu 1.500.000 | 1.650.000 | 1.815.000 | 1.996.500 | 2.196.150
OCC — Campus Paranavai 1.500.000 | 1.650.000 | 1.815.000 | 1.996.500 | 2.196.150
OCC — Campus Umuarama 1.500.000 | 1.650.000 | 1.815.000 | 1.996.500 | 2.196.150
OCC — Campus Telémaco Borba 1.500.000 | 1.650.000 | 1.815.000 | 1.996.500 | 2.196.150
OCC — Campus Jacarezinho 1.500.000 | 1.650.000 | 1.815.000 | 1.996.500 | 2.196.150
OCC — Campus Londrina (verificar aprovacdo) | 1.500.000 | 1.650.000 | 1.815.000 | 1.996.500 | 2.196.150
Total Geral do IFPR 16.500.000 | 18.150.000| 19.965.000 | 21.961.500| 24.157.650

Fonte de Recursos

O Instituto Federal do Parana possui as principais fontes de recursos para

financiamento de suas atividades:

Tesouro: Créditos orcamentérios consignado no Orcamento Geral da Unido
(OGU) para atender despesas de folha de pessoal, beneficios, investimentos e o

custeio basico da Institui¢éo.

Proprios: Recursos Diretamente arrecadados na Instituicdo provenientes de

atividades exercidas ou produtos produzidos.
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Convénios: Recursos descentralizados através de convenio com o Governo
Federal, Estadual e Municipal.

Forma de Rateio dos Recursos

De acordo com a Lei n°. 11.892, de 29 de dezembro de 2008, todos os campi
do Instituto possui o orcamento consignado por Unidade Gestora, de acordo com a
matriz orcamentaria adotada pelo MEC. Desta forma a distribuicdo orgamentéria de
alocados no Orcamento Geral da Unido, contempla todas as unidades sob critérios
técnicos definidos na matriz.

O Instituto Federal do Parana adotara a politica da isonomia e equidade na
divisdo dos recursos extra-orcamentarios descentralizados aos campi. Os campi
possuirdo autonomia para definir em quais projetos pretendem aplicar os seus
recursos.

Controle Financeiro Para Utilizacdo dos Recursos

O controle financeiro do Instituto Federal do Parana se da por meio do
planejamento de aplicacdo de recursos, compatibilizados com a execucdo no
sistema SIAFI.
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10 AVALIACAO INSTITUCIONAL

10.1 DIRETRIZES E DIMENSOES DA AVALIACAO

A avaliagdo institucional do IFPR baseia-se no estabelecido pelo SINAES e

na Legislacdo pertinente e serd composta pelo processo de auto-avaliacao,

coordenada pela Comisséo Propria de Avaliacéo Institucional (CPA) e pela avaliacdo

externa, realizada pelo MEC/INEP.

A Auto-Avaliagdo Institucional a ser realizada por meio de diversos

instrumentos desenvolvidos pela CPA devera contemplar aspectos quantitativos e

qualitativos, tendo em vista as seguintes dimensdes:

v
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Instituto Federal do Parana
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Plano de Desenvolvimento Institucional;

gualidade do ensino em todas as modalidades;

articulacéao entre ensino, pesquisa e extensao;

responsabilidade social- contribuicdo para a inclusdo social, para o
desenvolvimento econdmico e social, para a defesa do meio ambiente;
politica de pessoal, de carreiras do corpo docente e corpo técnico-
administrativo, aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e
condicBes de trabalho;

organizagcdo e gestdo da Instituicho — funcionamento e
representatividade dos colegiados e a participacdo da comunidade
académica nos processos decisorios;

infraestrutura fisica;

planejamento e avaliagdo dos processos;

mecanismos de atendimento aos estudantes — apoio pedagdgico,
estagios, iniciacao cientifica e extensao, intercambio,

evasao/abandono, relacéo professor-aluno, egressos.

Guabirotuba - CEP 81520-000 - Curitiba - Parana
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A dimenséo qualitativa tem como objetivo captar os movimentos institucionais
em direcdo das referéncias de qualidade estabelecidas nas dez dimensdes do

Sistema Nacional de Avaliacao (SINAES).

10.2 AUTOAVALIACAO INTERNA

A auto-avaliacdo institucional devera implantar uma cultura de avaliacao
participativa, para autoconhecimento e o aperfeicoamento do ensino, da pesquisa,
extensdo e da gestdo do IFPR, pelo processo do PDCA (planejar, desenvolver,
controlar e aperfeigoar).

A instituicdo tera a missdo de estimular e motivar a participacado de toda a
comunidade nos processos de avaliacdo e acompanhamento. Como resultado,
espera-se obter a integracdo dos diversos processos de avaliagdo, propiciando a
comunidade académica conhecimento de suas qualidades, problemas e desafios; o
fortalecimento do compromisso social da Instituicdo; ampliacdo do compromisso com

a transparéncia pela socializacao das informacdes.

10.3 MECANISMOS DE ACOMPANHAMENTO DA AVALIACAO

As opinibes, as criticas, os resultados obtidos no processo de avaliacdo
institucional (das quais participa toda da comunidade académica) constituem-se
elementos imprescindiveis para 0 continuo aprimoramento da Instituicdo,
subsidiando as tomadas de deciséo.

Assim, ndo somente em conformidade com a legislacdo vigente, mas ainda
pelo entendimento da imprescindibilidade de tal processo, o IFPR deve desenvolver
mecanismos de acompanhamento dos resultados obtidos de forma a propor acfes

de aperfeicoamento e melhoria com foco em Unica direcao.
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