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012 ADITIVO TED Nº 02/2022 - IFPR 

1 - DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA 

a) Unidade Descentralizadora e Responsável

Nome do órgão ou entidade descentralizador(a): Instituto Federal do Paraná

Nome da autoridade competente: Odacir Antonio Zanatta

Número do CPF: 
Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsável pelo acompanhamento da execução do objeto do TED: PROGEPE/Reitoria

b) UG SIAFI

Número e Nome da Unidade Gestora - UG que descentralizará o crédito: 158009/26432 IFPR

Número e Nome da Unidade Gestora - UG Responsável pelo acompanhamento da execução do objeto do TED: 151054 - Progepe

2 - DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA 

a) Unidade Descentralizada e Responsável

Nome do órgão ou entidade descentralizada: Universidade Federal do Paraná

Nome da autoridade competente: Ricardo Marcelo Fonseca

Número do CPF: 
Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsável pela execução do objeto do TED: PROGRAD/Núcleo de Concursos

b) UG SIAFI

Número e Nome da Unidade Gestora - UG que receberá o crédito: 153079/15232 UFPR

Número e Nome da Unidade Gestora - UG Responsável pela execução do objeto do TED: 153664- NC/UFPR

3- OBJETO:

Planejamento e execução de Concurso Público destinado a selecionar candidatos para cargos do nível Médio, Técnico e Superior. 

4 - DESCRIÇÃO DAS AÇÕES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO ÂMBITO DO TED: 

O Pedido de Cotação (1988430; 2017359) e na Proposta Orçamentária NC/UFPR (2026226) contemplam todo descritivo das ações que serão 
realizadas. 

5 - JUSTIFICATIVA E MOTIVAÇÃO PARA CELEBRAÇÃO DO TED: 

O Instituto Federal do Paraná, criado em dezembro de 2008, por meio da Lei 11.892, vem ao longo dos anos de atuação expandindo seus campi, 
número de alunos e servidores, bem como suas estruturas físicas. Hoje, possui 26 campi espalhados no estado do Paraná. 

Considerando que o IFPR não possui capacidade técnica e logística, referente à estrutura física necessária, além de não dispor de pessoal 
capacitado para realização de todo o processo internamente; 

Tem-se a necessidade de contratação de ente com notória capacidade e especialização para a prestação de serviço, buscando atender os 
princípios constitucionais (legalidade, objetividade, impessoalidade, moralidade, eficiência entre outros) que devem ser assegurados em sua 
plenitude, de forma a não arriscar e comprometer o principal e mais importante processo da instituição. 
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