1. Planejamento e Desenvolvimento Institucional do Campus Curitiba

periodo de 2024 a 2028

1.1 Perfil Institucional

O Instituto Federal do Parand (IFPR) foi criado em 29 de dezembro de 2008, pela Lei
n°® 11.892, e ¢ uma instituicdo publica federal de ensino vinculada ao Ministério da Educacdo
(MEC) por meio da Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica (SETEC). Sua missao
¢ “Promover a educagdo profissional e tecnoldgica, publica, de qualidade, socialmente
referenciada, por meio do ensino, pesquisa e extensdo, visando a formacao de cidadaos
criticos, autdonomos e empreendedores, comprometidos com a sustentabilidade”.

Esse 6rgdo publico de natureza juridica de autarquia possui autonomia administrativa,
patrimonial, financeira, didatico-pedagégica e disciplinar e suas atividades devem estar
baseadas nos seguintes valores: “pessoas; visdo sistémica; educacdo de qualidade e
exceléncia; eficiéncia e eficacia; ética; sustentabilidade; qualidade de vida; diversidade
humana e cultural; inclusdo social; empreendedorismo e inovagao; respeito as caracteristicas
regionais e democracia e transparéncia.”. Assim, através das atividades desenvolvidas
voltadas ao ensino da educagdo bésica, técnica e tecnologica do IFPR, busca-se atender a
visdo da institui¢do: “Ser referéncia em educagdo profissional, tecnologica e cientifica,
reconhecida pelo compromisso com a transformacao social.”.

Assim, de acordo com a Lei de criagao (Lei n° 11.892/08) e seu Estatuto, o IFPR tem
as seguintes finalidades e caracteristicas:

I — ofertar educacdo profissional e tecnologica, em todos os seus niveis e modalidades,
formando e qualificando cidaddos com vistas a atuagdo profissional nos diversos setores da
economia, com énfase no desenvolvimento socioeconomico local, regional e nacional;

I — desenvolver a educagdo profissional e tecnoldégica como processo educativo e
investigativo de geracao e adaptacdo de solugdes técnicas e tecnologicas as demandas sociais
e peculiaridades regionais;

IIT — promover a integragdo e a verticalizacdo da educacdo bésica a educagdo profissional e
educacdo superior, otimizando a infra-estrutura fisica, os quadros de pessoal e os recursos de
gestao;

IV — orientar sua oferta formativa em beneficio da consolidagao e fortalecimento dos arranjos

produtivos, sociais e culturais locais, identificados com base no mapeamento das



potencialidades de desenvolvimento socioecondmico e cultural no ambito de atuagdo do
Instituto Federal;

V — constituir-se em centro de exceléncia na oferta do ensino de ciéncias, em geral, e de
ciéncias aplicadas, em particular, estimulando o desenvolvimento de espirito critico, voltado
a investigacao empirica;

VI — qualificar-se como centro de referéncia no apoio a oferta do ensino de ciéncias nas
institui¢des publicas de ensino, oferecendo capacitagdo técnica e atualizagdo pedagogica aos
docentes das redes publicas de ensino;

VII — desenvolver programas de extensao e de divulgacao cientifica e tecnologica;

VIII — realizar e estimular a pesquisa aplicada, a produ¢do cultural, o empreendedorismo, o
cooperativismo e o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico;

IX — promover a producdo, o desenvolvimento e a transferéncia de tecnologias sociais,

notadamente as voltadas a preservacdo do meio ambiente.

Breve historico do Campus Curitiba

A cidade de Curitiba, capital do estado do Parand, situa-se a 934 metros de altitude
acima do nivel do mar, também conhecido como primeiro planalto. Segundo o Censo do
IBGE 2022, com cerca de 1.800.000 habitantes, ¢ o municipio mais populoso do estado do
Parana e da regido sul. A principal atividade economica de Curitiba € no setor terciario, com
segmentos de comércio, prestacdo de servigos e atividades relacionadas a educacdo e saude.
Destaca-se também o setor secundario, com industrias de grande porte.

O Campus Curitiba foi criado em dezembro de 2008 por meio da Lei n. 11.892, que
transformou a Escola Técnica da Universidade Federal do Parand (ET-UFPR) em Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Parana - IFPR. Atualmente, a sede do Campus
encontra-se localizada na Rua Jodo Negrdo, 1285, bairro Rebougas.

Com 300 servidores entre 208 docentes e 82 técnicos administrativos, o IFPR Campus
Curitiba oferece vagas para mais de 3000 estudantes nas modalidades presencial e a distancia.

O Campus Curitiba do Instituto Federal do Parand (IFPR) ¢ uma unidade
descentralizada de ensino, pesquisa e extensdo dotada de competéncia administrativa e
pedagogica, estabelecidas por ato do Conselho Superior, cujo funcionamento ¢ baseado na
Lei n. 11.892/2008, no Estatuto, no Regimento Geral e nos regulamentos do Conselho
Superior e da Reitoria do IFPR.

Situado, desde 2013, na Rua Jodo Negrao n° 1285, numa area com aproximadamente

12 mil metros quadrados, o Campus Curitiba iniciou suas atividades em 2009 e vem



construindo uma identidade politico-pedagdgica ndo somente baseada nos principios da
educagdo tecnologica e socialmente referenciada que norteia as praticas do IFPR, mas
também nas caracteristicas regionais e no proprio grupo de servidores.
O Campus Curitiba possui a seguinte estrutura basica:
I - 6rgaos colegiados:
a) Colégio Dirigente do Campus — CODIC;
b) Colégio de Gestao Pedagdgica do Campus - CGPC;
¢) Comité de Pesquisa e Extensao — COPE;
d) Nucleo de Inovagao Tecnoldgica — NIT;
e) Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas —
NAPNE;
f) Nucleo de Arte e Cultura- NAC;
g) Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas-NEABI.
h) Colegiados de Cursos.

II. Unidades Executivas.
a) Diretoria Geral do Campus Curitiba - DG;
Diretoria de Gabinete e Expediente - DGABEX;
b) Diretoria de Planejamento e Administracao - DIPLAD;
Diretoria de Licitagdes e Contratos - DLC;
Diretoria de Materiais, Servigos e Patrimonio DMASP;
¢) Diretoria de Ensino - DE;
Diretoria de Ensino Técnico - DET;
Diretoria de Ensino Superior e Pos-Graduagao - DESP;
Diretoria de Registro Académico - DRA;
d) Diretoria de Pesquisa, Extensdo e Inovagao - DPEI,
Diretoria Adjunta de Pesquisa, Extensdo e Inovacao - DIADJPEI;
e) Diretoria de Manutencao e Edificacdes - DME.

- Areas de atuacdo académica

Atualmente o IFPR — Campus Curitiba oferta oito diferentes cursos técnicos
integrados ao ensino médio (Administracio, Contabilidade, Eletronica, Informatica,
Mecanica, Petroleo e Gés, Processos Fotograficos e Programagao de Jogos Digitais), além de

quatorze cursos na modalidade subsequente ao ensino médio (Edificagdes, Eletromecanica,



Eletrotécnica, Enfermagem, Eventos, Massoterapia, Mecanica, Processos Fotograficos,
Producdo de Audio e Video, Protese Dentaria, Radiologia, Saude Bucal, Telecomunicagdes,
Técnico em Condominio), seis cursos de graduacdo (Ciéncias Contabeis, Gestdo Publica,
Massoterapia, Pedagogia, Processos Gerenciais, Secretariado); sete cursos de Especializacio
Lato Sensu (Especializacdo em Ciéncias da Natureza: Ensino de Fisica e Astronomia;
Especializacdo em Educagdo Profissional; Especializacio em Gestdo Social de Politicas
Publicas; Especializacdo em Gestdo Empresarial, Contabil e Tributaria; Especializacdo em
Gestao e Negocios; Especializagdo em Educacdo Musical para a Educag¢ao Basica;
Especializagdo em Gestao Publica) e um Programa de Mestrado em Educacdo Profissional e
Tecnologica, em Rede Nacional - ProfEPT.

Oferece também seis cursos técnicos subsequentes na modalidade EaD: Técnico em
Administragdao; Técnico em Agente Comunitario de Saude; Técnico em Meio Ambiente;

Técnico em Logistica; Técnico em Servigos Publicos; Técnico em Seguranga do Trabalho.

1.2.1 Planejamento Estratégico
- Objetivos
1. Fortalecer a qualidade do ensino técnico, profissional e cientifico em todas as areas
de atuacdo do Campus, promovendo a formagdo integral dos estudantes e o
desenvolvimento de competéncias para o mercado de trabalho;
2. Rever os Projetos Pedagdgicos de Cursos Técnicos integrados ao Ensino Médio
em fun¢do de suas cargas horarias;
3. Manter e/ou ampliar o itinerario formativo dentro de alguns eixos com a oferta de
cursos de Especializagdo Técnica;
4. Ampliar o éxito dos estudantes;
5. Reduzir o abandono/transferéncia de estudantes;
6. Fomentar a pesquisa, a inovagao ¢ a producao cientifica, tecnoldgica e cultural, por
meio de projetos interdisciplinares e de integracdo com a comunidade;
7. Manter e ampliar a integragdo das agdes de ensino, pesquisa e extensao;
8. Ampliar acdes de extensdo inserindo como componente curricular dos cursos de
graduacgdo, com 10% da carga horaria do curriculo;
9. Promover o acompanhamento de egressos, itinerarios formativos e inser¢ao
socioprofissional;
10. Aplicar o planejamento estratégico como instrumento de desenvolvimento;

11. Expandir a oferta de cursos e vagas;



12.
13.
14.
15.
16.

17

21.

22

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

Propor e incentivar acdes que estimulem o consumo e produgdo responsaveis;
Fortalecer e ampliar as agdes de internacionalizagao;

Estabelecer regional e internacionalmente a identidade e imagem institucional;
Reafirmar e expandir as politicas inclusivas e afirmativas;

Considerar as seis dimensdes da acessibilidade para desenvolvimento das diversas

agoes institucionais;

. Promover a arte e a cultura;
18.
19.
20.

Proporcionar um ambiente académico livre de discriminagao e violéncia;
Aprimorar os processos € procedimentos institucionais;

Ampliar as parcerias com empresas ¢ instituicdes locais, visando a oferta de
estagios, projetos de pesquisa, extensdo e inovagdo, e oportunidades de emprego
para estudantes e egressos;

Aprimorar e ampliar as politicas de qualificagdo e capacitacao de servidores;

. Gerar e disponibilizar dados, informag¢des e conhecimento;

23.

Promover a satde, o bem estar e a qualidade de vida do servidor no ambiente de
trabalho;

Otimizar o planejamento or¢amentario;

Garantir a qualidade da execugdo orgamentaria;

Construir propostas de prevencao e enfrentamento de casos de assédio;

Promover agdes educativas com enfoque na ética, sustentabilidade, diversidade
humana e cultural, inclusao social e democracia, visando formar cidadaos criticos
e participativos;

Garantir a transparéncia nas agoes e tomadas de decisdo, por meio da prestacao de
contas a comunidade académica e a sociedade em geral;

Promover agdes para melhoria da infraestrutura fisica e tecnologica, de forma a
proporcionar um ambiente de aprendizado moderno e adequado as necessidades
dos estudantes e servidores;

Valorizar os servidores por meio de capacitagdo continua, reconhecimento de
mérito, e proporcionar um ambiente de trabalho saudavel e inclusivo;

Contribuir para o desenvolvimento local e regional, por meio de projetos de
extensao e cooperagdo técnica com as empresas € setores produtivos;

Investir em estratégias de comunicagdo e marketing, de forma a aumentar a
visibilidade do Campus, fortalecer sua imagem institucional e atrair novos alunos

€ parceiros;



33. Zelar pelo cumprimento da missao, visdo e valores da institui¢do, garantindo que

todos os processos € agdes estejam alinhados com esses preceitos.

- Metas
1.2.1.1 — Metas do Ensino

Fazer ajuste dos PPCs, alinhando os curriculos de modo a integrar o ensino, pesquisa
e extensdo e estimular a interdisciplinaridade e a acessibilidade, observando os eixos ja
implantados e as demandas regionais, e adequando-os de forma a contribuir para reducao da
evasdo, inclusive por meio de relatdrios gerenciais que poderdo ser desenvolvidos pelo
estatistico (previsto no item 4.2). Prazo: 2024. Percentual de cursos: 50% dos cursos técnicos
integrados.

Estimular a formagdo de grupos de estudos sobre metodologias de ensino,
considerando os distintos niveis e a possibilidade de realizagdo de praticas interdisciplinares
em sala de aula. Prazo: 2024. Percentual de cursos: 100% dos cursos do campus.

Mensurar a atuagdo institucional, mediante acompanhamento e contribuicdo a
insercao socioprofissional do egresso e estimular a verticalizacdo do percurso formativo.

Ampliar a taxa de eficiéncia académica dos cursos mediante qualificagdo e
intensificagdo de institutos como a Recuperacao Paralela, Atendimento dos Professores,
Certificagdo de Conhecimentos, Aproveitamento de Estudos, Avango Escolar, Aceleragdao
Escolar. Prazo: 2028. Percentual de concluintes: 87% dos estudantes.

Acompanhar a realizagdo das a¢des de extensdo no curriculo dos cursos de graduacao.
Prazo: semestral. Percentual de cursos: 100% da graduacdo. Apresentar, por meio de grupo
de trabalho, proposigdes, possibilidades e orientagdes para os cursos técnicos integrados.

Dar continuidade e finalizar a atualizagdo do Projeto Politico Pedagdgico (PPP) do
Campus Curitiba.

Propor momentos de reflexdo coletiva com a comunidade académica objetivando a
integracdo entre os componentes técnicos € de nicleo comum de forma a realizar uma
formagdo mais integrada.

Valorizar as atividades dos(as) servidores(as) desenvolvidas dentro e fora da
institui¢ao, promovendo assim o seu cOmputo em processos de progressao, junto as instancias

superiores.

1.2.1.2 — Metas de Pesquisa e Inovagao



Desenvolver as agdes de pesquisa e inovacdo como processo educativo e
investigativo, almejando solugdes a demandas regionais, além de incentivar a pesquisa
aplicada.

Garantir a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo e a
interdisciplinaridade por meio de programas, projetos, PPC, PPP e publicagdes.

Buscar junto as instancias superiores e instituicOes externas novas formas de

promocao ao fomento em ensino, pesquisa, extensao e inovagao.

1.2.1.3 — Metas de Extensdo

Desenvolver as agdes de extensdo, por meio de programas de extensdo, de divulgacao
cientifica e tecnologica, estimulando a produ¢do cultural, o empreendedorismo e o
cooperativismo.

Promover a producgdo, o desenvolvimento e a transferéncia de tecnologias sociais, em
articulacdo com o mundo do trabalho e os segmentos sociais.

Apoiar as propostas de extensdo no ensino superior.

1.2.1.4 — Metas de Sustentabilidade Ambiental

Assegurar padrdes de producdo e de consumo sustentdveis, eliminando o desperdicio
de recursos dentro da instituigao.

Dar prioridade as acdes de descarte correto de diferentes tipos de residuos, inclusive
com a aquisi¢do de uma fragmentadora de papel profissional para descarte adequado de
material impresso. Ainda, fortalecer a capacitacdo e conscientizacdo das pessoas que

trabalham no Campus Curitiba em relagdo a esta questao.

1.2.1.5 — Metas de Inclusdo Social

Aplicar agdes que garantam a inclusdo social das pessoas com deficiéncias e em
vulnerabilidade social.

Desenvolver e promover estratégias de gestdo e praticas de ensino que levem em
consideragdo todas as dimensdes da acessibilidade (arquitetonica; comunicacional;
metodoldgica; instrumental; programatica; atitudinal).

Promover programas, projetos e agdes culturais que garantam a valorizacdo, o
reconhecimento, a promogao e a preservacao da diversidade cultural existente no Brasil.

Eliminar qualquer discrimina¢do por meio de agdes de conscientizagdo e que

estimulem a comunicagdo nao violenta dentro do espago académico e fora dele. Propor



discussdes em diferentes momentos, inclusive com a perspectiva de inser¢ao nos PPCs, para
que haja o entendimento de onde e como esses preconceitos e diferencas se legitimam na

escolha dos contetudos e nas ideias ali postas.

1.2.1.6 — Metas de Internacionalizagdo

Consolidar a identidade e imagem do IFPR — Campus Curitiba como instituicao de
referéncia na sua area de atuacdo através da participacdo em eventos cientificos, visitas
técnicas, palestras, cursos e demais agdes em instituicdes internacionais. Buscar, para tal, o
apoio logistico e financeiro junto as instancias superiores.

Aplicar agdes ja existentes e estabelecer parcerias com instituigdes internacionais,
visando ao intercimbio de estudantes, docentes e técnicos, com foco no desenvolvimento

tecnologico conjunto a partir de projetos de pesquisa, extensao e inovacao.

1.2.1.7 — Metas dos Processos Internos

Implantar a gestdo de processos e procedimentos institucionais comprometidos com a
racionalizacdo ¢ eficiéncia, a eficacia, a economicidade e a efetividade dos recursos
investidos, em conformidade com a missdo, objetivos e metas institucionais.

Ampliar a interacdo do Campus Curitiba com instituigdes internacionais, nacionais,
regionais e locais visando ao desenvolvimento de programas, projetos e acdes voltadas ao
ensino, a pesquisa, a extensdo € a inovagdo, que contribuam para o desenvolvimento do
Campus em sua regido de abrangéncia.

Aprimorar a qualificagdo e capacitagdo técnica e gerencial continuada em todos os

niveis (operacional, tatico e estratégico), com foco no desenvolvimento de competéncias.

oo

Desenvolver e aplicar procedimentos de coleta de dados e informacgdes, visando

[P

tomada de decisdao da gestdao, a proposicao de projetos, programas e politicas institucionais,
construcao do planejamento.

Estimular e promover a satde, o bem-estar ¢ a qualidade de vida do servidor no
ambiente de trabalho através de agdes preventivas que evitem acidentes e adoecimentos no
ambiente de trabalho.

Desenvolver agdes de aperfeigoamento da execugdo orgamentdria, com foco na
eficiéncia, na transparéncia e no controle.

Estimular a continuidade de processos que facilitem o acesso a informagdo sobre os
processos e possibilidades do campus Curitiba, estando as informagdes disponiveis em forma

de documentos, manuais, tutoriais, videos, etc.



2 — Politicas Académicas

2.1 — Abordagem da insercao regional sob a dtica da aplicag@o das politicas académicas;

2.2 - Responsabilidade Social da Instituicdo (enfatizar a contribui¢do do campus a

inclusdo social e ao desenvolvimento econémico e social da regiao).
2.3 — Abordagem da aplicagdo das politicas de atendimento aos estudantes.
2.3.1 - Programas de apoio pedagogico e financeiro (bolsas).

Quanto a programas de apoio pedagdgico, o campus oferece além da Recuperagao
continua de contetidos e recuperagdo paralela com efeitos sobre os resultados emitidos

também:
- horéarios de atendimento dos professores aos estudantes em contraturno;
- acompanhamento de estudantes retidos;
- levantamento e proposi¢ao de avango para estudantes em atraso escolar;

- levantamento, estudo de caso, atendimento, orientagdo e proposicao de
flexibilizacdo curricular a estudantes com NEE - Necessidades Educacionais

Especificas aos quais seja indicada pelo Napne;
- orientagdo para o estudo;
- Clube do Reforgo.

- auxilios e bolsas institucionais oriundas do Programa Nacional de Assisténcia
Estudantil - PNAES, como o Programa de Bolsas de Inclusdo Social- PBIS, Programa
de Assisténcia Complementar ao Estudante - PACE, Programa de Auxilio a Situagdes
Emergenciais - PRASE, Programa Monitoria, Programa Cultura Corporal -

PROCOORP, Programa de Apoio a Participagdo em Eventos Estudantis.

Além da manutencdo destes, devemos implantar urgentemente agdes de

alimentacao escolar.



2.3.2 - Estimulos a permanéncia (programa de aperfeicoamento, atendimento

psicopedagogico).

- Reconhecimento dos bons aproveitamentos dos estudantes em cada bimestre;;
- Rede de acolhimento, encaminhamento e acompanhamento as questdes de
saude mental envolvendo o servigo de enfermagem do Espaco Saude e a
profissional de Psicologia da Coordenadoria Pedagogica e de Apoio ao

Estudante;
2.3.3 - Organizagao estudantil (espago para participagdo e convivéncia estudantil).
2.3.4 - Acompanhamento dos egressos.

2.3.4.1 — Perfil profissional do egresso (analisar realidade local)

2.3.4.2 — A¢des de acompanhamento dos egressos (analisar realidade local)

2.3.4.3 — Atuacao dos egressos da Instituicdo no ambiente socioeconomico da

regido de atuagdo do campus.

2.3.5 - Programas locais de apoio a realizagdo e participagdo em eventos internos,

externos e a produgao discente.

2.5 — Plano de Oferta de Cursos e Vagas, Campus Curitiba:

Relagdo dos Cursos Técnicos Integrados ofertados em 2023 - Modalidade Presencial

CAMPUS CURITIBA
Curso Regime Turno Duracao Matriculas
TIO1 - Técnico em Administragdo Anual Integral 3 anos 145
Integrado ao Ensino Médio
TI02- Técnico em Contabilidade Anual Integral 3 anos 133

Integrado ao Ensino Médio



TIO3 - Técnico em Eletronica Anual Integral 3 anos 142

Integrado ao Ensino Médio

TI04 - Técnico em Informatica Anual Vespertino 4 anos 176

Integrado ao Ensino Médio

TI05- Técnico em Mecanica Anual Integral 3 anos 161

Integrado ao Ensino Médio

TI06 - Técnico em Petroleo e Gas Anual Integral 3 anos 127

Integrado ao Ensino Médio

TIO7 - Técnico em Processos Anual Integral 3 anos 160
Fotograficos Integrado ao Ensino
Médio

TIO8 - Técnico em Programacao de Anual Matutino 4 anos 159
Jogos Digitais Integrado ao Ensino

Meédio

Relagao dos Cursos Técnicos Subsequentes ofertados em 2023 - Modalidade Presencial

CAMPUS CURITIBA

Curso Regime Turno Duracio Matriculas
CTBACONDOM - Técnico em Semestral Noturno 1 ano 40
Condominio
CTBAEDIFIC - Técnico em Semestral Noturno 2 anos 155
Edificacoes
CTBAELEMEC - Técnico em Semestral Noturno 2 anos 126
Eletromecanica
CTBAELETROT- Técnico em Semestral Noturno 2 anos 145
Eletrotécnica
CTBAENFERM - Técnico em Semestral Matutino 2 anos 108
Enfermagem




CTBAEVENT - Técnico em Semestral Noturno 1 ano 112
Eventos

CTBAMASSOT - Técnico em Semestral Matutino 2 anos 173
Massoterapia

CTBAMECANSUB- Técnico em Semestral Noturno 2 ano 140
Mecéanica

CTBAPROCINFSUB - Técnico Semestral Matutino 1,5 anos 124
em Processos Fotograficos

CTBAPRODAY - Técnico em Semestral Noturno 2 anos 228
Produgio de Audio e Video

CTBAPROTDENT - Técnico em Semestral Noturno 2 anos 84
Protese Dentaria

CTBAPROTDENT- Técnico em Semestral Vespertino 2 anos 72
Protese Dentaria

CTBARADIOL - Técnico em Semestral Matutino 2 anos 109
Radiologia

CTBASABUC - Técnico em Saude Semestral Noturno 2 anos 85
Bucal

CTBATELECOM - Técnico em Semestral Noturno 2 anos 122
Telecomunicagdes

Relagdo dos Cursos de Graduagado ofertados em 2023 - Modalidade Presencial

CAMPUS CURITIBA
Curso Regime Turno Duracio Matricula
CURCICONT - Bacharelado em Semestral Noturno 4 Anos 312
Ciéncias Contabeis
CURPEDAG - Licenciatura em Semestral Noturno 4 Anos 163
Pedagogia




CURGESTPUB - Tecnologia em Semestral | Noturno 2,5 anos 173

Gestao Puablica

CURMASSOT - Tecnologia em Semestral | Noturno 3 anos 108
Massoterapia
CURPROCGER - Tecnologia em Semestral | Noturno 2 anos 170

Processos Gerenciais

CURSECRET - Tecnologia em Semestral | Noturno 2 anos 111

Secretariado

Relagdo dos Cursos de Pos-graduacao lato sensu ofertados em 2023 - Modalidade Presencial

CAMPUS CURITIBA

Curso Regime Turno Duracao Matriculas

ESPGN - ESPECIALIZACAO Semestral, V/N 18 meses 193
LATO SENSU GESTAO E
NEGOCIOS

ESPEMEB - ESPECIALIZACAO Semestral M/N 18 meses 31
LATO SENSU EM EDUCACAO
MUSICAL PARA EDUCACAO
BASICA

ESPGECT - ESPECIALIZACAO Semestral Noturno 18 meses 49
LATO SENSU EM GESTAO
EMPRESARIAL, CONTABIL E
TRIBUTARIA

ESPGSPB - ESPECIALIZACAO Semestral M/V 18 meses 45
LATO SENSU EM GESTAO
SOCIAL DE POLITICAS
PUBLICAS




ESPEPTNM - ESPECIALIZACAO
LATO SENSU EM EDUCACAO
PROFISSIONAL TECNICA DE
NIVEL MEDIO

Semestral

M/V

18 meses

115

ESPCNEFA - ESPECIALIZACAO

LATO SENSU EM CIENCIAS DA

NATUREZA: ENSINO DE FiSICA
E ASTRONOMIA

Semestral

Noturno

18 meses

14

ESPGPE - ESPECIALIZACAO EM
GESTAO PUBLICA
-HABILITACAO EM GESTAO DE
PESSOAS

Semestral

Noturno

18 meses

41

Relagao dos Cursos de Mestrado /ato sensu ofertados em 2023 - Modalidade Presencial

CAMPUS CURITIBA
Curso Regime Turno Duracio Matriculas
MPROFEPT - Mestrado em Educacao Semestral M/V 2 anos 62

Profissional e Tecnologica em Rede

Nacional (PROFEPT)

Relagao dos Cursos Técnicos Subsequentes ofertados em 2023 - Modalidade a Distancia

CAMPUS CURITIBA
CURSO REGIME TURNO | DURACAO Matriculas
ADM - EAD - CT - Técnico em Modular N/A 2 anos 0

Administracdo




ACS - EAD - CT - - Técnico em Modular N/A 2 anos 380

Agente Comunitario de Satude

MEIO - EAD - CT - Técnico em Modular N/A 2 anos 73
Meio Ambiente

LOG - EAD - CT - Técnico em Modular N/A 2 anos 77
Logistica

SEG - EAD - Técnico em Modular N/A 2 anos 37

Servigos Publicos

SEG - EAD - CT - Técnico em Modular N/A 2 anos 39
Seguranca do Trabalho

Fonte: Plataforma Nilo Pecanha, Ano 2023.

Alguns cursos estdo sem nova oferta, em suspensdo temporaria neste momento, mas com

estudantes ativos no SISTEC. Estes cursos poderdo receber novas turmas futuramente.

2.5.2 — Ofertas futuras planejadas presenciais e a distancia, Campus Curitiba:

Planejamento Cursos Técnicos Integrados - Modalidade Presencial

CAMPUS CURITIBA
Curso Regime Turno Duracio 2024 2025 2026 2027
TIOL - Anual Integral 3 anos
.. 30 30 30 30
Técnico em
Administraca

o Integrado ao

Ensino Médio

TIO02- Técnico Anual Integral 3 anos

30 30 30 30
em

Contabilidade

2028

30

30



Integrado ao

Ensino Médio

TIO03 -
Técnico em
Eletronica
Integrado ao

Ensino Médio

TI104 -
Técnico em
Informatica
Integrado ao

Ensino Médio

TIO05- Técnico
em Mecéanica
Integrado ao

Ensino Médio

TI06 -
Técnico em
Petroleo e
Gas Integrado
ao Ensino

Meédio

TIO7 -
Técnico em
Processos
Fotograficos
Integrado ao

Ensino Médio

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Integral

Vespertin

(o)

Integral

Integral

Integral

3 anos

4 anos

3 anos

3 anos

3 anos

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30

30



TIOS - Anual Matutino
Técnico em

Programacao

de Jogos

Digitais

Integrado ao

Ensino Médio

TI09 - Anual Matutino
Técnico em

Quimica

Integrado ao

Ensino Médio

4 anos

4 anos

30

30

30

30

30

30

Planejamento Cursos Técnicos Subsequentes - Modalidade Presencial

CAMPUS CURITIBA

Curso Regime Turno

CTBACONDOM - Semest N

Técnico em ral
Condominio

CTBAEDIFIC - Semest N
Técnico em ral
Edificagdes

CTBAELEMEC - Semest N
Técnico em ral

Eletromecanica

CTBAELETROT- Semest N
Técnico em ral
Eletrotécnica

Duracio

1 ano

2 anos

2 anos

2 anos

2024

40

40

30

35

2025

40

40

30

35

2026

40

40

30

35

2027

40

40

30

35

30

30

2028

40

40

30

35



CTBAENFERM -

Técnico em
Enfermagem
CTBAEVENT -
Técnico em
Eventos
CTBAMASSOT -
Técnico em

Massoterapia

CTBAMECANSU
B- Técnico em
Mecanica

CTBAPROCINFS
UB - Técnico em
Processos
Fotograficos

CTBAPRODAV -
Técnico em
Producéo de
Audio e Video

CTBAPROTDEN
T - Técnico em
Protese Dentaria

CTBAPROTDEN
T- Técnico em
Prétese Dentaria

Semest
ral

Semest
ral

Semest
ral

Semest
ral

Semest
ral

Semest
ral

Semest
ral

Semest
ral

2 anos

1 ano

2 anos

2 ano

1,5 anos

2 anos

2 anos

2 anos

30

35

36

36

30

40

25

25

30

35

36

36

30

40

25

25

30

35

36

36

30

40

25

25

30

35

36

36

30

40

25

25

30

35

36

36

30

40

25

25



CTBARADIOL - Semest M 2 anos 35 35 35 35 35
Técnico em ral

Radiologia
CTBASABUC - Semest N 2 anos 35 35 35 35 35
Técnico em ral
Saude Bucal
CTBATELECOM Semestr N 2 anos

L 36 36 36 36 36
- Técnico em al
Telecomunicacdes

Planejamento Curso de Graduagdo - Modalidade Presencial
CAMPUS CURITIBA

Curso Regime Turno Duracao 2024 2025 2026 2027 2028
CURCICONT - Semestra N 4 Anos 40 40 40 40 40
Bacharelado |
em Ciéncias
Contabeis
CURPEDAG - Semestra N 4 Anos 40 40 40 40 40
Licenciatura 1
em Pedagogia
CURGESTPU Semestra N 2,5 anos 40 40 40 40 40
B - Tecnologia 1
em Gestao
Publica
CURMASSOT Semestra N 3 anos 33 33 33 33 33
- Tecnologia 1
em

Massoterapia



CURPROCGE
R - Tecnologia
em Processos
Gerenciais

CURSECRET -
Tecnologia em
Secretariado

Tecnologia em
Processos
Escolares

Tecnologia em
Processos
Fotograficos

Semestra
1

Semestra
1

Semestra
1

Semestra
|

2 anos

2 anos

3 anos

3 anos

40 40 40 40
40 40 40 40
- - 40 40
- - - 40

Planejamento Pos-graduagdo lato sensu - Modalidade Presencial

Curso

ESPGN -
ESPECIALIZAC
AO LATO
SENSU
GESTAO E
NEGOCIOS

ESPEMEB 1
ESPECIALIZAC
AO LATO
SENSU EM
EDUCACAO
MUSICAL
PARA

Regime

Semestr
al

Semestr
al

CAMPUS CURITIBA

Turno

V/N 2 anos

M/N

Duracao

1,5 anos

2024 2025 2026 2027

25 25 25 25

25 25 25 25

40

40

40

40

2028

25

25



EDUCACAO
BASICA

ESPGECT .
ESPECIALIZAC
AO LATO
SENSU EM
GESTAO

EMPRESARIAL
, CONTABIL E
TRIBUTARIA

ESPGSPB -
ESPECIALIZAC
LATO

EM

AO
SENSU
GESTAO
SOCIAL
POLITICAS
PUBLICAS

ESPEPTNM -
ESPECIALIZAC
LATO

EM

AO
SENSU
EDUCACAO
PROFISSIONA

L TECNICA DE

NiVEL MEDIO

ESPGPE -
ESPECIALIZAC
AO EM
GESTAO
PUBLICA
-HABILITACAO
EM GESTAO DE
PESSOAS

DE

Semestr N
al
Semestr M/V
al
Semestr M/V
al
N

Semestr
al

1,5 anos 25
1,5 anos 25
1,5 anos 28

25
1,5 anos

25

25

25

28

25

25

25

28

25

25

25

28

25

25

25

28



ESPCNEFA -
ESPECIALIZAC
AO LATO
SENSU EM
CIENCIAS DA
NATUREZA:
ENSINO DE
FISICA E
ASTRONOMIA

Semestra
1

1,5 anos

25

25

25 25

Planejamento Cursos Técnicos Subsequentes - Modalidade a Distancia

Curso

ACS -EAD-CT
- - Técnico em
Agente
Comunitario de

Satude

Regime

Modula

r

CAMPUS CURITIBA

Turno

N/A

Duracio

2 anos

2024

35

MEIO - EAD -
CT - Técnico em

Meio Ambiente

Modula

r

N/A

2 anos

35

LOG-EAD-CT
- Técnico em

Logistica

Modula

N/A

2 anos

35

SEG - EAD - CT
- Técnico em
Seguranca do

Trabalho

Modula

T

N/A

2 anos

35

2025

35

35

35

35

2026 | 2027
35 35
35 35
35 35
35 35

25

2028

35

35

35

35



EAD -CT -
Técnico em

Vendas

Curso

Educagao
profissional
técnica integrada
ao ensino médio
em

Administracdo*
Qualificagao
profissional,
incluindo a
formacdo inicial e
continuada
integrada ao
ensino médio em
Eletricista de
Sistemas de
Energias
Renovaveis
Qualificagao
profissional,
incluindo a
formacdo inicial e
continuada
integrada ao
ensino médio em
Eletricista de

Sistemas de

Modula N/A 2 anos

35
r

35

Planejamento Cursos PROEJA - Modalidade Presencial

CAMPUS CURITIBA
Regime Turn Duracéo 202
o 4
Modul N 3 anos -
ar
Modul M 200 horas 50
ar
Modul Vv 200 horas -
ar

2025

50

35

202

35

50

35

202

70

50

35

202

105

50



Energias

Renovaveis

Qualificagdo Modul M 160 25 25 25 25 25
profissional, ar

incluindo a

formacdo inicial e

continuada

integrada ao

ensino médio em

Lingua Espanhola

Qualificagdo Modul A% 160 25 25 25 25 25
profissional, ar

incluindo a

formacdo inicial e

continuada

integrada ao

ensino médio em

Lingua Espanhola

Qualificagdo Modul N 160 25 25 25 25 25
profissional, ar

incluindo a

formacdo inicial e

continuada

integrada ao

ensino médio em

Gestao de Pessoas

Qualificagao Modul A" 160 25 25 25 25 25
profissional, ar

incluindo a

formacdo inicial e

continuada

integrada ao

ensino médio em
Desenho Técnico

Fonte: Campus Curitiba, 2023.
* Promover a ampla discuss@o com o coletivo académico do campus, objetivando oportunizar

esta oferta.






3 — Infraestrutura Fisica

3.1 — Plano Diretor de Infraestrutura Fisica do Campus
O Plano Diretor para o Campus Curitiba foi criado para cadastrar e classificar todas as
necessidades do IFPR Campus Curitiba. Tem como objetivo setorizar e delinear os espagos
destinados as atividades inerentes a institui¢do de ensino, com espagos estruturados de
maneira a integralizar a comunidade académica. Com vistas a ofertar ensino de qualidade, a
implementa¢ao do Plano Diretor permite:
- Criar espacos adequados em areas edificadas, areas de lazer e areas verdes;
- Antecipar a implantag¢do das construgdes de modo que estas ndo fiquem mal locadas, o que
evitard setores de mesma tipologia em locais separados;
- Resguardar a salubridade dos espacos, propondo conforto ambiental e visual entre as
edificagdes;

- Manter de forma adequada o espago publico, inserindo-o na estrutura da cidade.

Localizacao

O Campus Curitiba esta dividido em duas unidades, sendo a primeira chamada de
Sede e localizada no Bairro Rebougas, na Rua Jodo Negrao, 1285, na regido central de
Curitiba. Encontra-se lotada em uma zona — ZR-4. Faz divisa com a empresa Correios € com

as ruas Joao Negrao, Getulio Vargas e Conselheiro Laurindo, como apresentado na Figura 1.

o # 00

o]
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Sl o
-

Figura 1 — Localiza¢do do IFPR Campus Curitiba Sede (Fonte: Google Maps, 2023)



O Campus Curitiba Centro esta localizado no Edificio Liberdade, situado na Rua José
Loureiro, 361 — Centro, Curitiba/PR. Trata-se de uma edificacdo vertical de 15 pavimentos
com um subsolo de garagem, divididos em 1° ao 7° e 15° de uso comercial; 8° ao 14° uso
residencial; Cisterna; Casa de Bombas; Reservatério Superior; Casa de Maéquina dos
Elevadores e Barrilete. Apresenta formato retangular em terreno plano de 465,00m?, situado
no centro da quadra, testada no nivel do logradouro, com érea construida de 3.096,00m?

conforme apresentado na Figura 2.
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Figura 2 — Localiza¢ao do IFPR Campus Curitiba Centro (Fonte: Google Maps, 2023)
Diretrizes

Tomando como base a reunido realizada pela comissdo local para elaborar o Plano
Diretor, foram estabelecidas as diretrizes basicas para a elaboracdo dos setores a fazerem
parte do Campus Curitiba, classificando-os segundo critérios preestabelecidos como:
disponibilidade orcamentaria, elaboracdo de projetos, liberag@o junto aos drgaos competentes
e fiscalizadores, realizagdo da obra, manuten¢do e reforma de espagos destinados ao trabalho

€ ensino.



Visando a identificar e refor¢ar a marca IFPR optou-se em manter os acessos ja
existentes ao Campus, tanto de pedestres quanto de veiculos, de forma a garantir a seguranga
da comunidade académica.

O acesso principal para pessoas ao Campus Curitiba Sede ¢ feito pela Rua Jodo
Negrao, do mesmo modo para veiculos de pequeno e médio porte. Para veiculos de grande
porte a entrada se faz pela Rua Getulio Vargas. J4 para o Campus Curitiba Centro o acesso de
pedestres ¢ realizado pela Rua José Loureiro, 361, com entrada prépria e independente dos

andares privativos.

Setorizacio Campus Curitiba Sede e Centro

A ocupagdo do lote referente a Sede foi pensada de forma a atender as prescri¢cdes
contidas no parecer emitido pelo Instituto de Pesquisa e Planejamento de Curitiba — IPPUC,
uma vez que um dos lotes onde esta implantado o Campus Curitiba contém as edificacdes da
antiga fabrica de chas Mate Real. A construgdo, conforme parecer do referido 6rgdo, deve ser
mantida por ser uma Unidade de Interesse de Preservacao - UIP.

Em funcdo dos usos prioritarios e da disponibilidade de recursos para a construcao de
novas edificacdes, foi proposto que as construgdes seriam desenvolvidas em etapas distintas
de forma a captar recursos, realizar projetos e executar obras.

Sendo constituido de dois lotes que ja apresentam construgdes antigas, conforme
apresentado na Figura 3, o IFPR Campus Curitiba Sede foi dividido em setores ja existentes e
setores a serem construidos com as nomenclaturas: Setor Administrativo (ADM); Setor
Didatico A (DA); Setor Didatico B (DB); Setor de Apoio Didatico A (ADA); Setor de Apoio
Didatico B (ADB); Setor de Apoio Didatico C (ADC); Setor de Apoio Didatico D (ADD);
Setor de Preservagao (PRESERVAR); Setor de Uso Multiplo (UM); Setor de Eventos (SE) e
Setor Esportivo (SESP); Figuras 3 e 4.



RUA JORO NEGRAO

PRESERVAR

Figura 3 — Setoriza¢do do IFPR Campus Curitiba Sede.

A ocupagdo do edificio existente na Rua José Loureiro serd para atender a realizagao
de aulas de Pds-graduagdo ou por cursos com turmas de até 25 alunos, devido a disposicao
dos pilares existentes no local. Ao todo, o Campus Curitiba Centro € proprietario do subsolo

de garagem, do 1° ao 7° e 15° andares deste edificio.

Campus Curitiba Sede
Setor Administrativo

Este setor esta localizado na entrada do Campus em virtude da relevancia dos usos
que o contempla, visto que estdo previstos espagos para usos da Dire¢ao Geral, Diregao de
Planejamento, Gestdo de Pessoas; Secretaria Académica; Tecnologia da Informacao;

Comunicacdo e demais espagos que auxiliem no funcionamento da escola.



A proximidade com o acesso ao Setor Didatico A (DA) facilita o atendimento aos
estudantes, pais e demais interessados em solicitar informagdes e requerer os servigos

prestados pela administracdo do Campus.

Setor Didatico A e B

O Setor Didatico A (DA) situa-se proximo a entrada do Campus, atendendo de forma
parcial as atividades de ensino. Neste espaco estdo contempladas as salas de aula, Diregao de
Ensino; Dire¢ao de Pesquisa, Extensao e Inovacao; Sala dos Professores; Secao Pedagogica e
Laboratorios de Informadtica; Laboratorio de Jogos Digitais; Laboratorio de
Telecomunicagdes; Laboratorio de Produgio de Audio e Video; Laboratérios de
Massoterapia; Laboratério de Inovagdo em Fisica e Astronomia; Laboratorio de Quimica;
Laboratorio de Biologia; Laboratério de Enfermagem; Laboratério Saude Bucal e
Laboratorio de Radiologia.

O Setor Didatico B, como apresentado em anexo, situa-se proximo a entrada pela Rua
Getulio Vargas e contemplara futuramente um bloco de 4 pavimentos com 38 salas de aula;

salas de coordenacdo, espacos culturais; sala de professores e sala de reunides.

Setor Apoio Didatico A, B,C e D

Estes Setores de Apoio Didatico A, B, C e D atualmente complementam os
Laboratorios de Protese Dentaria; Laboratorios de Mecanica; Laboratérios de Edificacdes;
Laboratérios de Eletrotécnica; Laboratério de Eletromecanica; Espaco de Educagdo Fisica;
Sala de Robdtica e Espaco de Historia; os Laboratérios de Mecanica; Laboratdrio de Fisica;

Laboratério de Quimica; Laboratorio de Processos Fotograficos e Sala de Desenho.

Setor de Uso Miltiplo A

Neste local, encontra-se o Refeitério e a Cantina da escola.

Setor de Uso Multiplo B
No setor de uso multiplo estdo previstas edificacdes que possam abrigar a futura

Biblioteca.

Setor de Eventos
O setor de eventos abriga atualmente o Auditério com vistas a realizagdo de

apresentacdes e desenvolvimento cultural.



Haé a previsao de criagdo de laboratorio para as praticas de eventos a serem realizadas
pelos alunos do curso técnico em eventos, com uma pequena cozinha adequadamente

equipada e com um deposito adequado para os materiais utilizados.

Setor Esportivo
Neste setor estd implantada a quadra coberta poliesportiva de futebol, basquete e

volei; bem como a sala de Educagao Fisica, com equipamentos para pratica esportiva.

Setor de Preservacao
Por se tratar de uma obra ja existente e caracterizada como de interesse de preservacao
historica pelo IPPUC o referido espago sera reformado possibilitando desta forma se tornar

um museu escola.

Campus Curitiba Centro
Subsolo
Neste setor estdo implantadas as casas de maquinas dos elevadores, as cisternas,

garagem, uma pequena area aberta e a rampa de acesso de automoveis.

Pavimento Térreo

Este setor, esta localizado na entrada do Campus em virtude da relevancia dos usos,
visto que estdo previstos espagos para atendimento a Pessoas Portadoras de Necessidades
Especificas; Secretaria Académica; Tecnologia da Informagdo; Camarim; Comunicacio e

demais espacos que auxiliem no funcionamento do Campus.

Pavimento 1
Este setor irda contemplar salas de aula, sala de professores, sala multiuso, sala de

reunides, banheiros e copa.

Pavimento 2 ao 7
Este setor ird contemplar, por andar conforme projeto, em média, 4 salas de aula, 1

sala multiuso, banheiros, copa, sala estudio e estadio de gravagao.

Cobertura

Este setor ird contemplar um espago de convivéncia, banheiros e copa.



3.2 — Instalagdes atuais, Campus Curitiba:

DESCRICAO m?

Area Lote (Jodo Negrio) 4.602,00
Area Lote (Mate Real) 6.936,00
Area Lote (José Loureiro) 465,00
Prédio Jodao Negrao 7.137,22
- Bloco didatico (DA);

- Laboratoério de Protese (ADA);

- Refeitorio (UM);

- Quadras Cobertas (S ESP);

- Educacao Fisica (EF).

Prédio Mate Real 6.484,40

- Bloco 01 — Administrativo (ADM);

- Bloco 02 — Laboratoérios de Mecanica, Edifica¢des, Eletrotécnica e
Eletromecanica (ADB);

- Bloco 03 - Biblioteca a construir (UMB);

- Bloco 04 — Novos Laboratorios (ADD);

- Bloco 05 — Cabine de Energia (UMB)

- Bloco 06 — Deposito (atual setor administrativo (DB);

- Bloco 07 — ClimbIF (DF)

- Torre + Base (AD + PRESERVAR)




Prédio José Loureiro 3.096,01

- Subsolo

- Térreo

- 1° Pavimento - 1° andar

- 2° Pavimento - 2° andar

- 3° Pavimento - 3° andar

- 4° Pavimento - 4° andar

- 5° Pavimento - 5° andar

- 6° Pavimento - 6° andar

- 7° Pavimento - 7° andar

- 15° Pavimento (Casa do administrador)

Area Total Construida 16.717,63
Térreo Setor Didatico A (DA) Area (m?) Quantidade Capacidade

Rampa Entrada 8,08 1 *

Circulacdo Entrada 217,43 1 *

Biblioteca 359,67 1

Coordenacao de Massoterapia 19,57 1

Escada 27,3 1 *

Circulagdo Interna 127,58 1 *

BWC Masculino 21,23 1 *

BWC Feminino 29,41 1 *

Lab. Informatica 1 52,8 1 35

Estadio Filmagem PAV 63,64 1

Camarim 3,63 1




Switcher 12,65

Central Técnica 6,5

Iha Edigao 5,4

Estadio Foto 2 38,21

Circulagdo PAV 9,7

Edigcdo 54,27

Recepcao 51,92 *

Lab. Massoterapia 1 52,51 35

Lab. Massoterapia 2 52,19 35

Lab. Massoterapia 3 51,6 35

Centro de Processamento 29,85 4

Circulacao Sala dos Professores 16,14 *

BWC Masculino Professor 5,64 *

BWC Feminino Professor 4,15 *

Sala de Apoio 1 6,88 5

Sala de Apoio 2 7,87 5
8

Sala dos Professores Computadores 27,28

Sala dos Professores Reunido + 12

NAEP 84,05

Dire¢ao de Ensino 37,23

Circulagdo Massoterapia 60,54 *

Area Total 1447,15

* _ Todos os alunos e servidores




Primeiro Andar do Setor Quantidade Capacidade
Didatico A (DA) Area em m?

SE (descrito separadamente) 356,68

Rampa 8,26 1 *
Escada 27,3 1 *
Rampa Metélica 8,08 1 *
Circulacdo 202,08 1 *
Lab. Enfermagem 43,2 1 35
Sala de Aula Enfermagem 38,47 1 35
Sala 105 44,59 1 35
Sala 101 44,59 1 35
Sala 103 38,47 1 35
Lab. Radiologia 43,2 1 35
Circulacao 20,7 1 *
Circulagao 20,7 1 *
Sala 30,16 1

Sala 106 59,32 1 35
Sala 107 59,32 1 35
Sala 110 56,57 1 35
Sala 109 56,57 1 35
Circulacao 14,3 1 *

Lab. Eventos

30,16




Sala 111 46,07 1 35
Sala 112 44,18 1 35
Sala 113 42,77 1 35
Escada 4.5 1 *
Escada 4.8 1 *
Escada 6,56 1 *
Circulacao 5,98 1 *
BWC Feminino 30,23 1 *
BWC Masculino 25,54 1 *
Sala de Musica 27,31 1

Area Total 1413,35

* - Todos os alunos e servidores

Segundo Andar do Setor Quantidade Capacidade
Didatico A (DA) Area em m?

Escada 273 1 *
Circulacdo 205,2 1 *
Sala 201 44,59 1 35
Sala 202 44,59 1 35
Sala 203 58,47 1 35
Sala 204 58,47 1 35
Sala 205 43,2 1 35
Sala 206 46,2 1 35
Sala 207 59,32 1 35




Sala 208 59,32 1 35
Sala 209 56,67 1 35
Sala 210 56,67 1 35
Sala 211- DPEI 46,07 1 35
Sala 212 44,18 1 35
Sala 213 42,77 1 35
Circulacao 14,3 1 *
Circulacao 20,7 1 *
Circulagéo 20,7 1 *
Circulagdo 7,86 1 *
BWC Feminino 30,23 1 *
BWC Masculino 25,54 1 *
COPE 8,37 1

Assisténcia estudantil 27,31 1

Area Total 1020,72

* - Todos os alunos e servidores

Terceiro Andar do Setor Quantidade Capacidade
Didatico A (DA) Area em m?

Lab. 04 — Telecom 44,6 1 35
Sala de Hardware 35,47 1 4
Escada 27,3 1 *
Lab. Telecom 432 1 35
Circulacao 20,7 1 *




Lab. Inovacao em Fisica e

Astronomia 448

Lab. Quimica/Biologia 51,23

Sala de Apoio 1 28,13

Sala de Apoio 2 10,59

Hack TI 3,78 *

Circulacao 7,35 *

Lab. Informatica 2 56,57 35

Lab. Informatica 1 59,32 35

Lab. Jogos 56,57 35

Sala Telecom 59,32 6

Circulacdo 129,04 *

Lab. Satde Bucal 90,23 35

Sala 312 42,77 35

Apoio Saude Bucal 5,6

Sala Filosofia e Sociologia 25,59 4

Hall Elevador 51,99 *

Escada 6,56 *

BWC Feminino 30,23 *

BWC Masculino 25,54 *
2

Sala dos assistentes de alunos 8,37

Sala Matematica 2 27,31




Area Total 964,85
* - Todos os alunos e servidores
Setor de Eventos Quantidade Capacidade
(SE) Area em m?
Auditorio 282,45 1 300
Palco 36,34 1 20
Circulagdo Palco 15,9 1 *
Vestiario 1 Palco 7,12 1 1
Vestiario 2 Palco 7,12 1 1

1 %
Circulacao Vestiario 4,34
Cabine de Som 3,41 1 2
Area total 356,68
* - Todos os alunos e servidores
Setor de Apoio Didatico B Quantidade Capacidade
(ADB) Area em m?
Lab. Usinagem e CNC 155,86 1 35
Lab. Soldagem 128,48 1 35
Lab. Edificacoes 127,6 1 35

1 35

Lab. Edificacdes — Materiais 70,4
Sala de Prensas 36,09 1 5
Tanques 9,54 1 2
Sala Enxofre 5,75 1 2
Sala Deposito 5,75 1 2
Sala Estufas 15,8 1 2




Sala Apoio Computador 15,8 1 4
Sala Ensaios Leves 38,29 1 10
Lab. CHP 118,12 1 35
Lab. Sistemas Digitais 62,1 1 35
Lab. Eletronica 1 61,58 1 35
Lab. Metrologia 1 52,56 1 35
Lab. Metrologia 2 46,86 1 35
Lab. Materiais 66,73 1 35
Sala Técnica Materiais 19,09 1 5
Lab. Eletronica 2 52,56 1 35
Lab. Maquinas Elétricas 91,8 1 35
Sala Apoio Eletrotécnica 14,78 1 5
Sala dos Professores 26,1 1 5
Circulagdo Coberta 128,79 1 *
Escada 21,81 1 *
Circulagdo Térreo 225 1 *
Area Total 1350,43

* - Todos os alunos e servidores

Andar Térreo do Setor Administrativo Area em m? Quantidade Capacidade
(ADM)

Guarita 14,43 1 2
Secretaria Académica 72,64 1

Sala 19,27 1 3




BWC Masculino 9,16 1 *
BWC Feminino 9,16 1 *
Apoio Pesquisa 12,22 1 4
Deposito 7,05 1 4
Coordenacdo Superior 16,09 1 4
Circulagéo 1 17,92 1 *
Circulagao 2 28,82 1 *
Cofre 15,6 1 *
Vestiario Masculino 9,05 1 *
Vestiario Feminino 9,05 1 *
Refeitorio 19,6 1 *
Circulacao 12,7 1 *
Circulagao 17,74 1 *
Apoio Terceirizados 15,42 1 2
Sala Apoio Copa/Cozinha 18,2 1 2
Copa/Cozinha 45 1 15
BWC Feminino 6,79 1 *
Sala 11,46 1 4
Area Total 375,91

* - Todos os alunos e servidores
Primeiro Andar do Setor Administrativo Area em m? Quantidade Capacidade
(ADM)

Almoxarifado 13,6 1 *




TI 14,45 1 5
Comunicagao 15,3 1 2
Circulagio 76,63 1 *
GT Pessoas 14,05 1 3
Sala Direcao Geral 22,15 1 3
Sala Direcdo Infraestrutura 13,32 1 2
Sala de Reunides 13,42 1 10
Sala Licitacdes 14,42 1 4
Setor Administrativo 93,02 1 8
Area Total 197,34
* - Todos os alunos e servidores

Setor de Apoio Didatico D (ADD) Area em m? Quantidade Capacidade
Mecanica 126,28 1 35
CHP 114,73 1 35
Edificacdes 177,31 1 35
Processos Fotograficos 90,14 1 35
Revelagao 14,25 1 8
Quimica 68,64 1 35
Fisica 63,69 1 35
Deposito de Reagentes 9,00 1 2
Circulagdo Interna 23,25 1 *
Circulagdo Externa 153,26 1 *




Area Total 840,55
* - Todos os alunos e servidores
Setor de Apoio Didatico A (ADA) Area em m? Quantidade Capacidade
Laboratorio e sala de Protese Dentaria 248 1 35
* - Todos os alunos e servidores
Setor Esportivo (SESP) Area em m? Quantidade Capacidade
Quadra de Vélei 220 1 *
Quadra de Esporte Principal 531 1 *
Circulagdo Frente Protese 512 1 *
Circulagéo Bicicletario 35 1 *
Circulagdo Lateral Quadra Principal + 1 *
Grama 375,75
Circulacdo Quadra Volei 69,5 1 *
Gramado Quadra Principal 59 1 *
1 %
Entrada de Carros + Grama Quadra Voélei 275,6
Total 1802,25
* - Todos os alunos e servidores 1

Quantidade Capacidade
Setor de Uso Miiltiplo (UM) - Refeitério | Area em m?
Total 300,00 1 220




3.3 — Instalag¢des a serem reformadas ou construidas

Campus Curitiba

Campus Curitiba Sede

Codigo Obra Tipo Ano execugio

MOl Manutengao da infraestrutura elétrica | Manutengao Anualmente conforme
do Campus necessidade

MO02 Melhorias na coleta e destina¢ao dos Manutengao Anualmente conforme
diversos tipos de lixo gerado no necessidade
Campus

MO03 Manutengao dos equipamentos de ar Manutengao Anualmente conforme
condicionado e reposi¢ao de maquinas necessidade
sem possibilidade conserto.

Mo04 Melhorias nos laboratorios de Manutencao Anualmente, a depender
informatica com aquisi¢do de da compra de maquinas
mobiliarios e novas maquinas mais potentes € com

diferentes configuragoes.

MO05 Revisdo e troca de quadros das salas Manutengao Anualmente conforme
de aulas necessidade

Mo06 Manutengdo na infraestrutura Manutengao Anualmente conforme

hidraulica do Campus

necessidade




MO7 Melhorias na infraestrutura l6gica do | Manutengao 2025-2027
Campus
MOS8 Revisao e melhorias nos laboratérios Manutengao Anualmente conforme
técnicos de todos os cursos do necessidade
Campus
M09 Melhorias no auditorio do Campus Manutengao Anualmente conforme
necessidade
MI10 Melhorias na quadra de esportes do Manutengdo Anualmente conforme
Campus necessidade
RO1 Melhorias na acustica das salas de Reforma 2024-2025
aulas, voltada para a Rua Joao Negrao
RO2 Melhorias no espago saude com sua Reforma 2024-2025
ampliacao
RO3 Criagdo de espacos culturais e de Reforma 2025-2027
desenvolvimento de projetos
cientificos, artisticos, culturais, de
empreendedorismo e de inovagao
social . Instalagdo de um planetario e
do Centro de memorias da Educagio
Profissional e do ciclo da erva mate no
Parana.
RO4 Criagdo de salas com isolamento Reforma 2025
acustico para aulas de musica
ROS5 Reformas e adequagdes referentes a | Reforma 2025-2027

acessibilidade nas dependéncias do
campus, de acordo com as normativas

pertinentes (iluminagdo, inclinagao,




rampas, guarda corpo, plataformas,

etc).
Co1 Construcdo da nova biblioteca do Constru¢do 2025-2027
Campus com criagdo de espacos para
estudos
C02 Constru¢do de novo bloco didatico Construgao 2025-2027
Campus Curitiba Centro
Codigo Obra Tipo Ano execu¢ao
RO4 Subsolo Reforma em andamento
RO5 Térreo Reforma em andamento
RO6 1° pavimento Reforma em andamento
RO7 2° ao 7° pavimento Reforma 2025-2027
RO8 15° pavimento (Cobertura) Reforma 2025-2027

3.4 - Biblioteca

3.4.1 - Espaco fisico da Biblioteca do Campus Curitiba.

INFRAESTRUTURA Disponivel

Planejado 2024-2028

Rec. Humanos (Servidores/Terceirizados) 5 bibliotecarias

1 assistente em
administracao

6 auxiliares de biblioteca

Manter o efetivo

Sala de Estudo Individual/Coletivo N3do ha

Ha previsao de
construgdo de novo

prédio para biblioteca.




Previsdo de 5 salas

Mesas Estudos

4 mesas coletivas

8 cabines individuais

Ha previsdo de
construcao de novo
prédio para biblioteca.
Previsdo de 10 cabines
individuais

Previsdo de 14 mesas

coletivas

Guarda Volumes

84 armarios

Ha previsao de
construgdo de novo
prédio para biblioteca.
Previsdo de 120

armarios

Balcdao Atendimento

2 balcdes

Ha previsao de
construgdo de novo
prédio para biblioteca.

Previsdo de 2 balcoes

Computador para Consulta/Estudo

1 consulta ao acervo

8 para estudo

Ha previsao de
construcao de novo
prédio para biblioteca.
Manutencao de 1
computador para
consulta ao acervo
Previsao de 11

computadores para

estudo
Rede WiFi Sim Manter
Horario Funcionamento Seg. a sex. Manter
7:15as21:15
Sab.

8h as 12h




3.4.2 - Acervo da Biblioteca do Campus Curitiba.

BIBLIOTECA CAMPUS Curitiba

TIPO Acervo Atual | Previsto Previsto Previsto Previsto Previsto
2024 2025 2026 2027 2028

Livros 13.740 Titulos | 45.021 46.035 47.049 48.063 49.077

**Nota 44.007 exemplares |exemplares |exemplares |exemplares |exemplares
Exemplares

Periddicos *Utilizamos Portal de Portal de Portal de Portal de Portal de
Portal de Periddicos | Periddicos | Periddicos | Periddicos | Periodicos
Periodicos da | da Capes da Capes da Capes da Capes da Capes
Capes

Assinatura de | Nao ha Nao ha Nao ha Nao ha Nao ha Nao ha

Revistas previsao previsdo previsdo previsdo previsdo

Assinatura de | Nao ha Nao ha Nao ha Nao ha Nao ha Nao ha

Jornais previsao previsao previsao previsao previsao

Obras

Classicas

***Nota

Dicionarios

***Nota

Enciclopédias | Nao ha* Nao ha Nao ha Nao ha Nao ha Nao ha
* Material previsao previsao previsao previsao previsdo
considerado
ultrapassado.

Videos Nao ha Nao ha Nao ha Nao ha Nao ha Nao ha

previsao previsdo previsdo previsdo previsdo




DVDs

313 itens*
*Tecnologia
considerada

ultrapassada.

N3ao ha

previsao

N3ao ha

previsao

N3ao ha

previsao

Nao ha

previsao

Nao ha

previsao

CD Rom’s*

543 itens*

* Apenas o
que
acompanhava
livros,
tecnologia
ultrapassada
para novas

aquisigoes.

Nao ha

previsao

Nao ha

previsao

Nao ha

previsao

Nao ha

previsao

Nao ha

previsao

Assinaturas

Eletronicas

- Normas da
ABNT (inclui
acesso a
todas as
normas da
ABNT e
ISO);

- Biblioteca
Virtual
Pearson
(inclui 15.396

titulos)

TOTAL

59.403

*Nota 1: estimativa de quantidades com base na compra dos ultimos pregdes e percentual

orcamentario garantido pela politica de ensino interna, prevista no Plano de Gestdo

Orcamentaria (PGO) anual. Alerta-se que a quantidade de titulos pode variar de acordo com a

area de conhecimento e o desconto aplicado no pregao.

*Nota 2: A quantidade de obras cléssicas e dicionarios estd inclusa na primeira linha ‘livros’,

o Sistema Pergamum ndo emite relatorio com tal distingao.







LABORATORIOS - CAMPUS CURITIBA

O Campus Curitiba conta atualmente com 36 laboratorios, sendo: trés de
Massoterapia; Laboratério de Anatomia de Massoterapia; Laboratério de Enfermagem:;
Laboratério de Saude Bucal; Laboratério de Radiologia; Laboratério de Protese dentaria;
Laboratorio de Fisica; Laboratorio de Inovagdao em Fisica e Astronomia; Laboratorio de
Biologia e Quimica; Laboratorio Container de Biologia e Quimica; Laboratorio de Petroleo e
Gas; Laboratorio de Processos Fotograficos; Laboratorio de Audio e Video; Laboratério de
Telecomunicacdes; Laboratorio de Eletrotécnica; dois Laboratérios de Eletronica; sete
Laboratérios de Mecanica (CHP; Materiais; Soldagem; Conformacdo; CNC; Metrologia;
Usinagem; quatro Laboratérios de Edificagdes (Solos; Praticas construtivas; Projetos;
Materiais); quatro Laboratorios de Informatica; Laboratério de Jogos Digitais e Laboratorio
de Eventos, que ndo consta na listagem detalhada por s6 ter mobiliarios e itens de consumo.

Nos proximos cinco anos, com a constru¢do do novo Bloco didatico, pretende-se
ampliar o numero de Laboratérios do Campus Curitiba.

Segue adiante a relacdo dos laboratorios existentes no Campus € 0s equipamentos que
estdo atualmente disponiveis em cada um. Anualmente, os Colegiados de Cursos deliberam e
definem as prioridades de compras para cada laboratorio. Essas demandas sdo incluidas no

Calendario de Compras e sdo adquiridas conforme a existéncia de orgamento.

01) Laboratorio 01 de Massoterapia

Bloco Didatico A (DA)

Laboratério 01 de Massoterapia

Descricao Quantidade
01 APARELHO DE SOM MINISYSTEM CD/MP3/AM/FM 01
02 CADEIRA MASSOTERAPIA QUICK MASSAGE 06
03 CRONOMETRO DIGITAL 02
04 EQUIPAMENTO MEDICO / CUNHAS DE 28
POSICIONAMENTO CORVIM ESPUMA 11 GRANDES 19
PEQUENAS




05 ESCADA METAL AUXILIAR 2 DEGRAUS 05

06 ESQUELETO HUMANO TAMANHO NATURAL - MODELO 10
ANATOMICO HUMANO MEMBRO SUPERIOR

07 GABINETE METAL CPU 01
08 MACA HOSPITALAR EM FERRO FIXA 01
09 MACA HOSPITALAR EM FERRO PORTATIL 16
10 MESA AUXILIAR HOSPITALAR ACO INOX 07
11 MESA DE MASSAGEM PARA SHIATSU 04
12 MODELO ANATOMICO DA MAMA PARA AUTOEXAME 01

PARA FINS DIDATICOS MATERIAL RESINA PLASTICA

13 MODELO ANATOMICO SISTEMA CIRCULATORIO 01

14 MONITOR MICROCOMPUTADOR 02

15 PROJETOR MULTIMIDIA TIPO DATA SHOW 02

16 RELOGIO TERMOHIGROMETRO INTERNO E EXTERNO 01
MT241

17 TELEVISOR TELEVISOR 40. LED 01

03) Laboratorios 02 e 03 de Massoterapia

Bloco Didatico A (DA)

Laboratorios 02 e 03 de Massoterapia

Descricao Quantidade

01 APARELHO DE SOM MINISYSTEM CD/MP3/AM/FM 01




02

BALANCA MEDICO-HOSPITALAR MECANICA
ANTROPOMETRICA COM ESTADIOMETRO ATE 150KG.

01

03 ESCADA METAL AUXILIAR 2 DEGRAUS 11
04 ESQUELETO HUMANO COMPLETO COM 1,7M - MODELO 01
ANATOMICO HUMANO
05 GABINETE METAL CPU 01
06 LOUSA INTERATIVA (TOUCH SCREEN) 02
07 MACA HOSPITALAR EM FERRO PORTATIL 04
08 MESA AUXILIAR HOSPITALAR ACO 09
09 MESA DE MASSAGEM PARA SHIATSU 15
10 MODELO ANATOMICO SISTEMA CIRCULATORIO 03
11 NEGATOSCOPIO FLUORESCENTE 01
12 PROJETOR MULTIMIDIA TIPO DATA SHOW 01
04) Laboratorio de Anatomia de Massoterapia
Bloco Didatico A (DA)
Laboratdrio de Anatomia (Massoterapia)
Descricao Quantidade
01 APARELHO DE SOM COM CD CD/MP3/AM/FM 01
02 ESCADA METAL ESCADA AUXILIAR 2 DEGRAUS 09
03 ESQUELETO HUMANO ARTICULADO ESQUELETO 01
DIDATICO PORTATIL
04 ESQUELETO HUMANO COMPLETO COM 1,7M 02




05

MACA HOSPITALAR

10

06

MANEQUIM DE TREINAMENTO (MEIO TORSO) PARA
RCP

01

07

MOCHO ODONTOLOGICO EM METAL BANCO
GIRATORIO

40

08

MODELO ANATOMICO ARTICULACAO DO COTOVELO

09

09

MODELO ANATOMICO ARTICULACAO DO JOELHO

10

10

MODELO ANATOMICO BRACO COM MUSCULOS
DESTACAVEIS

02

11

MODELO ANATOMICO COLUNA VERTEBRAL FLEXIVEL

04

12

MODELO ANATOMICO CORTE DE PELE

06

13

MODELO ANATOMICO DA COLUNA VERTEBRAL
CERVICAL

15

14

MODELO ANATOMICO DA COLUNA VERTEBRAL
LOMBAR

15

15

MODELO ANATOMICO DA COLUNA VERTEBRAL
TORACICA

15

16

MODELO ANATOMICO DA MAMA PARA AUTOEXAME

09

17

MODELO ANATOMICO ESQUELETO DA MAO

15

18

MODELO ANATOMICO ESQUELETO DO PE

13

19

MODELO ANATOMICO MUSCULAR ASSEXUADO

02

20

MODELO ANATOMICO PELVE FEMININA

10

21

MODELO ANATOMICO PELVIS DE GRAVIDEZ

05




22

MODELO ANATOMICO PELVIS MASCULINA

15

23

MODELO ANATOMICO SISTEMA CIRCULATORIO

02

24

MODELO ANATOMICO SISTEMA DIGESTORIO

01

25

MODELO ANATOMICO SISTEMA URINARIO

15

26

NEGATOSCOPIO MAMOGRAFICO ILUMINACAO 6
LAMPADAS MODELO: 4 RADIOGRAFIAS

01

05) Laboratorio de Enfermagem

Bloco Diditico A (DA)

Laboratorio de Enfermagem

Descricao

Quantidade

01

APARELHO DESENVOLVIMENTO FETAL
DESENVOLVIMENTO FETAL (MODELO DA GRAVIDEZ)
COM 8 FASES.

01

02

APARELHO ELETROCARDIOGRAFO
ELETROCARDIOGRAFO MODELO CARDIOCARE
EKG2000

01

PERISTALTICA DE ROLETES

03 APARELHO MEDIDOR DE PRESSAO ARTERIAL 03
AUTOMATICO DE PULSO VISOR DIGITAL

04 APARELHO OXIMETRO DE PULSO PORTATIL 12

05 BOMBA DE INFUSAO CONTINUA VOLUMETRICA 01

06

BOMBA DE INFUSAO TIPO PARENTAL MATERIAL PVC
CRISTAL TIPO CAMARA FLEXIVEL FILTRO DE AR TIPO
GOTEJADOR OR GOTA PADRAO TIPO PINCA

01




07

BRACO HUMANO ARTIFICIAL PARA TREINAMENTO DE
PUNCAO VENOSA

01

08

CADEIRA MASSOTERAPIA CADEIRA QUICK MASSAGE

01

09

CAMA HOSPITALAR METAL

02

10

EQUIPAMENTO MEDICO / CUNHAS DE
POSICIONAMENTO CORVIM ESPUMA 11 GRANDES 19
PEQUENAS

06

11

ESCADA HOSPITALAR COM 2 DEGRAUS ARMACAO
TUBULAR CROMADA E PISO ANTIDERRAPANTE

01

12

ESFIGMOMANOMETRO ANEROIDE COM ESTETOSCOPIO
ADULTO

05

13

FORNO MICROONDAS 110V

01

14

MACA HOSPITALAR EM FERRO PORTATIL

04

15

MANEQUIM PARA TREINAMENTO DE TECNICAS DE
RESSUSCITACAO CARDIOPULMONAR

01

16

MANEQUIM PARA TREINAMENTO COM PAINEL
ELETRONICO MASCARA FACIAL REMOVIVEL
SIMULACAO MANUAL DE PULSACAO DA ARTERIA
CAROTIDA

01

17

MANEQUIM PEDIATRICO MULTIFUNCIONAL
COMPLETO (PUNCAO VENOSA) BRACO

01

18

MANEQUIM TIPO BEBE RN PARA TREINAMENTO

02

19

MANEQUIM TORSO COM ABERTURA NAS COSTAS DE 85
CM COM 26 PARTES

01

20

MESA DE CABECEIRA PARA LEITO HOSPITALAR

01

21

MESA MASSAGEM PARA SHIATSU

02




22

MESA METAL AUXILIAR PARA APARELHOS CLINICOS
COM 2 PRATELEIRAS EM FERRO COM RODIZIOS 40 X

02

INFRAVERMELHO (MEDICAO EM TESTA E ORELHA)

23 MONITOR DE VIDEO MEDICO HOSPITALAR PARA 01
PACIENTES MODELO BENEVIEW T8

24 APARELHO NEBULIZADOR INALADOR A AR 01
COMPRIMIDO PORTATIL

25 TERMOMETRO CLINICO DIGITAL COM 04

06) Laboratorio de Saude Bucal

Bloco Didatico A (DA)

Laboratorio de Satude Bucal

Descricio

Quantidade

01

AMALGAMADOR BIVOLT

01

02

APARELHO DE SOM MINISYSTEM CD/MP3/AM/FM

01

03

APARELHO MEDIDOR DE PRESSAO ARTERIAL
ANALOGICO COM ESTETOSCOPIO

01

04 APARELHO PARA PROFILAXIA BUCAL COM JATO DE 03
BICARBONATO E ULTRASSOM

05 AUTOCLAVE HOSPITALAR INOX 12L 01

06 CANETA ODONTOLOGICA DE ALTA ROTACAO 03

07

CANETA ODONTOLOGICA CONTRA ANGULO COM
SPRAY

20

08

COMPUTADOR MICROCOMPUTADOR NOTEBOOK

01




09

CONSULTORIO ODONTOLOGICO PORTATIL COM
CADEIRA, REFLETOR, MOCHO, EQUIPAMENTO
ACOPLADO, SUGADORES A GAS REGULAVEL.

09

10

CONTRA ANGULO AUTOCLAVAVEL

07

11

CONTRA ANGULO

27

12

CONTRA ANGULO PECA DE MAO COMPACTA DESIGN
ERGONOMICO CORPO METALICO COM TRATAMENTO
SUPERFICIAL

05

13

FOTOPOLIMERIZADOR EQUIPAMENTO ODONTOLOGICO
DE BANCADA

03

14

FOTOPOLIMERIZADOR EQUIPAMENTO ODONTOLOGICO
COM AJUSTE DO TEMPO

05

15

FOTOPOLIMERIZADOR

07

16

GABINETE METAL CPU HP COMPAQ 6005 PRO

01

17

MINI INCUBADORA PARA INDICADORES BIOLOGICOS
AUTOCONTIDOS

02

18

MAQUINA SELADORA COMERCIAL SELADORA

01

19

MICROMOTOR ODONTOLOGICO O COM SPRAY

20

20

MICROMOTOR ODONTOLOGICO DE BAIXA ROTACAO

15

21

MICROMOTOR USO ODONTOLOGICO DE BANCADA
127/2 20 30.000 RPM

10

22

MODELO ANATOMICO ARCADA DENTARIA EM RESINA
PLASTICA EMBORRACHADA

37

23

MODELO ANATOMICO EVOLUCAO DA CARIE

01

07) Laboratorio de Radiologia




Bloco Didatico A (DA)

Laboratério de Radiologia

Descricao

Quantidade

01

BIOMBO DE CHUMBO CURVO 1,80X0,80 M

02

02

CAMARA PARA REVELACAO DE RAIO X 110V / 220V
CAMARA DE MAMOGRAFIA

02

03

CAMARA SECADORA RADIOGRAFICO SECADOR
RADIOGRAFICO MODELO: 12 COLGADURAS

01

04

CHASSI RADIOGRAFICO

44

05

CILINDRO DE EXTENSAO AJUSTAVEL

01

06

CILINDRO PARA MASTOIDE

01

07

COLGADURA TIPO AMERICANA COM HASTE PARA
FIXACAO EM SUPORTE

06

08

DETECTOR DE RADIACAO IONIZANTE RADIOMETRO
MODERADA LERT 100 DIGITAL PORTATIL

01

09

DIVISOR RADIOLOGICO TRANSVERSAL

12

10

ESPESSOMETRO RADIOLOGICO

10

11

EQUIPAMENTO MEDICO NEGATOSCOPIO
MAMOGRAFICO

01

12

ESQUELETO HUMANO

05

13

LUXIMETRO DIGITAL

01




14

MANEQUIM TORSO BISSEXUAL

01

15 MICROMETRO LANTERNA DE SEGURANCA 02

16 MOCHO ODONTOLOGICO EM METAL 30

17 MODELOS ANATOMICOS 07

18 NEGATOSCOPIO MAMOGRAFICO ILUMINACAO 6 05
LAMPADAS

19 NEGATOSCOPIO FLUORESCENTE DUPLO 02

20 PAINEL EM EUCATEX 12M X2 1M X 3 5MM 10

21 PASSACHASSI RADIOGRAFICO COM REVESTIMENTO 01
DE ESPUMA

22 REFRIGERADOR 80 LITROS 01

23 REGUA ESCANOGRAFICA 03

24 RELOGIO SINALEIRO DIGITAL PARA CAMARA ESCURA 02
C/ ALARME

25 SIMULADOR DE RAIO X MODELO S600 PLUS 01
COMPLETO

26 TANQUE DE REVELACAO E FIXACAO DE FILME 01
TRIPLEX CAPACIDADE 20/40/20 LITROS

27 TELEVISOR A CORES LCD 32' 01

08) Laboratoério de Protese dentaria

Setor de Apoio Didatico A (ADA)




Laboratorio de Protese dentaria

Descricao

Quantidade

01

APARELHO O PACIFICADOR IPS EMPRESS PINCA PARA

ANEIS E PASTILHAS (SISTEMA E. MAX)

01

02

APARELHO OPACIFICADOR IPS EMPRESS PINZAS PARA

CORO NAS PONTA DIAMANTADA

01

03

APARELHO TROQUELIZADOR COM PONTARIA A LASER

GIROFORM?* DE PROTESE DENTARIA.

02

04

APARELHO UNIVERSAL DE MISTURA A VACUO

02

05

AQUECEDOR DE INSTRUMENTAL POR INDUCAO NO
FLAME

24

06

ASPIRADOR DE PO E AGUA

01

07

BALANCA ELETRONICA DE PRECISAO

02

08

BOMBA DE VACUO ODONTOLOGICA ALTA SUCCAO

01

09

BOMBA A VACUO VP5 20024 0V/5060 HZ COM
MANOMETRO

01

10

CAPELA DE EXAUSTAO PARA MANIPULACAO

01

11

CENTRAL DE JATEAMENTO JATO OXIDO TRIJATO DE
OXIDO

01

12

CENTRAL DE JATEAMENTO MONOJATO PRESSAO DE
USO: 70 A 100 LIBRAS

02

13

CENTRIFUGA POR INDUCAO DE ALTA FREQUENCIA

01

14

CENTRIFUGA MANUAL

01

15

CILINDRO DE GAS METAL CILINDRO DE ARGONIO

02

16

CILINDRO DE OXIGENIO CILINDRO DE OXIGENIO

02




17

COMPRESSOR COM PRESSAO

01

18

DESTILADOR DE AGUA TIPO PILSEN

01

19

DOSADOR DE GESSO

02

20

FILMADORA TIPO HANDYCAM

02

21

FOGAO A GAS FOGAO INDUSTRIAL 2 BOCAS

02

22

FORNO ELETRICO DIGITAL PARA PROTESE
PROGRAMATEP 3010 200240V/5060HZ

01

23

FORNO ELETRICO DIGITAL PARA PROTESE

04

24

FORNO MICROONDAS 110V

08

25

FORNO PARA LABORATORIO CERAMICO

03

26

FOTOPOLIMERIZADOR DE USO ODONTOLOGICO

05

27

GOTEJADOR ACOMPANHA DUAS CANECAS E QUATRO
PONTAS

02

28

MARTELETE DEMUFLADOR PNEUMATICO

04

29

MICROMOTOR DE ALTA POTENCIA 50.000RPM COM
CANETA ALTA ROTACAO

02

30

MICROSCOPIO BIOLOGICO

04

31

MOTOR DE POLIMENTO DUAS VELOCIDADES COM
VENTILACAO

01

32

PANELA ORTODONTICA METALICA ELIMINADORA DE
BOLHAS

02

33

PERFURADOR DE TROQUEL 2 BROCAS (1 85 MM E 1 95
MM )

01

34

PLACA DE CAPTURA DE VIDEO ARQUITETURA DA CPU:

28NM SUPORTE API: DIRECTX CTX12 OPENGL 4.3. TIPO
DE BARRAMENTO: PCI EXPRESS

01




35 PLASTIFICADORA A VACUO 01
36 POLITRIZ MOTOR DE POLIMENTO 02
37 PRENSA HIDRAULICA 07
38 SERRA DE CORTAR GESSO 90010 PROCAST SAW 04
39 TORNO BANCADA UNIVERSAL 01
40 VALVULA REGULADORA DE PRESSAO E VAZAO PARA 01
GAS ACETILINO
41 VALVULA REGULADORA DE PRESSAO E VAZAO PARA 02
GAS OXIGENIO
42 VALVULA REGULADORA DE PRESSAO E VAZAO PARA 01
GAS MISTURA CO2 (20) E ARGONIO (80)
43 VIBRADOR PARA MOLDAR GESSO 06
09) Laboratorio de Fisica
Setor de Apoio Didatico D (ADD)
Laboratorio de Fisica
Descricao Quantidade
01 APARELHO DE SOM COM CD MULTIMETRO DIGITAL 23
MODELO M D300
02 BALANCA BALANCA MAX 5 KG 01
03 CALORIMETRO ISOTERMICO TRANSFERENCIA DE 02
CALOR
04 CONJUNTO DE MASSA E GANCHOS PARA MASSAS DE 01

50, 100 E 150 G




05

CONJUNTO DE FISICA TEORIA CINETICA DOS GASES

01

06

CONJUNTO LABORATORIO BANCO OPTICO ADICAO DE
CORES COM FILTROS VERDE VERMELHO E AZUL DE
ADERENCIA MAGNETICA

02

07

CONJUNTO LABORATORIO CONJUNTO PARA ESTUDO
DA DINAMICA DAS ROTACOES E MOMENTO ANGULAR

01

08

CONJUNTO PARA ESTUDO DAS CORRENTES DE
FOUCAULT MODELO 13030011

01

09

CONJUNTO PARA ESTUDOS DE QUEDAS DE CORPOS

01

10

CRONOMETRO DIGITAL CRONOMETRO DIGITAL
MODELO KD10 69

15

11

DECIBELIMETRO DIGITAL

01

12

DETECTOR DE RADIACAO

02

13

EQUIPAMENTO DE LABORATORIO PARA ESTUDO DE
OTICA

02

14

ESPECTROSCOPIO MANUAL SIMPLES MODELO EQ152

02

15

ESTACAO METEOROLOGICA DE SUPERFICIE EMS COM
EM FIO COM LINK PARA PC

01

16

FOGAREIRO ELETRICO

02

17

FORNO MICROONDAS 110V

01

18

GERADOR DE ELETRICIDADE MANUAL DE MESA COM
BLECAUT

02

19

GERADOR DE FUNCOES DE 2M HZ

01




20 GERADOR DE IMPULSOS MECANICOS (ONDA 05
ESTACIONARIA) MODELO EQ173 .20
21 GERADOR ELETROSTATICO COM ACESSORIOS 02
MODELO SMEE COM MOTOR MODELO YM 100
22 MANTA AQUECEDORA PARA VOLUMES DE ATE 250 ML 04
23 MICROMETRO EXTERNO 0 A25 09
24 MICROCOMPUTADOR COM KIT MULTIMIDIA SISTEMA 01
MULTIMIDIA PC3500 URMET DARUMA
25 MODELO DIDATICO LOOPING METALICO 03
26 MONITOR MICROCOMPUTADOR MONITOR HP L200 H 01
27 OSCILOSCOPIO DIGITAL 01
28 PAQUIMETRO DE ACO INOX 6./150MM 15
29 TESTADOR DE IGNICAO POR COMPRESSAO 02
COMPRESSAO E ENERGIA MODELO BMDIC
10) Laboratorio de Inovaciao em Fisica e Astronomia
Bloco Didatico A (DA)
Laboratoério de Inovacao em Fisica e Astronomia
Descricao Quantidade

01

COMPUTADOR HP 600 PRO COMPUTADOR 600 PRO

01

02

GABINETE METAL WORKSTATION Z210 WORKSTATION
7210

03

03

IMPRESSORA IMPRESSORA 3D MOD. GRABER I3

01




04 MONITOR MICROCOMPUTADOR 04

05 OCULOS REALIDADE VIRTUAL VR HTC VIVE 05

06 TABLET POSITIVO YPY AB E10E 01

07 TELESCOPIO NEWTONIANO DE = 150 MM F = 750 MM F = 06
1400 MM

08 TELESCOPIO REFRATOR ACROMATICO 04

09 TRENA DE PERCUSSAO COM RODAS E CABO 01
TELESCOPICO AJUSTAVEL

11) Laboratoério de Biologia e Quimica

Bloco Didatico A (DA)

Laboratério de Biologia e Quimica

Descricao Quantidade
01 AGITADOR MAGNETICO DE BANCADA 05
02 AGITADOR MAGNETICO COM AQUECIMENTO 10 L 06
03 CONTADOR DE COLONIAS DIGITAL 02
04 AQUARIO COM TRES SUBDIVISOES 30 CM 02
05 BALANCA MAX 5 KG 02
06 BALANCA DE PRECISAO DIGITAL 3 2 KG 02
07 BANHO MARIA SOROLOGICO DIGITAL 03
08 BARRILETE DE REFORCO EM PVC BARRILETE 20 L 04
09 BOMBA DE VACUO 02
10 CAMERA DE VIDEO MICROSCOPIA DIGITAL 3.0 02
MEGAPIXELS.




11

CAPELA DE EXAUSTAO

01

12

CENTRIFUGA DE BANCADA EEQ9004/A COM 12 TUBOS

01

13

CENTRIFUGA NTS810

01

14

CHUVEIRO LAVA OLHOS DE EMERGENCIA

01

15

COMPRESSOR C910M

01

16

DESTILADOR DE AGUA TIPO PILSEN

05

17

ESPECTROFOTOMETRO UV/VISIVEL UV 380G

02

18

ESQUELETO HUMANO 185 CM DE ALTURA

01

19

ESTUFA ANALOGICA PARA ESTERILIZACAO E
SECAGEM

01

20

ESTUFA CULTURA BACTERIOLOGICA ESTUFA DE
CULTURA BACTERIOLOGICA

01

21

ESTUFA DE SECAGEM COM CIRCULACAO DE AR 100 L

01

22

ESTUFA MICROPROCESSADA DE CULTURA E
BACTERIOLOGIA 100 L

01

23

ESTUFA PARA ESTERILIZACAO E SECAGEM

05

24

FOGAREIRO ELETRICO

16

25

FOGAREIRO A GAS

03

26

FORNO MICROONDAS MODELO EMS32 31 LITROS

01

27

FORNO MUFLA COM FAIXA DE TEMPERATURA DE 50
ATE 1200° C.

01

28

GABINETE METAL COMPUTADOR

09




29

MODELO ANATOMICO DE TORSO BISSEXUAL C/ 24
PARTES

01

30 MANEQUIM TORSO ANATOMICO PARA FINS DIDATICOS 01
31 MANTA AQUECEDORA EEQ9012/A EDUTEC 01
32 MEDIDOR DE AGUA 03
33 MICROSCOPIO ESTEREOSCOPIO BINOCULAR 20
34 MICROSCOPIO BIOLOGICO 29
35 MODELO ANATOMICO HASTE DE MONOCOTILEDONEA 01
36 MODELO ANATOMICO HASTE DE DICOTILEDONEA 01
37 MODELO ANATOMICO MEIOSE 02
38 MODELO ANATOMICO MITOSE 02
39 MODELO ANATOMICO DUPLA HELICE DNA 02
40 MODELO ANATOMICO VIiRUS HIV 01
41 MONITOR MICROCOMPUTADOR 09
42 MULTIMETRO DIGITAL 02
43 PHMETRO MICROPROCESSADO DE BANCADA 03
44 REFILADORA PROFISSIONAL COM MESA 01
COMPRIMENTO DE CORTE: 150CM
45 REFRATOMETRO DE BANCADA 2WA 01
46 REFRATOMETRO/ SALINOMETRO PORTATIL 01
47 REFRIGERADOR DUPLEX 02

48

REGUA ESCANOGRAFICA 45CM MICROMETRO

01




49 TESTADOR CONDUTESTE 04
12) Laboratorio Container de Biologia e Quimica
Setor de Apoio Didatico D (ADD)
Laboratério de Biologia — Container
Descricao Quantidade
01 APARELHO PARA ELETROFORESE ELETRONICO CUBA 01
DE ELETROFORESE HORIZONTAL 36 X 23 X 18 CM (C X
LXA)
02 FONTE DE ELETROFORESE PROGRAMAVEL 10 A 300 V 01
(COM AJUSTESDE 1 V)/1 A 500 MA (COM AJU
03 FREEZER VERTICAL FROSTFREE 240 LITROS 01
04 MICROSCOPIO BIOLOGICO TRINOCULAR PARA 01
FLUORESCENCIA
05 MICROSCOPIO BIOLOGICO TRINOCULAR COM 01
SISTEMA DE CAPTURA E PROJECAO PARA PROJETOR
13) Laboratorio de Petréleo e Gas
Setor de Apoio Didatico D (ADD)
Laboratorio de Petroleo e Gas
Descricao Quantidade
01 AMPLIFICADOR DE BAIXA CORRENTE COM ESCALAS 01
DE CORRENTE DE 100
02 BALANCA ANALITICA (CAPACIDADE 22 0G) 01




03

BANHO MARIA DIGITAL 6 BOCAS 220V

02

04

BARRILETE DE REFORCO EM PVC 20 L

01

05

CHAPA AQUECEDORA COM CONTROLE DIGITAL

02

06

CONJUNTO LABORATORIO BANCADA DE ENSAIOS
PARA ESTUDO E PRATICAS DE TORRE DE
REFRIGERACAO

01

07

CONJUNTO LABORATORIO BANCADA DE ENSAIOS
PARA ESTUDO E PRATICAS DE ASSOCIACAO DE
BOMBAS SERIE E PARALELO E PERDA DE CARGAS

01

08

CONJUNTO LABORATORIO BANCADA DE ENSAIOS
PARA ESTUDO E PRATICAS DE ENSAIOS
HIDROSTATICOS DA ESTATICA DOS FLUIDOS

01

09

CONJUNTO LABORATORIO BANCADA DE ENSAIOS
PARA ESTUDO E PRATICAS DE PROTECAO CATODICA

01

10

CONJUNTO LABORATORIO BANCADA DE ENSAIOS
PARA ESTUDO E PRATICAS DE TURBINA PELTON E
FRANCIS

01

11

CONJUNTO LABORATORIO BANCADA DE ENSAIOS
PARA ESTUDO E TREINAMENTO DE CONTROLE DE
PROCESSOS

01

12

CONJUNTO LABORATORIO BANCADA DE ENSAIOS
PARA ESTUDO E TREINAMENTO DAS OPERACOES DE
MANIPULACAO DOS SOLIDOS

01

13

CONJUNTO LABORATORIO BANCADA DE ENSAIOS
PARA ESTUDO E TREINAMENTO DE ABSORCAO
DESSORCAO DE GAS

01




14

CONJUNTO LABORATORIO BANCADA DE ENSAIOS
PARA ESTUDO E TREINAMENTO DE EXTRACAO SOLIDO
LIQUIDO

01

15

CONJUNTO LABORATORIO BANCADA DE ENSAIOS
PARA ESTUDO E TREINAMENTO D E PRODUCAO DE
ENERGIA ELETRICA

01

16

CONJUNTO LABORATORIO BANCADA DE ENSAIOS
PARA ESTUDO E TREINAMENTO DE PURIFICACAO DE
GAS

01

17

CONJUNTO LABORATORIO SISTEMA DE TREINAMENTO
EOLICO COM TURBINA

01

18

CONJUNTO LABORATORIO SISTEMA PARA ESTUDO DE
REFRIGERACAO E AR CONDIC. SISTEMA DIDATICO DE
MAQUINA SIMPLES.

01

19

CONJUNTO LABORATORIO SISTEMA PARA ESTUDO DE
REFRIGERACAO E AR CONDICIONADO

01

20

ESPECTROFOTOMETRO VISIVEL FAIXA ESPECTRAL DE
325 A1100 NM BIVOLT

01

21

ESPECTROFOTOMETRO DIGITAL

01

22

FONTE ALIMENTACAO 127V/2 20V CORRENTE
ALIMENTACAO 1 10/1201

01

23

FORNO MUFLA DIGITAL MICROPROCESSADO COM 7
RAMPAS E 7 PATAMARES

01

24

FOTOMETRO DE CHAMA COM COMPRESSOR BIVOLT
294934

01

25

PHMETRO DE BANCADA

01

26

PLANTA PILOTO PARA ESTUDOS NA PRODUCAO DE
COMBUSTIVEL

01




27 PONTE MEDICAO LCR DIGITAL PORTATIL 02
14) Laboratorio de Processos Fotograficos
Setor de Apoio Didatico D (ADD)
Laboratorio de Processos Fotograficos
Descricao Quantidade
01 ADAPTADOR LENTE NIKON 4:2:2 SDI INPUT 01
02 CAMERA FOTOGRAFICA DIGITAL 01
03 CAMERA FOTOGRAFICA DIGITAL CAMERA DSLR 01
CORPO COM SENSOR CMOS DE 202 MEGAPIXELS
04 CAMERA FOTOGRAFICA DIGITAL CANON REBELT3 04
05 CAMERA FOTOGRAFICA DIGITAL DSLR CORPO COM 03
SENSOR CMOS DE 202 MEGAPIXELS
06 CAMERA FOTOGRAFICA DIGITAL CAMERA HDSLR 03
CORPO COM SENSOR CMOS DE 24.1 MEGAPIXELS
07 CAMERA FOTOGRAFICA DIGITAL CAMERA NIKON 01
D5100
08 CAMERA FOTOGRAFICA SLR DIGITAL FULL HD COM 20
SENSOR CMOS DE 20.2MP COM KIT DE LENTE 1855MM
09 CAMERA FOTOGRAFICA DIGITAL E ACESSORIOS 01

MODELO D3100

10

CAMERA FOTOGRAFICA DIGITAL E ACESSORIOS
MODELO D5100

01

11

CAMERA FOTOGRAFICA DIGITAL E ACESSORIOS S760
72 MEGAPIXELS

01




12

COMPUTADOR 17 HD 1TB 7200 RPM SATA COM
WINDOWS 8 PRO 64 COMPUTADOR DE MULTIMIDIA

03

13

CONJUNTO PARA ILUMINACAO COMPOSTO DE LUZ
FRIA EM LED PARA ESTUDIO DE TELEVISAO SWIT
S2020

01

14

CONJUNTO PARA ILUMINACAO COMPOSTO DE LUZES
ESTILO FLASH MODELO SPEEDLITE 430EX II

01

15

CONJUNTO PARA ILUMINACAO COMPOSTO DE LUZES
ESTILO FLASH TOCHAS DE ILUMINACAO ESTUDIO 1001
4UN TOCHAS DE ILUMINACAO ESTUDIO 2002 9UN

17

16

CORTINA TECIDO BLACKOUT 280M X 230M FABRICADA
EM PVC BRANCO OU BEGE

03

17

ESCADA ACO/ALUMINIO COM 3 DEGRAUS

01

18

EXPOSITOR METAL PAINEL METALICO EM TUBO
METALON DE APROXIMADAMENTE 50X30M DIVISORIA
DE 100X100MM COM REQUADRO PARA TELA

01

19

FILMADORA PORTATIL MODELO HDRCX220 HD TOUCH
SCREEN. HD INTERNO: 16 GB.

01

20

FILMADORA BATERIA PORTATIL MODELO DCR SR68
HD INTERNO 80 GB ZOOM OPTICO: 60X SENSIVEL AO
TOQUE ENTRADA PARA MICROFONE SAIDA USB

01

21

FILMADORA PORTATIL MODELO HDRCX220 HD TOUCH
SCREEN. HD INTERNO: 16 GB.

01

22

FLASH ELETRONICO PARA MAQUINA FOTOGRAFICA
CANON FLASH MODELO SPEEDLITE 580EX II

01




23

FLASH SB910 NUMERO GUIA 34M

01

24

FLASH ELETRONICO PARA MAQUINA FOTOGRAFICA
CANON YONGNUO SPEEDLITE YN560 III

04

25

FOTOMETRO PF 12 MULTIPARAMETROS PORTATIL

02

26

GRAVADOR PORTATIL COM 6 CANAIS

27

ILUMINADOR LED COM 160 LAMPADAS DE LEDS

04

28

ILUMINADOR COM LAMPADAS EM LED

04

29

LENTE OBJETIVA CAMERA FOTOGRAFICA CANON
MACRO 18 135MM

02

30

LENTE OBJETIVA CAMERA FOTOGRAFICA DIGITAL
OBJETIVA TRON MC 70 210MM 1 : 45.6

01

31

LENTE OBJETIVA CANON COMPATIVEL COM CAMERAS
CANON 40MM 2.8

03

32

LENTE OBJETIVA CANON COMPATIVEL COM CAMERAS
CANON 50MM F 1.8

06

33

LENTE OBJETIVA COMPATIVEL COM CAMERAS NIKON
S0MMF 1.8 - D3100 E D5100

04

34

LENTE OBJETIVA NIKKOR//NIKON LENTE COMPATIVEL
COM CAMERAS NIKON 70200MM F4 - NIKON D3100 E
D5100 D

01

35

LENTE OBJETIVA NIKKOR//NIKON LENTE COMPATIVEL
COM CAMERAS NIKON 70200MM F4 OBJETIVA NIKON
70300

01

36

LENTE OBJETIVA NIKKOR//NIKON LENTE COMPATIVEL
COM CAMERAS NIKON 70300MM F4 OBJETIVA NIKON
70300

01




37

LENTE OBJETIVA NIKKOR//NIKON LENTE COMPATIVEL
COM CAMERAS NIKON 70300MM F4 OBJETIVA NIKON
AF NIKKOR 70300MM 1 :45.6 G

01

38

LENTE OBJETIVA NIKON AF NIKKOR ZOOM LENTE
COMPATIVEL COM CAMERAS NIKON 2 4120 F4 - D3100 E
D5100

01

39

LENTE OBJETIVA NIKON DX AFS NIKKOR 18 55MM 1: 3
.55.6G

01

40

LENTE OBJETIVA SEMIPROFISSIONAL AF NIKKOR 70300
MM

02

41

LENTE OBJETIVA LENTE ZOOM

01

42

MESA DE ESTUDO FOTOGRAFICO STILL LIFE

02

43

MONITOR MICROCOMPUTADOR MONITOR PHILIPS 23.6"

03

44

PROJETOR MULTIMIDIA

01

45

PUFF REDONDO ESTOFADO

02

46

RADIO TIPO TRIGGER DE 4 CANAIS RADIO FLASH

02

47

REFLETOR PARA FILMAGENS PVC TIPO SNOOT

02

48

SUPORTE CABECA PARA TRIPE COM 3 MOVIMENTOS

01

49

TRIPE PARA FILMADORA E CAMERA FOTOGRAFICA

01

50

TRIPE GIRAFA PARA ESTUDIO

05

51

TRIPE PARA ILUMINACAO

07

52

TRIPE PARA ILUMINACAO BACKLIGHT MAKO

03




53 TRIPE PARA CAMERA FOTOGRAFICA 105 M ALUMINIO 4 01
SECOES

54 Z00OM 18105MM 01

15) Laboratério de Audio e Video

Bloco Didatico A (DA)

Laboratério de Audio e Video

Descricao Quantidade
01 APARELHO BLURAY PLAYER BDP 01
02 APARELHO DE SOM COM CD 02
03 APARELHO DVD PLAYER BLURAY WIFI INTEGRADO 01
04 APARELHO TELEFONICO SEM FIO 02
05 CAIXA ACUSTICA 100W SUBWOOFER 28W 05
06 CAIXA DE SOM ACUSTICA 2. 1 KIT DE CAIXA DE SOM 01
PIONEER
07 CAMERA FOTOGRAFICA 18 MP DIGITAL COM KIT DE 10

LENTE OBJETIVA 1855MM SENSOR: 18.5 A 24.2 MP

08 CAMERA FOTOGRAFICA 20.2 MP CAMERA DSLR COM 02
KIT DE LENTES 18135MM

09 CAMERA FOTOGRAFICA DIGITAL PORTATIL COM 02
CAPTURA DE IMAGENS E VIDEOS EM 4K E 30 FRAMES
POR SEGUNDO

10 CAMERA FOTOGRAFICA DIGITAL FULL HD 18.0 MP 03




11

CAMERA PARA CIRCUITO FECHADO DE TV COLORIDA

04

12

CASE SOFT PARA PMW 350 CSEZ GRIP LUXO

03

13

COMPUTADOR MAC PRO MC561 BZ/A

02

14

COMPUTADOR MAC PRO 21.5 MODELO A1311

03

15

CONJUNTO PARA ILUMINACAO COMPOSTO DE 2
REATORES DE ESCURECIMENTO E 2 FIXADORES DE
LAMP.

01

16

EQUIPAMENTO DE AUDIO VIDEO E FOTOGRAFIA
/CLAQUETE TIPO PROFISSIONAL

01

17

EXTENSOR VARA P/ BOOM; ALUMINIO; 5 SESSOES DE
85CM A 3 METROS

05

18

FILMADORA NXCAM HXRNX5N

04

19

FILMADORA TIPO HAND CAM

07

20 FILMADORA BATERIA PORTATIL MODELO DCR SR 68 04
21 FILMADORA BATERIA/ELETRICA SONY HXRNX5N 03
22 GABINETE METAL MAC PRO A1289 01
23 GABINETE METAL CPU HP COMPAC 6005 PRO 03
24 GABINETE METAL COMPUTADOR 03
25 GRAVADOR/REPRODUTOR DE AUDIO PORTATIL ZOOM 03

H4N

26

GRAVADOR DIGITAL PORTATIL DE AUDIO E VIDEO COM
6 CANAIS

04

27

ILUMINADOR DE LED 3200K 6500K BATERIA LITIO (3.7V
2 600MAH)

03




28 LENTE OBJETIVA DIGITAL EF24105 04

29 LENTE OBJETIVA EF 85MM F /1.8 USM TELEOBJETIVA 03
CURTA/MEDIA

30 MICROFONE BOOM SHOTGUN CONDENSER 02

31 MICROFONE COM FIO DE LAPELA 02

32 MICROFONE DE LAPELA MESA 03

33 MICROFONE DE LAPELA SEM FIO 02

34 MICROFONE DE LAPELA SEM FIO DIGITAL 04

35 MICROFONE DIRECIONAL (SHOTGUN) PARA ESTUDIO/ 04
CAMERAS FILMADORAS

36 MICROFONE DE MAO COM FIO P G57 SV10 0 04

37 MONITOR MICROCOMPUTADOR 09

38 MONITOR MONITOR IPS LED 21.5 FULL HD 05

39 MONITOR DE REFERENCIA TELA DE 5 5" INTERFACE 01
TOUCH SCREEN

40 PEDESTAL PARA MICROFONE GIRAFA BASE: TRIPE 02
HASTE : 90 CM

41 PLACA DE SOM/AUDIO COM 8 ENTRADAS. 01

42 PROCESSADOR DE SOM DIGITAL REPRODUTOR DE SOM 02
(LABORATORIO )

43 PROJETOR PARA ILUMINACAO DE LAMPADAS 04
HALOGENAS

44 TELEVISOR A CORES TELEVISOR DE LCD 32' 03

45 TRIPE PARA FILMADORA METAL 13

46 TRIPE PARA ILUMINACAO 2 ESTAGIOS 01




16) Laboratorio de Telecomunicacoes

Bloco Didatico A (DA)

Laboratorio de Telecomunicac¢oes

Descricao Quantidade
01 ANALISADOR DE ESPECTRO DE SINAL 01
02 ANALISADOR DE ESPECTRO VETORIAL PORTATIL 03
03 ANTENA HDTV PLUS 01
04 APARELHO MEDICAO OTDR PARA FIBRAS MM E SM 01
PARA TOMADA DE MEDICOES ANALISE DE
DESEMPENHO E LOCALIZACAO
05 APARELHO TELEFONICO SEM FIO 04
06 APARELHO TELEFONICO DE MESA COM DUAS LINHAS 10
E DUAS CONTAS SIP
07 COMPUTADOR DELL OPTIPLEX 760 19
08 DIO BRIDGE PLACA ELETRONICA DIO BRIDGE 02
09 DISPOSITIVO CAIXA DE EMENDA OPTICA 24 FIBRAS 04
10 DISTRIBUIDOR INTERNO OPTICO PARA ACOMODAR E 01
PROTEGER CONEXOES OPTICAS
11 EQUIPAMENTO /DISCO SATA 1000 GB 72000 RPM PARA 06

STORAGE

12

EQUIPAMENTO COMPOSTO DE DISCO FC (FIBER
CHANNEL) 450 GB 15.000 RPM PARA STORAGE EMC2

25




13

EQUIPAMENTO COMPOSTO DE GAVETA PARA STORAGE

EMC2 M ODELO CLARIONCX4

03

14

GABINETE METAL CPU LINHA CMT WORKSTATION
MODELO Z 210

24

15

GABINETE METAL COMPUTADOR DELL OPTIPLEX 760

02

16

GABINETE METAL CPU

03

17

GERADOR DE SINAIS FAIXA ENTRE 9 KHZ E 3GHZ

03

18

LOCALIZADOR CABO KIT COM TESTADOR E
ZUMBIDOR

05

19

MAQUINA DE FUSAO PARA FIBRA OPTICA

01

20

MEDIDOR DE POTENCIA DE R F FAIXA DE ATUACAO
10MHZ E 6GHZ

02

21

MONITOR LED 20" L200HX

24

22

MONITOR MICROCOMPUTADOR DELL 19 POL.
WIDESCREEN

23

23

PAINEL EUCATEX 12M X 21 M X 35 MM

02

24

PATCH PANEL COM 24 PORTAS

29

25

PATCH PANEL COM 48 PORTAS

09

26

PLACA COMUNICACAO RAMAL TELEFONICO MISTA

10

27

PLACA DE CIRCUITO TRONCO PARA
TELECOMUNICACAO DE INTERFACE DIGITAL El

10

28

PROJETOR MULTIMIDIA IN 26

01

29

SWITCH ACESSO REDES SWITCH CATALYST 3560

02

30

SWITCH ACESSO REDES SWITCH CATALYST 2960

02




31

SWITCH ACESSO REDES SWITCH 24 PORTAS

03

32 TABLET POSITIVO YPY AB E10E 02
33 TELEVISOR SMART PLASMA 03
34 TELEVISOR LCD 03
35 TRANSCEPTOR CONVERSOR CABO FIBRA OTICA 20
36 VOICE PANEL CATEGORIA 3 04
17) Laboratorio de Eletrotécnica
Setor de Apoio Didatico B (ADB)
Laboratorio de Eletrotécnica
Descriciao Quantidade
01 AMPERIMETRO TIPO DIGITAL (MULTIMETRO) MODELO: 03
ET32 00A MARCA MINIPA
02 COMPUTADOR DESKTOP TIPO I 01
03 CONJUNTO LABORATORIO BANCO DE ENSAIOS PARA 08
ESTUDO DE INSTALACOES ELETRICAS RESIDENCIAIS
04 CONJUNTO LABORATORIO BANCO DE ENSAIOS PARA 02
ESTUDO DE MAQUINAS ELETRICAS ROTATIVAS MOTORAS E
GERADORAS
05 CONJUNTO LABORATORIO PARA ENSAIOS DE 17
ELETROTECNICA
06 GABINETE METAL CPU HP 6005PRO 04
07 GERADOR DE FUNCOES DE 2MHZ 39




08 INVERSOR DE FREQUENCIA PARA CONTROLE ESCALAR V/F 01
LINEAR OU QUADRATICO

09 MICRO RETIFICA CONTENDO 02 DISCOS DE CORTE FIBRA 01
DE VIDRO

10 MOTOR TRIFASICO 033 CV 4 POLOS 220/380V 60 HZ 01

11

TORNO ACO MODULAR MORSA DE BANCADA N° 5

02

12

VARIADOR DE TENSAO POTENCIA DE 4147W 50/60HZ
TRIFASICO 220 V 10 AMP SAIDA 0240 V

10

18) Laboratorio de Eletronica 1

Setor de Apoio Didatico B (ADB)

Laboratorio de Eletronica 1

Descricao

Quantidade

01

APARELHO DE SOM COM CD MULTIMETRO DIGITAL
MODELO MD300

12

02

CARRO DE TRANSPORTE 650 X 410 MM (C X L) PAREDES
REFORCADAS

01

03

CONJUNTO LABORATORIO BANCADA DIDATICA DE
ENSAIOS DE SENSORES INDUSTRIAIS MODELO SEN250IF

06

04

CONJUNTO LABORATORIO BANCO DE ENSAIOS PARA
ESTUDO DE MEDIDAS ELETRICAS KIT XM852 PARA
MICROCONTROLADORES 8051

01




05

CONJUNTO LABORATORIO BANCO DE ENSAIOS PARA
ESTUDO DE ACIONAMENTO DE MAQUINAS ELETRICAS
COM INVERSOR DE FREQUENCIA E FREIO
ELETRODINAMICO

05

06

CONJUNTO LABORATORIO BANCO DE ENSAIOS PARA
ESTUDO DE CONTROLE DE PROCESSOS INDUSTRIAIS
MODELO DL 2314

01

07

CONTROLADOR LOGICO PROGRAMAVEL (CLP) 220 380 E 440
VCA

04

08

FONTE ALIMENTACAO 127V/2 20V

04

09

FONTE ALIMENTACAO DC SIMETRICA. ALIMENTACAO:
127/220 V (50/60 HZ). TEMPERATURA E UMIDADE:
OPERACAO: DE 0° A 40° C MENOS QUE 90% RH

10

10

FURADEIRA DE BANCADA

01

11

GABINETE METAL CPU

08

12

GERADOR DE FUNCOES DE 2M HZ MODELO V(2002

03

13

GERADOR DE FUNCOES DE 2MHZ ONDA DE PULSO RUIDO
DC ONDA ARBITRARIA VARREDURA.

04

14

MAQUINA PROTOTIPADORA RF PROTOMAT S63 ANACOM

01

15

MONITOR MICROCOMPUTADOR

08

19) Laboratorio de Eletronica 2

Setor de Apoio Didatico B (ADB)




Laboratorio de Eletronica 2

Descricao

Quantidade

01

COMPUTADOR DESKTOP TIPO I

23

02

CONJUNTO LABORATORIO BANCO DE ENSAIOS PARA
MICROCONTROLADORES PIC18F4550 KIT XM118 INCLUI
CABOS (TRIPOLAR SERIAL E USB) XICD XMM

20

03

CONJUNTO LABORATORIO PARA ENSAIOS DE
ELETROTECNICA

09

04

GRAVADOR DEBUGADOR DE MICROCONTROLADORES

02

05

JOGO KIT ROBOTICA BRINK MOBIL KIT DE CONSTRUCAO
ROBOTICO COM CAIXA DE FERRAMENTAS

03

06

MICROCOMPUTADOR COM KIT MULTIMIDIA SISTEMA
MULTIMI DIA PC35001 URMET DARUMA

01

07

MODULO ELETRONICO DIDATICO DE AQUISICAO DE
DADOS MODELO NI USB6212 (PN 197493C03L)

05

08

MONITOR DE VIDEO

01

09

OSCILOSCOPIO DIGITAL MODELO TDS 1001C30EDU

35

10

PLACA DIDATICA DE DESENVOLVIMENTO FPGA.

01

11

PLACA DE PROTOTIPACAO FPGA DE1

20

12

PONTE DE MEDICAO LCR MODELO 422

01




13

TERMOMETRO INFRAVERMELHO MODELO MT395 DIGITAL
PORTATIL MIRA A LASER

02

20) Laboratério de CHP - Mecanica

Setor de Apoio Didatico B (ADB)

Laboratorio de CHP — Mecanica

Descricao

Quantidade

01

APARELHO DE SOM COM CD

01

02

CONJUNTO LABORATORIO BANCO DE ENSAIOS PARA
TREINAMENTO EM HIDRAULICA E ELETROHIDRAULICA

06

03

CONJUNTO LABORATORIO BANCO DE ENSAIOS PARA
TREINAMENTO EM PNEUMATICA/ELETROPNEUMATICA

02

04

CONTROLADOR DE CARGA 20A MPPT

01

05

LAVADORA DE PECAS. CUBA EM CHAPA GALVANIZADA DE
APROXIMADAMENTE 065 MM. MOTOR ELETRO BOMBA

01

06

MICROCOMPUTADOR COM SISTEMA MULTIMIDIA PC35001
URMET DARUMA

01

07

MODULO DIDATICO 220 V MONOFASICO DE ALINHAMENTO
DE TRANSMISSAO DE MOVIMENTOS MECANICOS

04

08

MODULO ELETRONICO PARA ESTUDO E ANALISE DE
ALINHAMENTO E VIBRACAO

02




09

PAINEL SOLAR 20 W FOTOVOLTAICO PAINEL / CONTROLE
ELETRONICO / MECANISMO MOVIMENTACAO POTENCIA 20
W

03

10

TORNO DE BANCADAS (MORSA) NUMERO 5

02

21) Laboratoério de Materiais de Mecanica

Setor de Apoio Didatico B (ADB)

Laboratorio de Materiais — Mecanica

Descricao

Quantidade

01

APARELHO SECADOR DE MAOS AR QUENTE AUTOMATICO

01

02

CAMERA FOTOGRAFICA DIGITAL CCD COLORIDA

01

03

CONJUNTO DE PADRAO DE DUREZA UTILIZADO PARA
CALIBRACAO DOS DUROMETROS

01

04

CONJUNTO LABORATORIO PARA ENSAIOS DE
ELETROTECNICA

04

05

CORTADORA METALOGRAFICA

02

06

DESUMIDIFICADOR PORTATIL COMERCIAL/INDUSTRIAL

01

07

DUROMETRO ANALOGICO DE BANCADA PARA ENSAIOS
ROCKWE LL NORMAL

02

08

FORNO DOMESTICO ELETRICO AQUEC. DIRETO MODELO
6120 NUMERO 7055

01




09

MAQUINA PARA TESTE PARA ENSAIOS ELETROMECANICOS
INFORMATIZADOS

01

10

MAQUINA PARA TESTE ENSAIO DE IMPACTO PENDULO

01

11

MICROSCOPIO METALOGRAFICO INVERTIDO MODELO IM 71
3110V

01

12

MODEM ROTEADOR WIRELESS 2 .4 GHZ

01

13

MONITOR MICROCOMPUTADOR

02

14

PAQUIMETRO MANUAL UNIVERSAL CAPACIDADE 150

01

15

POLITRIZ LIXADEIRA METALOGRAFICA

03

16

PRENSA EMBUTIDORA METALOGRAFICA MODELO EFD 30

01

17

TELEVISOR 40. LED

01

22) Laboratorio de Soldagem de Mecanica

Setor de Apoio Didatico B (ADB)

Laboratoério de Soldagem — Mecanica

Descricao

Quantidade

01

APARELHO DE SOLDAGEM CONJUNTO DE SOLDA MIG/MAG

01

02

APARELHO DE SOLDAGEM MAQUINA DE SOLDA INVERSORA

01




03

APARELHO DE SOLDAGEM POTENCIA DE 40 A 200 AMPERES
TRANSFORMADOR COMPACTO PARA SOLDAGEM MANUAL

02

04

APARELHO DE SOLDAGEM TRANSFORMADOR DE SOLDA 250 X
282 X 755 MM

06

05

CILINDRO DE GAS METAL CILINDRO DE ARGONIO

02

06

CILINDRO DE SOLDAGEM PARA NITROGENIO 50 LITROS

05

07

CILINDRO DE SOLDAGEM PARA NITROGENIO 50 LITROS

03

08

COMPRESSOR COM PRESSAO DE AR COM RESERVATORIO
CAPACIDADE MINIMA 180L

01

09

CONJUNTO DE SOLDA CONTENDO CILINDRO DE OXIGENIO

06

10

CONJUNTO DE SOLDA MODELO MB 250LK COM ALIMENTADOR
TOCHA

02

11

EMPILHADEIRA MANUAL HIDRAULICA PARA MOVIMENTACAO
DE CARG AS ACONDICIONADAS EM PALETES

01

12

EQUIPAMENTO DE SOLDA E CORTE DO TIPO CILINDRO DE
ARGONIO

04

13

ESTUFA PARA ELETRODOS CAPACIDADE 5 KG

02

14

FORNO RESISTIVO BASCULANTE

01

15

GUINCHO TIPO GIRAFA HIDRAULICO DESMONTAVEL 500KG

01

16

MASCARA DE SOLDA ESCURECIMENTO AUTOMATICO

27




17

MOTOESMERIL BAN. 1\2CV 220V

03

18

POLITRIZ COM ROTACAO NOMINAL MINIMA 2800RPM

01

19 | RETIFICADORA ELETRICA DE SOLDA 02
20 | SERRA CIRCULAR POLICORTE COM MOTOR DE INDUCAO 01

TRIFASICO
21 | SERRA FITA DE USO EM MADEIRA HORIZONTAL 01
22 | SUPORTE COM CORTINA DE PROTECAO CONTRA RESPINGOS D 20

E SOLDA
23 | TORNO DE BANCADAS (MORSA)NUMERO 5 02
24 | VALVULA REGULADORA DE PRESSAO E VAZAO PARA GAS 23

23) Laboratoério de Conformaciao de Mecanica
Setor de Apoio Didatico B (ADB)
Laboratorio de Conformacao — Mecanica
Descricao Quantidade

01

ESTAMPO BASE DE ESTAMPO

01

02

PRENSA HIDRAULICA

03

24) Laboratoério de CNC - Mecanica

Setor de Apoio Didatico B (ADB)




Laboratorio de CNC — Mecanica

Descricao

Quantidade

01

ASPIRADOR DE PO E AGUA 1400W 50 LITROS

01

02

CENTRO DE USINAGEM VERTICAL

01

03

COMPRESSOR COM PRESSAO DE AR COM RESERVATORIO
CAPACIDADE MINIMA 180L

01

04

CONJUNTO DE FERRAMENTAS PARA CENTRO DE
USINAGEM

01

05

CONJUNTO DE FERRAMENTAS PARA CENTRO DE
TORNEAMENTO

01

06

CONTROLE REMOTO PENDENTE HBA MODELO D600
MOVIMENTACAO MANUAL E DE POSICIONAMENTO 4° EIXO
ANGULAR COM CHAVE DE CONTROLE DE EIXOS

01

07

CONTROLE REMOTO PENDENTE HBA MODELO D600
C/ESCALA DE 0.1 0.01 E 0.001MM NOS EIXOS XY Z DUPLA
BOTOEIRA

01

08

DESEMPENO DE GRANITO 630 X 630 X 12 MM

01

09

EMPILHADEIRA MANUAL HIDRAULICA PARA
MOVIMENTACAO DE CARG AS ACONDICIONADAS EM
PALETES

01

10

GABINETE METAL WORKSTATION Z210

08

11

MAQUINA DE ELETROEROSAO POR PENETRACAO

01

12

MAQUINA DE ELETROEROSAO POR FIO

01




13

MONITOR MICROCOMPUTADOR 19"

08

14

MOTOESMERIL MONOFASICO

01

15

PAQUIMETRO UNIVERSAL

01

16

PROJETOR MULTIMIDIA

01

17

RETIFICA PLANA TANGENCIAL

01

18

RETIFICADORA CILINDRICA UNIVERSAL ESO ADMISSIVEL
ENTRE PONTAS: MiN. 10 KG. 1.3. CURSOS DOS AVANCOS
MANUAIS E AUTOMATICOS: 1. 3.1.

01

19

SUPORTE PARA DESEMPENO 630 X 630 X 900 MM

01

20

TORNO ELETRICO DE 5 CV COM TORRE ACIONADA PARA
FERRAMENTAS ROTATIVAS

01

21

TORNO HORIZONTAL 1000MM. DIAMETRO ADMISSIVEL
SOBRE O BARRAMENTO: MINIMO 4 00MM E MAXIMO 450
MM

01

22

TORNO DE BANCADAS (MORSA)NUMERO 5

02

25) Laboratorio de Metrologia - Mecanica

Setor de Apoio Didatico B (ADB)

Laboratério de Metrologia - Mecanica

Descricio

Quantidade

01

APARELHO MEDICAO CENTRO OPTICO DE MEDICAO
MANUAL CURSO DE MEDICAO DE 300 X 2 00 X 200 MM

01




02

APARELHO MEDICAO COM ACABAMENTO CROMADO E
ANTIMAGNETICO RELOGIO APALPADOR DIAMETRO DE
30 MM

08

03

APARELHO MEDICAO TRACADOR DE ALTURA COM
ESCALA AJUSTAVEL

03

04

BASE MAGNETICA COM HASTE FLEXIVEL

02

05

BRACO DE MEDICAO ARTICULADO POR
COORDENADAS SCANNER A LASER

01

06

CALIBRADOR DIGITAL DE RELOGIOS

01

07

CALIBRADOR DIGITAL DE PNEUS

01

08

CARRO DE TRANSPORTE HIDRAULICO PARA PALLETS

01

09

COMPRESSOR DE AR PISTAO 100 L 2 CV 220 V

01

10

CONJUNTO DE METROLOGIA COM COMPARADORES DE
DIAMETRO

02

11

CONJUNTO DE PADROES DE DUREZA

02

12

CONJUNTO LABORATORIO PARA ENSAIOS DE
ELETROTECNICA

04

13

DESEMPENO DE GRANITO 630 X 630 X 12 MM

06

14

DESEMPENO DE GRANITO 100 0 X 1000 X 160 MM (L X P
X A)

01

15

DESUMIDIFICADOR PORTATIL COMERCIAL /
INDUSTRIAL

01

16

GABINETE METAL WORKSTATION 7210

04

17

MEDIDOR DE PERFIS DIGITAL (D)

02

18

MEDIDOR POR COORDENADAS TRIDIMENSIONAIS

01




19

MICROMETRO EXTERNO 0 A25 - 025X0 001MM

23

20

MICROMETRO BASE MAGNETICA PARA RELOGIO 50 X
60 X 55COM AJUSTE FINO

01

21

MICROMETRO RELOGIO COMPARADOR INSIZE 230810A

01

22

MICROMETRO EXTERNO MODELO IP65 310125 COM 3
TECLAS 0.001MM 0 25MM

01

23

MONITOR MICROCOMPUTADOR MONITOR* 19"

04

24

PAQUIMETRO DE PROFUNDIDADE SIMPLES 0300 X 0.02
MM

01

25

PAQUIMETRO DE PROFUNDIDADE EM ACO INOX BASE
10

01

26

PAQUIMETRO UNIVERSAL COM TITANIO

10

27

PAQUIMETRO DIGITAL 150 M M

10

28

PAQUIMETRO DIGITAL 1112 150MM/06" COM HASTE DE
PROF REDONDA

02

29

PAQUIMETRO COM RELOGIO 300MM 12.

01

30

PROJETOR DE PERFIL OPTICO COM MESA E CURSOR

01

31

PROJETOR DE PERFIL MODELO PHA14 HORIZONTAL

DESENVOLVIDO PARA MEDICAO DE PECAS DE MEDIO E

GRANDE PORTE

01

32

REGUA ESCANOGRAFICA 45 C M MEDIDOR DE
CIRCULARIDADE MEDIDOR DE CIRCULARIDADE
MITUTOYO

01

33

RELOGIO COMPARADOR DIGITAL

03




34 RUGOSIMETRO PORTATIL COM DISPLAY LCD 06

COLORIDO
35 SUPORTE EM ACO PARA MICROMETRO EXTERNO ATE 04

100 MM

26) Laboratorio de Usinagem - Mecanica
Setor de Apoio Didatico B (ADB)
Laboratério de Usinagem — Mecanica
Descricao Quantidade

01 APARELHO DE SOLDAGEM CONJUNTO DE SOLDA 01

MIG/MAG
02 ASPIRADOR DE POS E LIQUIDOS 1400W 50 LITROS 01
03 CALIBRADOR TRACADOR DE A LTURAS CALIBRADOR 01

TRACADOR DE ALTURA ANALOGICOCOM ESCALA

GRADUADA
04 CARRO DE TRANSPORTE DE FERRAMENTAS 05
05 CILINDRO DE GAS METAL ARGONIO 03
06 CILINDRO DE OXIGENIO 01
07 CONJUNTO DE FERRAMENTAS DE CORTE E SUPORTES 01
08 DESEMPENO DE FERRO FUNDIDO ALTURA 190MM 01
09 FURADEIRA DE BANCADA INDUSTRIAL COM 02

CABECOTE BASE E MESA EM FERRO FUNDIDO MIRA
LASER




10

MAQUINA FRESADORA AUTOMATICA MODELO FVF
3000 COM MORSA E DIVISOR UNIVERSAL COM
VARIADOR COM DIGITAL

03

11

MAQUINA FRESADORA DIGITAL

01

12

MOTO ESMERIL BAN. 1\2CV 220V MONOFASICO MMI50

01

13

PAQUIMETRO MANUAL

11

14

PLACA TORNO MECANICO

02

15

TORNO MECANICO ANICO HORIZONTAL MODELO
MASCOTE MS 205 1000 MM

12

16

TORNO MORSA EM FERRO FUNDIDO PARA FURADEIRA
DE BANCADA COM CURSO ENTRE 150 E 200MM

02

17

TORNO DE BANCADAS (MORSA) NUMERO 5

08

27) Laboratdrio de Solos - Edificacdes

Setor de Apoio Didatico B (ADB)

Laboratorio de Solos — Edifica¢oes

Descricao

Quantidade

01

AGITADOR DE PROVETAS ELETRICO BIVOLT

01

02

APARELHO ANALISADOR CASA GRANDE MANUAL
CONFORME NBR 6459. DNERME 12 2.

05

03

BALANCA DE PRECISAO DIGITAL

08




04

BALANCA DETERMINADORA DE UMIDADE

02

05

CONJUNTO PARA RETIRADA DE PROVA DE SOLOS

05

06

CONJUNTO PARA DETERMINACAO DO INDICE DE VAZIOS

05

07 DESSECADOR DE VIDRO 300MM 01
08 DESTILADOR DE AGUA TIPO PILSEN 01
09 EQUIPAMENTO DE LABORATORIO PARA ENSAIO DE 06

ANALISE GRANULOMETRICA/DISPERSOR SOLO

10

ESTACAO TOTAL DE TOPOGRAFIA PARA FAZER
LEVANTAMENTO PLANIALTIMETRICOS

01

11

ESTUFA MICROPROCESSADA DE SECAGEM DE 150 L 200°C

02

12

EXTRATOR UNIVERSAL PARA AMOSTRAS PARA
CBR/PROCTOR/MARSHALL HIDRAULICO

04

13

FOGAREIRO ELETRICO POTENCIA 1300 W CONSUMO 13 KW

05

14

GABINETE METAL CPU

04

15

MEDIDOR DE PH PORTATIL

01

16

MEDIDOR DE UMIDADE PARA SOLO TIPO SPEEDY

06

17

MIRA DE ALUMINIO MARCA FOIF MODELO : S4401 C/B

04

18

MOINHO TRITURADOR PARA SOLO 210 X 390 X 580 MM

01

19

MONITOR DE VIDEO MONITOR LCD 15

04




20 PERMEAMETRO PARA SOLOS CARGA VARIAVEL 05
21 PERMEAMETRO PARA SOLOS CARGA CONSTANTE 05
22 PLACA DE AGITACAO E AQUECIMENTO 03
23 PLOTTER RECORTE IPF 710 01
24 PRENSA MANUAL COM 1 ANEL DINAMOMETRICO DE 02

5000KGF
25 TABLET POSITIVO YPY AB E10E TABLET POSITIVO YPY 01

ABI0OE
26 TEODOLITO PORTATIL ELETRONICO MODELO DT205D 02
27 TERMO HIGROMETRO DIGITAL PAREDE/MESA HIGHMED#* 01

MODELO T H439

28) Laboratorio de Praticas Construtivas - Edificacoes
Setor de Apoio Didatico B (ADB)
Laboratorio de Praticas construtivas - Edificacoes
Descricao Quantidade

01 BETONEIRA 13 CV 1750 RPM 01
02 BETONEIRA COM CAPACIDADE DO TAMBOR 400 LITROS 01

CAPACIDADE DE MISTURA: 310 LITROS. POTENCIA MINIMA

DO MOTOR: 2 HP 1750 RPM.
03 CARRINHO DE MAO CAPACIDADE 80 LITROS 02

04

FURADEIRA DE IMPACTO PROFISSIONAL

01




05 GUINCHO DE COLUNA ELETRICO 01
06 LIXEIRA SELETIVA 120 LITROS 04
07 MANEQUIM DE TREINAMENTO (MEIO TORSO) 01
08 MARTELETE PERFURADOR 01
09 MICROCOMPUTADOR COM KIT MULTIMIDIA 01
10 PAINEL METALICO PARA FERRAMENTAS COM 2 PORTAS 50 05
GANCHOS E CHAVE
11 PARAFUSADEIRA/FURADEIRA 03
12 SERRA CIRCULAR PROFISSIONAL 02
13 SERRA DE BANCADA MULTIFUNCAO 01
14 | SERRA MARMORE 1.400 WTS 01
15 SERRA MEIA ESQUADRIA ROTACAO DE 3800 RPM 01
16 TRENA LASER 02
29) Laboratorio de Projetos - Edifica¢des
Setor de Apoio Didatico B (ADB)
Laboratério de Projetos - Edificacoes
Descricao Quantidade

01

APARELHO DE SOM COM CD

01




02 CARRINHO PARA MATERIAIS DE DESENHO ESTRUTURA 41

METALICA
03 COMPUTADOR DESKTOP 21
04 GUILHOTINA MANUAL CAPACIDADE 10 FOLHAS 01
05 | LUMINARIA FORMATO CHAPEU CONICO COM SOQUETE 80
06 MAPOTECA EM ACO CAPACIDADE APROXIMADA DE 10 A 40 02

KG POR PLANO
07 MESA DE LUZ COM REGULAGEM DE ALTURA VARIAVEL DE 02

75 CM A 105CM
08 MONITOR MICROCOMPUTADOR 22
09 PROJETOR MULTIMIDIA 01

30) Laboratdrio de Materiais - Edificacoes
Setor de Apoio Didatico B (ADB)
Laboratério de Materiais - Edificacoes
Descricao Quantidade

01 AGITADOR DE PENEIRAS 110 /220V 50/60HZ 01
02 APARELHO AFERIDOR DE AGULHAS DE LE CHATELIER 03
03 APARELHO ARRANCAMENTO HIDRAULICO 1500 KGF 01
04 APARELHO BLAINE DETERMINACAO SUPERFICIE 02

ESPECIFICA DE CIMENTO




05

APARELHO DE SOM COM CD MULTIMETRO DIGITAL
MODELO MD300

01

06

APARELHO DETERMINACAO DO AR INCORPORADO NA
ARGAMASSA

02

07

APARELHO VICAT DETERMINACAO PEGA DO CIMENTO

02

08

CONJUNTO DE SLUMP TEST PARA CONCRETO

01

09

DECIBELIMETRO DIGITAL DECIBELIMETRO PORTATIL

01

10

ESCLEROMETRO DIGITAL

01

11

HIGROMETRO DIGITAL

03

12

LUXIMETRO DIGITAL

02

13

MASSEIRA PARA ARGAMASSA ELETRICA

03

14

MESA DE ADENSAMENTO DE ARGAMASSA PARA FORMAS

01

15

MESA DE CONSISTENCIA DO INDICE DE CONSISTENCIA
COM O DE 500 MM

01

16

MESA DE CONSISTENCIA DO INDICE DE CONSISTENCIA
COM O DE 500 MM

02

17

PRENSA HIDRAULICA CAPACIDADE 20 TF

01

18

RELOGIO COMPARADOR DIGITAL

04

19

TERMO HIGROMETRO DIGITAL PAREDE/MESA HIGHMED*
MODELO T H439

20

VIBRADOR CONCRETO PROFIS SIONAL POR IMERSAO

01




31, 32, 33, 34 e 35) Laboratoérios de Informatica e de Jogos Digitais

Atualmente o Campus Curitiba conta com quatro Laboratdrios de Informéatica e um
Laboratério de Jogos Digitais, que somam 153 maquinas para o atendimento de todos os
estudantes do Campus.

Nos proximos cinco anos, com a constru¢do do novo Bloco didatico, pretende-se
ampliar o nimero de Laboratorios de Informatica para uso em diversos componentes
curriculares e para uso dos estudantes para estudos e realizacdo de trabalhos. Ademais,
considerando as estimativas dos ultimos anos quanto ao comprometimento e a inadequagado
dessas maquinas para cursos que dependem de configuragdes e poténcia especificas,
estima-se que serd necessario adquirir mais 40 maquinas potentes e diferenciadas. Ainda, a

rede 16gica do Campus precisa ser reconfigurada e atualizada durante os anos de 2024 a 2028.

Setor Didatico A (DA)

Laboratorio de Informatica I

Descricao Quantidade
01 MICROCOMPUTADOR MEMORIA RAM SUPERIOR A 8 GB 28
02 MONITOR PARA COMPUTADOR TECNOLOGIA LED 28
03 PROJETOR MULTIMIDIA 01
Setor Didatico A (DA)

Laboratorio de Informatica I1

Descricao Quantidade
01 APARELHO DE SOM MICROSYSTEM 01
02 MICROCOMPUTADOR COM ARQUITETURA X86 COM 31
SUPORTE A 32 E 64 BITS
03 MODEM ROTEADOR WIRELESS 2 .4 GHZ 01




04 MONITOR PARA COMPUTADOR TECNOLOGIA LED 30
05 PROJETOR MULTIMIDIA 01
06 SWITCH ACESSO REDES 01
Setor Didatico A (DA)
Laboratorio de Informatica I1T
Descricao Quantidade
01 APARELHO DE SOM MICRO SYSTEM 01
02 MICROCOMPUTADOR COM ARQUITETURA X86 COM 31
SUPORTE A 32 E 64 BITS
03 MODEM ROTEADOR WIRELESS 2 .4 GHZ 11
04 MONITOR PARA COMPUTADOR TECNOLOGIA LED 29
05 PLACA DE REDE PCI GIGABIT ETHERNET 04
(10/100/1000MBP S)
06 PROJETOR MULTIMIDIA 01
07 SWITCH ACESSO REDES 04
Setor Didatico A (DA)
Laboratoério de Informatica IV
Descricao Quantidade
01 APARELHO DE SOM MICRO SYSTEM 02
02 MICROCOMPUTADOR MEMORIA RAM SUPERIOR A 8 GB 32
03 MODEM ROTEADOR WIRELESS 2 .4 GHZ 01




04 MONITOR PARA COMPUTADOR TECNOLOGIA LED 32
06 PROJETOR MULTIMIDIA 01
Setor Didatico A (DA)
Laboratoério de Jogos Digitais
Descricao Quantidade
01 APARELHO CELULAR SAMSUNG GALAXY S5 01
02 APARELHO CELULAR SMARTPHONE LG D805 01
03 CAIXA DE SOM FIXA NA PAREDE JBR 02
04 DISCO RIGIDO 2 TB HD EXTERNO CONEXAO 3.0 01
05 MESA DIGITALIZADORA USB 09
06 MICROCOMPUTADOR DESKTOP DC2AS SISTEMA 30
OPERACIONAL WINDOWS 10 PRO
07 MONITOR PARA COMPUTADOR TECNOLOGIA LED 31
DIMENSOES MINIMAS DE 23
08 PROJETOR MULTIMIDIA 01
09 SWITCH ACESSO REDES 01
10 TABLET 10.1 . 16GB PROCESSADOR 1.9GHZ 01
11 TABLET 8'32 GB 20

12

TELEVISOR LCD PANASONIC

02




3.6 - Espacos de convivéncia, lazer e de alimentagao

O eixo convivéncia, lazer e alimentacao esta estruturado em objetivos que norteiam os
caminhos a serem percorridos para assegurar estrutura fisica adequada para o desempenho
das diversas atividades do eixo, com destaque para que todas as acdes vinculadas a
convivéncia, lazer e alimentacdo que respeitem os parametros de acessibilidade e inclusdo,
sendo elaborados projetos especificos visando tais adequacdes em todo o Campus Curitiba.

Deve-se promover uma intervengdo planejada e que busque estimular a integracao ¢ a
troca de experiéncias entre a comunidade académica, promovendo o respeito as diferencas, ao
autoconhecimento, a autoconfianca, saude, bem estar e a cidadania, assegurando assim o
fortalecimento dos vinculos coletivos.

O Campus Curitiba conta com espago de convivéncia, eventos, lazer e alimentagdo para
servidores e estudantes, no qual encontra-se o Refeitorio, a Cantina, o Auditério, o
bicicletario e a quadra coberta poliesportiva. Propode-se, até¢ 2028, o fortalecimento,
ampliacdao e melhorias para estes espagos ja em funcionamento, uma vez que eles ainda nao
sdo suficientes para a quantidade de pessoas que ocupam o campus.

No Setor de Uso Multiplo A (UMA) encontra-se o Refeitério e a Cantina da escola.

O Setor de Eventos (SE) abriga atualmente o Auditério com capacidade para 300
pessoas sentadas, com palco, dois vestiarios e cabine de som, com vistas a realizacdo de
apresentacdes e desenvolvimento cultural.

E no Setor Esportivo (SESP) estdo implantados: o bicicletdrio; a quadra coberta
poliesportiva de futebol, basquete e vdlei; bem como a sala de Educacdo Fisica, com

equipamentos para praticas esportivas.

Setor de Uso Miiltiplo A (UMA)

Refeitorio e Cantina

Descricao Quantidade
01 FORNO MICRO-ONDAS 05
02 MESA PARA REFEITORIO COM 4 CADEIRAS 30

03 REFRIGERADOR 02




04 VENTILADOR DE PAREDE 03
Setor de Eventos (SE)
Auditorio
Descricio Quantidade
01 AR CONDICIONADO SPLIT 07
02 ARMARIO BAIXO 2 PORTAS COM CHAVE 75 X 95 X 01
44 CM
03 BEBEDOURO AGUA TIPO DE PIS 01
04 CADEIRA GIRATORIA 13
05 CADEIRA FIXA SEM BRACO 02
06 COMPUTADOR CPU DELL 01
07 MESA EM MADEIRA FORMATO RETANGULAR 01
08 MESA DE AUDIO PROFISSIONAL 01
09 POLTRONA PARA AUDITORIO 300
10 PROJETOR DE IMAGENS INTERATIVO FULL HYD 3 01

D* SERIAL: Q70E742AAA AACO0263

11

TELA DE PROJECAO PELICULA
BRANCOFOSCO/GANHO 1.

01

Setor de Esportes (SESP)




Quadra poliesportiva e material de Educacao Fisica

Descricao Quantidade
01 ADIPOMETRO 01
02 ANTENA PARA REDE DE VOLEI 04
03 APARELHOS E EQUIPAMENTOS PARA ESPORTES E 04
DIVERSOS COLCHAO DE ESPUMA PARA SALTOS
04 ARMACAO PARA BASQUETE EM COMPENSADO 04
NAVAL TABELA DE BASQUETEBOL
05 ARMARIO EM ACO 10
06 BALANCA MEDICO HOSPITALAR 01
07 BANCO DE WELLS PORTATIL 02
08 BANCO ADUTOR 01
09 CADEIRAS 05

10

CAIXA DE SOM

02

11

CRONOMETRO DIGITAL

03

12

ESCADA PARA TREINAMENTO FUNCIONAL

03

13

ESFIGMO MANOMETRO ANEROIDE COM
ESTETOSCOPIO

01

14

ESTADIOMETRO STANDARD SANNY. COM APOIO
PARA O CHAO (TRIPE)

01

15

ESTEIRA ERGOMETRICA ELETRICA

01

16

ESTETOSCOPIO EM PROFISSIONAL

18




17 GABINETE METAL COMPUTADOR 03
18 MESA DE TENIS DE MESA MEDIDAS OFICIAIS 02
19 MONITOR CARDIACO PORTATIL 32
20 MONITOR MICROCOMPUTADOR 03
21 OBSTACULO DE SKATE MADEIRA 01
MULTIOBSTACULOS
22 PAQUIMETRO MANUAL 03
23 PAQUIMETRO MECANICO 01
24 PLACAR MANUAL DE MESA 04
25 POSTE PARA QUADRA ESPORTIVA PARA REDE 02
VOLEIBOL
26 TRAVE OFICIAL PARA FUTSAL 02

3.7 - Espagos e estruturas compartilhadas com outras instituigdes.

3.8-EAD

Infraestrutura fisica, tecnolédgica e de pessoal, projetada para as ofertas EAD previstas
na vigéncia do PDI. Abrangéncia geografica e polos (listagem) sob responsabilidade do

Campus.



4 — Politicas de Gestao
4.1 - Cronograma de expansdao do corpo docente, com titulagdo desejada e regime de
trabalho, conforme ofertas de cursos e vagas previstos para o periodo de vigéncia do PDI.

O Campus Curitiba busca atualmente a alteracdo da tipologia do campus para if
250/150, visando a expandir o quadro docente. Esta expansdo envolverd a nomeagdo de

docentes em diferentes areas do conhecimento.

4.2 - Cronograma de expansao do corpo técnico-administrativo, com titulagdo desejada e
regime de trabalho, conforme ofertas de cursos e vagas previstos para o periodo de vigéncia
do PDI.

O Campus Curitiba busca atualmente a alteracdo da tipologia do campus para if
250/150, visando a expandir o quadro técnico. Esta expansdo envolvera a nomeacao de
assistentes administrativos, administrador, contador, pedagogo, técnicos em assuntos
educacionais, psicologos, técnicos de laboratdrio, terapeuta ocupacional, nutricionista,
estatisticos, técnicos de TI e um(a) recepcionista para atender as ligagdes telefonicas externas,
dando informagdes sobre a instituicdo e/ou direcionando para setores respectivos.

As demandas de censos em plataformas oficiais requerem um profissional habilitado
(estatistico), para que os tratamentos sejam mais robustos e que possibilitem o
desenvolvimento de documentos norteadores para as tomadas de decisao das direcdes do

campus.

4.3 — Gestao Institucional
4.3.1 - Estrutura Organizacional do Campus, Orgios Colegiados, Instncias de Decisio,
Organograma Institucional e Académico da unidade.

O Campus possui em seu organograma (Figura 5) o Colégio de Dirigentes — CODIC,
constituido em 2014 como um o6rgdo que auxilia e assessora a Gestdo do Campus. As
atribui¢des deste colégio estdo regulamentadas internamente através das Resolugdes 08/2014
e 22/2014 do Conselho Superior do IFPR, em carater consultivo e a sua formagao ¢ composta
por representagdes: dos Docentes, dos discentes, dos TAEs, dos pais, da sociedade civil, dos
trabalhadores e da Direcio do Campus. Além do CODIC, outros Orgdos de apoio as
atividades académicas estdo instalados na estrutura organizacional do Campus Curitiba:
Coordenacao do Nucleo Comum, Secdo Pedagdgica, Nucleo de Atendimento as Pessoas com

Necessidades Educacionais Especificas - NAPNE; Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e



Indigenas - NEABI; Centro de Linguas - CELIF; Nucleo de Arte e Cultura - NAC; Comité de

Pesquisa e Extensao - COPE e Nucleo de Inovacdo Tecnologica - NIT.
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Figura 5 — Organograma do Campus Curitiba do IFPR.




5 — Avaliagao institucional
5.1 - Projeto/processo de autoavaliacdo institucional (Lei n. 10.861/2004 — SINAES)

A Comissdo Propria de Avaliagdo — CPA ¢ um 6rgdo de representacdo académica,
com regimento proprio e atua de forma autdnoma aos demais conselhos e 6rgaos colegiados,
compondo-se por onze membros, sendo trés deles para cada um dos segmentos: docente;
técnico Administrativo; discente e dois representantes da sociedade.

A CPA no IFPR, desde sua organizacdo em 2009, orientou e apoiou a Avaliagdo
Institucional nos primeiros campi que foram formados, passando pelas fases de expansao da
institui¢ao até os dias atuais.

Sempre contando com os esfor¢cos dos servidores envolvidos tanto no processo de
elaborag¢do das propostas como na auditoria dos resultados coletados, durante todos esses 13
anos, foram emitidos relatorios que subsidiassem os programas institucionais.

Conforme Relatorio Geral disponibilizado no site da Comissdao Propria de Avaliagao
(2023), a autoavaliagdo ¢ um instrumento obrigatorio e tem carater permanente no IFPR.
Orientada pelas Dimensdes e Diretrizes do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagdo
Superior (SINAES), a autoavaliacdo busca promover autoconhecimento sobre a realidade
institucional. E o instrumento que orienta o planejamento e a gestdo institucional com vistas a
atingir exceléncia, através do aprimoramento dos processos € incentivo a participacao efetiva
dos publicos interno e externo da instituicdo. Para tanto, estd relacionada:

» a melhoria da qualidade da educacao em seus diferentes niveis de oferta;

* a orientagdo da expansdo de sua oferta;

* a0 aumento permanente da sua eficacia institucional e efetividade académica e social;

* ao aprofundamento dos compromissos ¢ responsabilidades sociais das instituicdes de
educagdo superior, por meio da valorizacdo de sua missdao publica, promoc¢do dos valores
democraticos, respeito a diferenca e a diversidade, afirmagdo da autonomia e da identidade
institucional.

Essa avalia¢do institucional divide-se em duas modalidades: Autoavaliagao —
Coordenada pela Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA) da instituicdo e orientada pelas
diretrizes e pelo roteiro da autoavaliagdo institucional da CONAES. Avaliacdo Externa —
Realizada por comissdes designadas pelo INEP. E uma avaliagdo externa que tem como
referéncia os padroes de qualidade para a educacgdo superior expressos nos instrumentos de
avaliacdo e nos relatérios das autoavaliagdes. Um processo que independente da sua
abordagem, se orienta por uma visdo multidimensional capaz de integrar sua natureza

formativa e de regulagdo numa perspectiva de globalidade.



I3

Desse modo, ¢ possivel perceber que o IFPR desenvolve mecanismos de
acompanhamento dos resultados obtidos de forma a propor ag¢des de aperfeicoamento e
melhoria com foco em uma unica dire¢do, mas ndo com um fim em si. Um processo
dindmico e continuo, cujos resultados sdo encaminhados a gestdo superior do IFPR, a quem
compete a (re)definicdo e implementacdo das politicas e acdes que o processo avaliativo
sugerir, que poderdo colaborar quanto a realizacdo de agdes internas e a (re)formulagdo do
PDI e do PPL

Sobre o processo de avaliagdo institucional € importante destacar que as orientagdes e
instrumentos propostos para a avaliacdo institucional apoiam-se na Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional (LDB), promulgada sob n® 9.394 de 20 de dezembro de 1996, em sua
forma original, no Decreto n® 5.773 de 9 de maio de maio de 2006 e na Lei n° 10.861, de 14
de abril de 2004, que instituiu o sistema SINAES.

5.2 - Evolugao institucional do Campus a partir dos processos de Planejamento e Avaliagao
Institucional.

De um modo geral, o Campus Curitiba vem se aprimorando em rela¢do as demandas
apontadas pelos PDIs anteriores, pelos relatorios da CPA e a voz da comunidade, sendo
planejadas novas agdes como abertura e fechamento de cursos, aumento ou reducao da oferta
de vagas, alteracdo da carga horaria dos cursos, mudanga de turno, etc. E esperado que se
consiga prosseguir com este trabalho em fluxo continuo, visando sempre a aprimorar a nossa
infraestrutura para melhor atender a comunidade interna e externa.

Desse modo, os relatorios de avaliagcdo institucional tém sido empregados na
proposicao das agdes de gestdo administrativa e pedagogica, visando a identificagdo e
atendimento dos pontos fracos e fortes elencados em cada relatério.

As acdes sao implementadas na perspectiva de promover e realizar melhorias,
objetivando a continua participacdo de toda a comunidade académica, na ampliacdo da
compreensdo da realidade institucional, e seus avangos permanentes. Tudo isso, corrobora
para que o Campus Curitiba evolua a partir dos processos de Planejamento e Avaliacdo

Institucional.

5.3 - Autoavaliagdo institucional: participacdo da comunidade académica
Atendendo-se aos dispositivos legais, a CPA adota a metodologia participativa e
democratica, que se constroi ao longo do seu desenvolvimento, estando sujeito a tantas

variaveis quanto o numero de agentes envolvidos, buscando trazer para o ambito das



discussdes as opinides de toda comunidade académica, de forma aberta, cooperativa e
continuada.

Conforme o Plano de Trabalho, a CPA Central emite seus comunicados
periodicamente, com orientagdes e informagdes relevantes ao trabalho das CPA Locais. Ao
longo deste ciclo, o Relatério Geral da CPA mostra que ela emitiu quatro comunicados
durante os anos de 2022 e 2023, nos meses de fevereiro, abril, outubro de 2022 e fevereiro de
2023.

Neste ciclo avaliativo a CPA contou com o respaldo da gestdo do IFPR, sobretudo por
meio da Diretoria de Comunicacdo, na importante etapa de sensibilizacdo da comunidade
para participar da autoavaliacdo. Por meio dos canais oficiais de comunicagdo como e-mail,
matérias e noticias veiculadas no site institucional e a partir da atuacdo da CPAs Locais.

Em seguida a elaboracdo do roteiro de questdes, acontece a divulgacdo da
autoavaliacao por meio de matérias e notas na pagina eletronica do IFPR. Neste momento,
académicos e servidores sdo convidados a se manifestarem respondendo ao questionario
disponibilizado na pégina de acesso a Avaliagdo Institucional.

Para busca das informacdes almejadas, foram aplicados 4 (quatro) instrumentos
avaliativos, especificos para cada segmento consultado, que puderam ser acessados pela

pagina da Avaliagdo Institucional, conforme Figura 6.
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Figura 6 — Instrumentos Avaliativos do IFPR



Nessa pagina, o acesso dos Servidores ¢ realizado com a utilizagao de usuario e senha
dos atuais sistemas institucionais (SIGAA, SEI, SIPAC e outros).

O acesso dos académicos do ensino presencial e a distancia serd realizado com a
utilizagdo do usudrio (CPF) e senha (data de nascimento DD/MM/AAAA), sem pontos ou
caracteres especiais.

Ao acessar, cada segmento ¢ direcionado para o formulédrio especifico e devera
responder perguntas sobre aos eixos da Avaliacdo: @ a nossa infraestrutura; ® aos processos
politico e pedagogico; e inter-relagdo académicos-servidores; ® relacionamento com a
comunidade; ® nosso ambiente de trabalho; ® a nossa potencialidade e fragilidade.

Concomitantemente, a CPA mantém comunicagdo via Processo SEI
23411.001259/2021-74, no qual sdo disponibilizados todas as Atas, Minutas, Comunicados e
Despachos referentes aos trabalhos da Comissao Central. O processo esta compartilhado com

todas as unidades administrativas e aberto para consulta publica.

5.4 - Avaliacdes externas: analise e divulgacdo dos resultados (evolugdo das notas de
avaliagdo dos cursos superiores, quando houver)

No Campus Curitiba, de acordo com a atual representante da CPA, a divulgacao dos
relatorios acontece via e-mail e via publicizagdo na pagina do IFPR. Os resultados da
avaliagdo dos cursos superiores via ENADE em contrapartida sdo disponibilizados para seus

respectivos colegiados e a posteriori divulgadas nas paginas dos cursos.

5.5 - Analise e ag0es a partir do relatorio de autoavaliagao

A partir do relatorio de autoavaliacdo composto pelos dados compilados e coletados
de nossa comunidade académica, proceder-se-a a analise dos dados e verificar-se-ao as agoes
que deverao ser tomadas para melhor atender o publico interno.

Com andlise mercadologica e conversas entre os diversos agentes da sociedade
externa, levantar-se-do as demandas atuais do mercado de trabalho para que possam ser
adaptadas as grades curriculares de nossos cursos, € viabilizar a abertura de novos cursos que
atendam as demandas do mercado de Curitiba e regido

Neste ciclo, no IFPR - Campus Curitiba foram realizadas agdes visando dirimir os
pontos fracos apontados, desde planejamento, execu¢do de projetos pedagdgicos,

encaminhamentos administrativos e obras de manutencao predial.



6 — Relacionamento com a comunidade

O contato com a comunidade constitui-se como espago privilegiado para a
socializagao do conhecimento produzido na instituigdo, assim como para a criagao de novos
conhecimentos que possam contribuir para o desenvolvimento social.

As politicas de relagdes com a comunidade orientam-se pela razdo de que os
principios da relagdo comunitaria devem ser um trabalho académico e social, que promovam
a producao e a democratizagdo do saber, o desenvolvimento e a organizagdo da sociedade, a
formacdo de cidaddos criticos e conscientes de seus direitos e das responsabilidades do
exercicio da cidadania, viabilizando a insercdo, o reconhecimento e valorizacao dos egressos
do IFPR na sociedade.

O relacionamento com a comunidade seja interna ou externa pode ser feito através das
mais variadas atividades de extensao e dos canais de comunicacao: site, redes sociais e e-mail

institucional.

6.1 — Ouvidoria Geral do IFPR

Institucionalmente a Ouvidoria Geral concentra-se na Reitoria, ndo podendo ter
Ouvidorias por Campus. Porém, ¢ importante ter canais de comunicagao (principalmente de
reclamacgdes e sugestoes) especificos para cada Campus/Unidade do IFPR.

Sendo assim, tem-se como meta para este PDI a criagdo de um canal exclusivo de
atendimento das comunicagdes da comunidade (interna e externa) através da criacao de um
e-mail especifico para estas demandas (faleconosco@). E importante ressaltar que este e-mail
sera gerenciado por um servidor exclusivo, que trabalhara em conjunto com a Ouvidoria

Geral, direcionando as informagdes recebidas aos setores especificos.

6.2 — Servigo de Informacao ao Cidadao

Sobre a comunicagdo virtual, no ultimo quinquénio a se¢ao de Comunicacdo do
Campus Curitiba priorizou os trabalhos no site e redes sociais (facebook, instagram, twitter e
tik tok).

Também estiveram sempre em contato com a Coordenacdo de Comunicacdo da
Reitoria, procurando alinhar as informacdes.

Por fim, acredita-se que os maiores desafios estejam relacionados a reducao de
deficiéncias quanto ao atendimento do publico em geral, especialmente quanto a comunidade

externa que entra em contato com o Campus para sanar eventuais duvidas, seja por meio de



contato telefonico, e-mail ou até mesmo pessoalmente, no sentido de atendé-lo
satisfatoriamente.

Para tanto, ¢ necessario que as informacdes estejam sempre atualizadas,
principalmente com relagdo aos cursos e que haja, minimamente, um conhecimento geral

quanto aos cursos ¢ agoes do Campus por parte dos servidores.

6.3 — Coordenadoria Geral de Comunicag¢ao

Com base nas informagdes prestadas anteriormente, tem-se como metas para o
proximo quinquénio, relacionadas @ Comunicacao, as seguintes agoes:
- Realizar o projeto de comunicagdo visual interna do Campus. O objetivo € atualizar e
padronizar as placas de sinalizagdo internas do IFPR Campus Curitiba;
- Produzir material grafico, até 2024, que constem informagdes fixas sobre o Campus
Curitiba;
- Criacao de um canal por e-mail para relacionamento com o publico externo gerenciado por
um servidor exclusivo;
- Disponibilizar um canal de atendimento online para dividas e sugestdes dos alunos,
professores e funcionarios;
- Criagdao de um mural de avisos exclusivo da comunicacdo em local de grande circulagao,
como o hall de entrada do Campus, para informar sobre eventos e atividades;
- Realizar campanhas de conscientizagdo sobre temas relevantes, como saude mental,
inclusdo e sustentabilidade, por meio de cartazes, banners e posts nas redes sociais;
- Realizar pesquisas de satisfacdo com alunos, professores e funcionarios para avaliar a
efetividade das agdes de comunicagao e identificar pontos de melhoria;
- Disponibilizar um espago para os alunos divulgarem seus projetos e trabalhos, como um
mural virtual ou uma secao no site do Campus;
- Disponibilizar um espago para os professores divulgarem suas pesquisas e publicagdes,
como uma se¢do no site do Campus;
- Disponibilizar um canal de comunicacao direto com os ex-alunos do Campus, para manter o
relacionamento e incentivar a participagdo em eventos e atividades;
- Manter o site institucional atualizado e de facil navegagdao, com informacdes relevantes
sobre o Campus, cursos, eventos € noticias. Além disso, utilizar as redes sociais de forma

eficaz para compartilhar informagdes e interagir com a comunidade académica.



