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ATA DA REUNIAO OBDINABIA DO COLEGIO DE DIRIGENTES DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARANA REALIZADA EM

12 DE MARGCO DE 2024

Aos doze dias do més de margo de dois mil e vinte e quatro, as nove horas,
reuniu-se, no auditorio da Reitoria, o Colégio de Dirigentes do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Parana, em reunido ordinaria, sob a
presidéncia do Pré-Reitor de Planejamento e Desenvolvimento Institucional José
Barbosa Dias Junior, com a presenga dos seguintes dirigentes: Alexandre Dullius,
Carlos José Dalla Nora, Ciro Bachtold, Cleverton Juliano Alves Vesentini, Daniel
Rotella Cocco, Deividson Luiz Okopnik, Ezequiel Burkarter, Fabricio Baptista,
Flavio Endrigo Cechim, Giancarlo de Franga Aguiar, Gisley Lima de Menezes,
Gismar Schilive de Souza, Graciela Cabreira Gehlen, Hugo Alberto Perlin, Jodo
Luciano Bandeira, Joaquim José Hondrio de Lima, Kayla Walquiria Garmus,
Marcio Luiz Modolo, Patricia Elisabel Bento Tiuman, Paulo de Oliveira Fortes
Junior, Paulo Sérgio Horst, Rafael Petermann, Rafael Poltronieri, Reinaldo
Benedito Nishikawa, Ricardo Rodrigues de Souza, Ricardo Tows, Sheila Cristiana
de Freitas, Silvana Lazzarotto Schmitt, Suelen de Gaspi (substituto do Gabriel
Augusto Cacgado Quinato), Thiago Pereira do Nascimento, Vitor Soares Piccinin
(substituto da Dayane de Oliveira Gomes). Como convidados participaram:
Adriano Marcos Fuzaro, Angela Maria dos Santos, Erick Renan Xavier de Oliveira,
Marcos Maia, Ettiene Mucelin, Ricklay Moraes, Lais Melink, Flavia Elizabeth da
Silva Block, Pierre Luis Alves, Bruno Felipe Venancio, Rosane de Fatima Batista
Teixeira, Flavia Elisabeth da Silva Block, André Luiz Mateus Socoloski, Ricardo
Alexandre Pereira, Allan Andrei Steimbach, |zaias Costa Filho, Adriana Stefanello
Somavilla, Larissa Lourengco Nunes Benck, Marcelo Tanaka, Cristine Roberta
Piassetta Xavier, Cristiane Ribeiro da Silva, José Nivaldo Balbino, Carmen Silvia
da Costa, Evandra Campos Castro, Maria Lucia Tozetto Vettorazzi. A reuniao foi
secretariada por Ricardo de Brito Buquéra, da Secretaria dos Orgdos Colegiados.
O presidente iniciou a reunido dando as boas-vindas a todos e com uma breve
rodada de apresentacdes. No Expediente, o presidente informou que o Reitor

Adriano estd em Brasilia para receber a noticia sobre o Novo Programa de
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Aceleragdo do Crescimento (Novo PAC), onde serdo investidos R$ 3,9 bilhdes em

obras (sendo R$ 2,5 bilhdes para a criagdo de novos campi e R$ 1,4 bi para a
consolidagédo de unidades dos IFs ja existentes), como a construgao de refeitérios
estudantis, ginasios, bibliotecas, salas de aula e aquisicdo de equipamentos.
Nesse contexto, os municipios do estado do Parana que receberdo os novos
campi sao: Maringa, Araucaria, Cianorte, Cambé e Toledo. Gisley Lima de
Menezes comentou sobre o fluxo de informacdes dos Campi, Gestao de Pessoas -
base de conhecimento no Sistema Eletronico de Informagdes (SEI). A Diretora de
Desenvolvimento, Formagdo e Bem-Estar, Rosane de Fatima Batista Teixeira,
apresentou as atividades da sua diretoria e as varias acbes e formacao de
servidores, qualidade de vida e bem-estar do(a) servidor(a). Rosane comentou
que sera revogada a resolugdao do Conselho Superior (CONSUP) n° 4 de 05 de
marg¢o de 2021, tera alteragao no fluxo do edital, que passara a ser fluxo continuo
e descentralizado para os campi. Joaquim pediu o retorno das pericias regionais
do SIASS. Ciro comentou a descentralizagao de servigos da reitoria (editais) para
0s campi, acarretando no impacto do aumento de trabalho dos servidores da
secao de Gestdo de Pessoas (SEGEPE), pela falta de recursos humanos para
atender mais demandas. A Diretora de Gestdo de Carreiras, Flavia Elisabeth,
apresentou as atividades e atribui¢cdes técnicas de sua diretoria. Comentou sobre
o Edital de cadastro reserva de remogao e aproveitamento do concurso 2023. Ha
120 inscritos na lista de espera do edital de remogao. Carlos perguntou sobre os
prazos dos editais de remocado. Flavia comentou que o edital sera analisado na
semana que vem, lembrando que serdo obedecidos os critérios de cotas para
chamamento. Sobre a base de conhecimento para a SEGEPE, havera um estudo
para desburocratizar o fluxo dos processos. O Diretor de Cadastro e Pagamento,
José Nivaldo Balbino, apresentou as atividades e atribuicbes técnicas de sua
diretoria. A Coordenadora da Unidade Subsistema Integrado de Atengédo a Saude
do Servidor (SIASS), Ettiene Mucelin, apresentou a equipe, as atividades e
atribuicbes técnicas de sua diretoria, conforme anexo |. Ricklay fez uma
apresentacao da equipe multiprofissional de promogao e vigilancia de ambiente e
processos de trabalho (segue em anexo Il). Etiene respondeu que ndo ha uma

previsao de diaria e passagens para o deslocamento do servidor na realizagéo de
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pericias, o objetivo é reduzir o deslocamento. Barbosa esclareceu que atualmente

o custeio do deslocamento do servidor é realizado pelo campus. Ricklay
esclareceu que o SIASS esta ampliando parcerias com outras Instituicoes federais
que possuem médico perito que consiga atender os campi do interior mais
proximos. Sheila comentou sobre o cronograma de ofertas para novos cursos
(Técnicos e Graduagao) e apresentou a sua equipe da pré-reitoria de ensino
(PROENS). Angela Maria dos Santos comentou sobre as atividades da
Coordenadoria do Nducleos de Atendimento as Pessoas com Necessidades
Educacionais Especificas (Conapne — IFPR) sobre o novo contrato de tradutor e
intérprete de Lingua Brasileira de Sinais-Portugués (TILSP), cuidador e Professor
de Apoio Educacional Especializado (PAEE). Angela explicou a categorizagao por
atendimentos dos profissionais em blocos: Bloco 1 TILSP e Bloco 2 de cuidador,
que auxiliam na escrita, que realizam a troca de fralda do estudante. Foi realizado
um mapeamento dos campi que possuem necessidade de ter esses profissionais
prestando auxilio aos estudantes. Fragilidade de contratagcdo desses profissionais
por ndo ter orcamento e empresas que possuam profissionais qualificados, sera
levantado em um férum em Brasilia sobre outras formas de contratagdo, como por
exemplo: processo seletivo simplificado (PSS). Os diretores Jo&do Luciano e Hugo
expuseram a nhecessidade de contratacdo mais TILSP e cuidador dentro da
realidade de cada campus. Barbosa explicou sobre o corte e o bloqueio
orcamentario na assisténcia estudantil, e esta tentando remanejar recurso da
Reitoria para compensar a contratagcao desses profissionais para recompor o valor
original. o Diretor de Gestdo Académica, Ricardo Alexandre, falou sobre a
implantacdo do Sistema Unificado de Administragdo Publica (SUAP) em relagao
ao registro de diplomas. O Diretor de Informagdes Estratégicas e Pesquisa
Institucional, André falou sobre o Censo de Educagdo Superior (Censup),
plataforma Nilo Peganha, sobre o Sistema Nacional de Informagbes da Educagao
Profissional e Tecnoldgica (Sistec), regulagdo de cursos superiores, como
reconhecimento, recredenciamento da instituicdo. Solicitou aos dirigentes que
verifiquem a parte estrutural de seus campi para a aquisi¢ao de um laudo de corpo
de bombeiros. A Coordenadoria de Bibliotecas, Evandra, falou sobre as politicas e

processo licitatério de aquisicdo de acervo fisico, ABNT, plataformas digitais,
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Pergamum®, Pearson®, assim como o processo licitatorio destas ferramentas.

Novo projeto de repositério institucional. Evandra apresentou sobre o novo portal
de bibliotecas que contém o manual de trabalhos académicos. A Diretora de
Ensino Técnico, Adriana, e o Diretor de Graduacgao, Allan, fizeram uma breve
apresentacao das atividades de suas diretorias e acgbes para atender as
demandas represadas. Sheila comentou que mantera o cronograma. Thiago falou
que projeto de abertura do curso (PAC) e Proposta Pedagdgica Curricular (PPC)
tramitam ao longo de dois anos, sugeriu rever o cronograma e pensar em fluxos
continuos, para atender a ofertas especiais. Sheila comentou a possibilidade de
rever os fluxos da PROENS, assim como rever o regimento disciplinar discente.
Comentou sobre a comissao que avaliara o plebiscito para escolher critério de
avaliagao do discente por conceito ou nota. Ricardo Towns comentou que faz trés
anos que o campus Astorga estava tentando implantar o curso de pedagogia. O
Diretor de Qualificacdo Profissional e Esportes, lzaias comentou sobre as
atualizacdes de sua diretoria. Marcos Maia comentou as atividades da diretoria
sistémica de assuntos estudantis, que abarcam os diversos editais de programas
de assisténcia estudantil, assim como, o Programa Pé de Meia, Programa de
Assisténcia Complementar ao Estudante (PACE) | e Il, Programa de Auxilio a
Situagbes Emergenciais (PRASE), Programa Cultural Corporal (PROCCORP),
alimentagdao estudantil, jovem aprendiz, monitorias. A Diretora de Relagdes
Comunitarias, Cristina comentou sobre as atividades de sua diretoria, a relagao
com as diretorias académicas, grémios estudantis, observatério de convivéncia
para melhoria dos campi. Deividson comentou sobre a regulamentagao formal dos
diretorios académicos. Maia respondeu que essas turmas serdo atendidas pelo
programa Pé de Meia, estando no SUAP ou nédo, lembrando que o estudante que
tiver dois meses inferior a 80% de presenca deixara de receber o auxilio do
programa. O Diretor de Sistemas, Marcelo Tanaka comentou sobre a migragéo de
dados do SIGAA para o SUAP e as atividades da diretoria de gestao de tecnologia
da informacao (DGTI), e também, solicitou que os chamados sejam realizados via
SUAP. Cristine explanou brevemente sobre a sua tese de doutorado sobre
politicas publicas para pessoas com deficiéncia e compartilhou um exemplar de

seu livro para cada diretor geral levar para as suas bibliotecas, que trata da lei n.
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13.409/2016 de reserva de vagas para estudantes nos Institutos Federais da

regido sul, abordando a teoria do modelo social da deficiéncia e a importancia de
politicas institucionais mais inclusivas. O Diretor de Educacdo a Distancia,
Alexandre Dullius falou sobre as atividades de sua diretoria sistémica,
levantamentos de cursos EaD, atualizagcéo de cinco cursos técnicos em EaD, além
da atualizagcdo de materiais. Maria Lucia estara a frente da diretoria de ensino do
EaD. Carmem Costa coordenadora de tecnologias educacionais digitais para
educacao a distancia falou sobre as atividades com produgao de materiais digitais.
Hospedagem das matriculas EaD nos campi ofertantes. Migracdo Conecta Rede.
A integracdo do Sistema de gestdo de aprendizagem Moodle para
multidispositivos com o SUAP esta acontecendo. App do Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) IFPR, esta na parte de validacdo do iPhone Operating
System 10S, os estudantes terdo um aplicativo personalizado, que funciona de
forma off-line e quando se conectar com rede de WiFi o aplicativo sera atualizado
automaticamente. Ciro indagou sobre a contrapartida dos campi com oferta de
curso para atender os estudantes do EaD. Alexandre respondeu que estara a
frente dessa questao, planejando e avaliando as melhores solugbes para atender
essa demanda. Barbosa falou brevemente sobre o panorama orgamentario atual
da Reitoria e como podera remanejar um orgamento complementar para a
contratagcdo de TILSP e cuidadores (anexo lll). Maia apresentou a descricdo de
orcamentos dos editais e programas da assisténcia estudantil (anexo V),
apresentou o detalhamento das despesas da Unidade (anexo V), apresentou
reajustes em relagdo ao PACE Il, redugdo de 80 bolsas PROCCORP para 40,
possibilitando assim o aumento do valor da bolsa do PACE Il. Explicou em
estabelecer o indice de vulnerabilidade social (IVS) para fluxo continuo na
concessao de bolsa. Dirigentes explanam sobre os impactos em seus campus
sobre aumento de parcela e a diminuicao do tempo de oferta para permanéncia do
estudante. Deividson comentou a possibilidade de aumentar o numero de parcelas
com base no IVS do estudante. Hugo comenta o numero de bolsas do PACE II. Ha
um parecer da procuradoria que contempla o pagamento do auxilio até o més de
novembro. Rafael Petermann, sugeriu o0 cancelamento dos programas

PROCCORP, Monitoria e PBIS e reversao desses valores para ampliacido de
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parcelas e bolsas no PACE Il. Maia ira elaborar para a reunido do dia treze de

marco, dois a trés cenarios para contemplar o maior numero de bolsas para
estudantes vulneraveis, para os Diretores votarem. Barbosa solicitou o pedido do
Diretor de Relagdes Internacionais, Daniel Bussolaro, para que os dirigentes
indiquem por e-mail o responsavel pela internacionalizagdo, de preferéncia ser o
mesmo servidor(a) responsavel pelo Centro de linguas do Instituto Federal do
Parana (CELIF). Apds consideracbes e esgotada a pauta, o presidente agradeceu
a presencga de todos e declarou encerrada a reunido as 17h30min, da qual eu,
Ricardo de Brito Buquéra, da Secretaria dos Orgéos Colegiados, lavrei a presente

Ata, que depois de aprovada sera assinada pelo presidente e demais presentes.
Ata enviada via e-mail aos participantes na data de 22
de abril de 2024, para validacao.

Ricardo de Brito Buguéra
Secretaria dos Orgdos Colegiados
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ANEXO lll

PTRES DESCRICAO GND | ACAO PLOA LOA 2024

128163 Contribuigdes a Enfidades Nacionais 3 DOPW 598.783,00 95.532,00

231414 Funcionamento das Instituicdes Federais 3 20RL 55.073.157,00 52.708.375,00

231414 Funcionamento das Instituigtes Federais 4 20RL 2.000.000,00 1.321.967,00

231415 | Fomento as agdes de Pesquisa, Extensdo e Inovagdo 3 21B3 1.520.000,00 1.486.951,00

231415 | Fomento as agdes de Pesquisa, Extensdo e Inovagdo 4 21B3 100.000,00 100.000,00

170659 Capacitagdo de Servidores Publicos Federais 3 4572 250.000,00 250.000,00

170658 Ajuda de Custo para Moradia ou Auxilio Moradia 3 216H 103.620,00 103.620,00

231412 Publicidade 3 4641 100.000,00 100.000,00

231413 Reestruturacio e Modernizagdo da Rede Federal 4 20RG 600.000,00 600.000,00

231416 Assisténcia ao Educando da Educacdo Profissional 3 2994 800.367,00 766.605,00

231416 Assisténcia ao Educando da Educagdo Profissional 4 2994 0,00 0,00

231413 Assisténcia ao Educando da Educacdo Profissional 3 2594 10.267.927,00 5,841.565,00

231421 Assisténcia ao Educando da Educacdo Profissional 3 2094 2.767.073,00 2.643.573,00

TOTAL 73.690.927,00 70.618.188,00
GRUPO PLOA LOA % Corte
Grupo Matriz 59.756.777,00 57.270.913,00 -4,34% -2.485.864,00
Conif e anuidades 98.783,00 95.532,00 -3,40% -3.251,00
Grupo Assisténcia Estudanril 13.835.367,00 13.251.743,00 -4,40% -583.624,00
73.690.927,00 70.618.188,00 | -12,15% | -3.072.739,00
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Fluxo dos atestados médicos

Plataforma Sou Gov - Analise do Siass

Servidor Acompanha a situacao .

IMPORTANTE : Servidor deve comunicar a chefia
Imediata.

Sigilo assegurado pela LGPD -Lei Geral de
Protecao de dados.
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FALTAS AS PERICIAS:

A nao apresentacao do atestado no prazo de 5 (cinco) dias contados
da data do inicio do afastamento do servidor, salvo por motivo

justificado, caracterizara falta ao servico (Portaria SGP/SEDGG/ME N°
10.671/2022, Art. 18°)

O nao comparecimento do servidor a avaliacao pericial agendada,
exceto por motivo justificado, caracterizara falta ao servico no periodo
indicado no atestado de saude (Decreto n® 11.255/2022, Art. 9°-A).
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Avaliacao por meio de telessaude:

Aguarda evolucdes sistémicas , estao disponiveis como uma modalidade
opcional na plataforma Sou Gov mas ainda ndo sio realizadas.

Pericias nos campi :

Organizadas conforme possibilidade e razoabilidade das situagdes
apresentadas.
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Equipe Multiprofissional :

Presidente : Dr. Ricklay Moraes
Médico com Especializacao em Medicina do Trabalho

Atuacao em programas, projetos e agcbes com o objetivo de intervir no
processo de adoecimento dos servidores e de producao de saude, tanto
nos aspectos individuais como nas relagbes coletivas no ambiente de

trabalho.



Equipe SIASS IFPR

Coordenacao da Unidade Siass : Ettiene Mucelin
Equipe Administrativa:

Lais Melink

Kimberly Oro

Médicos peritos:

Carlos Twardowschy

Rodrigo Xavier
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Kquipe Multiprofissional de Promocao,
Prevencao e Vigilancia de Ambiente e
Processos de Trabalho.

EM-PPVAPT



Incentivo.
Suporte.
Responsabilidade.




Incentivar o olhar para
a saude da coletividade.



Dar suporte aos
servidores nas suas
necessidades.



Assumir a
responsabilidade como
ogestores.



Portaria.

Composicao.
Conceitos.
Atribuicoes.
Competéncias.
Reestruturacao.




O SIASS e seus eixos.

Assisténcia a saude: acoes que visem a prevencao, a deteccio precoce e o tratamento
de doencas e, ainda, a reabilitacao da saide do servidor, compreendendo as diversas
areas de atuacao relacionadas a atencao a satde do servidor publico civil federal;

Pericia oficial: acao médica ou odontolégica com o objetivo de avaliar o estado de
saude do servidor para o exercicio de suas atividades laborais; e

Promocao, prevencao e acompanhamento da saude: acoes com o objetivo de intervir
no processo de adoecimento do servidor, tanto no aspecto individual quanto nas
relacoes coletivas no ambiente de trabalho.



Pensamento na coletividade.

Posso ajudar?



Tomar conhecimento.
Fazer a investigacao.
Realizar a intervencao.
Manter a saude institucional.
Lograr éxito na Educacao.



Familiar

Trabalhador

Cidadao

Muitos em um s6? .
Paciente




Multiprofissionalismo

1. Analise diferenciada;
2. Discussao;
3. Sinergia;

4. Inclusao.




Relacionamentos.
Processos.
Ambiente.



Adoecimento sistémico.




Queixas.



Demandas, pedidos, buscas.

Questoes pessoais/familiares;

Sobrecarga de trabalho;

Relacionamento professor/aluno;

Alteracoes de pressao arterial... Somatizacao?
Sintomas gripais... Angustia?

Curativos por acidente... Consequéncia?




Promocao da Saide. Potencial construtivo.




Conclusao

Estamos interligados.

Muitas séao as interfaces.

O autocuidado é multicuidado.
A vigilancia previne.

A assisténcia ajuda.

A voz e a escuta sustentam.



Obrigado.

SIASS IFPR
Rua Emilio Bertolini, 54.
Curitiba - PR - Brasil
(41) 3888-5270




UF|Municipio Programa__|Periodo de Ens|Nivel de Ensino Modalidad Cad. EsceNome Escola ide Alunosplor Previsto|
PRARAPONGAS ENSINO MENPARCIAL CURSO TECNICO - SUBSEQUENTE EDUCAGAQ PROFISSIONAL 41164563|IFPR - CAMPUS AVANCADO ARAPONGA/ 30 3.000,00
PF|ASSIS CHATEAUBR{ENSINO MENINTEGRAL CURSO TECNICO INTEGRADO - MEDIO |EDUCACAQ PROFISSIONAL 41147308|IFPR - CAMPUS ASSIS CHATEAUBRIANE 253  69.322,00
PRASSIS CHATEAUBRYENSING MEMPARCIAL CURSO TECNICO - SUBSEQUENTE EDUCACAO PROFISSIONAL 41147308|IFPR - CAMPUS ASSIS CHATEAUBRIAND 172 17.200,00
PRASSIS CHATEAUBRYENSING MEMPARCIAL CURSO TECNICO INTEGRADO - MEDIO |EDUCACAQ PROFISSIONAL 41147308|IFPR - CAMPUS ASSIS CHATEAUBRIAND 93 9.300,00
PRASTORGA ENSINO MEKPARCIAL CURSO TECNICO - SUBSEQUENTE EDUCAGAQ PROFISSIONAL 41157834|IFPR - CAMPUS AVANCADO ASTORGA 61 6.100,00
PHASTORGA ENSINO MEKWPARCIAL MEDIO REGULAR 41157834|IFPR - CAMPUS AVANCADO ASTORGA 91 9.100.00
PRBARRACAQ ENSINO MEKPARCIAL CURSO TECNICO INTEGRADO - MEDIO |EDUCACAO PROFISSIONAL 41156013[IFPR - CAMPUS AVANCADQ BARRACAQ 21| 22.100,00
PR CAMPQ LARGO EJA PARCIAL MEDIOQ SUPLETIVO PRESENCIAL COM AVA| 41147375|IFPR - CAMPUS CAMPO LARGO 28 2.296,00
PRCAMPQ LARGO ENSINO MEKPARCIAL CURSO TECNICO - SUBSEQUENTE EDUCAGAQ PROFISSIONAL 41147375|IFPR - CAMPUS CAMPO LARGO 115 11.500,00
PRCAMPQ LARGO ENSINO MEKWPARCIAL CURSO TECNICO INTEGRADO - MEDIO |EDUCACAQ PROFISSIONAL 41147375|IFPR - CAMPUS CAMPO LARGO 394  39.400,00
PRCAPANEMA ENSINO MEKINTEGRAL CURSO TECNICO INTEGRADO - MEDIO |EDUCACAO PROFISSIONAL 41155980(IFPR - CAMPUS CAPANEMA 88 24.112,00
PRCAPANEMA ENSINO MEKPARCIAL CURSO TECNICO INTEGRADO - MEDIO |EDUCACAQ PROFISSIONAL 41155980|IFPR - CAMPUS CAPANEMA 143  14.300,00
PRCASCAVEL ENSINO MEKPARCIAL CURSO TECNICO INTEGRADO - MEDIO |[EDUCACAQ PROFISSIONAL 41150520(IFPR - CAMPUS CASCAVEL 294  29.400,00
PRCOLOMBO ENSINO MEKWPARCIAL CURSO TECNICO - SUBSEQUENTE EDUCACAQ PROFISSIONAL 41156005]IFPR CAMPUS COLOMBO 15 1.500.00
PRCOLOMBO ENSINO MEKPARCIAL CURSO TECNICO INTEGRADO - MEDIO |EDUCACAO PROFISSIONAL 41156005(IFPR CAMPUS COLOMBO 379 37.900,00
PRCORONEL VIVIDA  |ENSING MEKPARCIAL CURSO TECNICO INTEGRADO - MEDIO |EDUCACAQ PROFISSIONAL 41155963|IFPR - CAMPUS AVANCADQ CORONEL W 219  21.900,00
PRCURITIBA ENSINO MEKINTEGRAL CURSO TECNICO INTEGRADO - MEDIO |[EDUCACAQ PROFISSIONAL 41133757|IFPR - CAMPUS CURITIBA 213]  58.362,00
PR CURITIBA ENSINO MEKWPARCIAL CURSO TECNICO - SUBSEQUENTE EDUCACAQ PROFISSIONAL 41133757|IFPR - CAMPUS CURITIBA 358 35.800.00
PRCURITIBA ENSINO MEKPARCIAL CURSO TECNICO INTEGRADO - MEDIO |EDUCACAO PROFISSIONAL 41133757|IFPR - CAMPUS CURITIBA 116 11.600,00
PRFOZ DO IGUACYU  |AEE PARCIAL ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIMESPECIAL 41569954|IFPR - CAMPUS FOZ DO IGUACU 2 272,00
PRFOZ DO IGUACU ENSINO MEKPARCIAL CURSO TECNICO - SUBSEQUENTE EDUCAGAQ PROFISSIONAL 41569954|IFPR - CAMPUS FOZ DO IGUACU 25) 2.500,00
PRFOZ DO IGUACU ENSINO MEKWPARCIAL CURSO TECNICO INTEGRADO - MEDIO |EDUCACAO PROFISSIONAL 41569954|IFPR - CAMPUS FOZ DO IGUACU 477 47.700.00
PRGDIQERE ENSINO MEKPARCIAL CURSO TECNICO INTEGRADO - MEDIO |EDUCACAO PROFISSIONAL 41156030(IFPR - CAMPUS AVANCADO GOIOERE 157  15.700,00
PRIRATI ENSINO MEFPARCIAL CURSO TECNICO INTEGRADO - MEDIO |[EDUCACAQ PROFISSIONAL 41147022|IFPR - CAMPUS IRATI 319]  31.500,00
PRIVAIPORA ENSINO MEKPARCIAL CURSO TECNICO INTEGRADO - MEDIO |EDUCACAQ PROFISSIONAL 41147421|IFPR - CAMPUS IVAIPORA 225  22.500,00
PRJACAREZINHO ENSINO MEKWPARCIAL CURSO TECNICO - SUBSEQUENTE EDUCACAQ PROFISSIONAL 41147260(IFPR - CAMPUS JACAREZINHO 23 2.300.00
PRJACAREZINHO ENSINO MEKPARCIAL CURSO TECNICO INTEGRADO - MEDIO |EDUCACAO PROFISSIONAL 41147260(IFPR - CAMPUS JACAREZINHO 337]  33.700,00
PRJAGUARIAIVA ENSINO MEFINTEGRAL CURSO TECNICO INTEGRADO - MEDIO |[EDUCACAQ PROFISSIONAL 41156161|IEPR - CAMPUS JAGUARIAIVA 87] 23.838,00
PRJAGUARIAIVA ENSINO MEKPARCIAL CURSO TECNICO INTEGRADO - MEDIO |[EDUCACAO PROFISSIONAL 41156161|IFPR - CAMPUS JAGUARIAIVA 132  13.200,00
PFLONDRINA AEE PARCIAL ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECHESPECIAL 41567919|IFPR - CAMPUS LONDRINA 1 1.496.00
PRLONDRINA ENSINO MEKPARCIAL CURSO TECNICO - SUBSEQUENTE EDUCACAQ PROFISSIONAL 41567919|IFPR - CAMPUS LONDRINA 258  25.800,00
PFLONDRINA ENSINO MEFPARCIAL CURSO TECNICO INTEGRADO - MEDIO |[EDUCACAQ PROFISSIONAL 41567919|IFPR - CAMPUS LONDRINA 302]  30.200,00
PRPALMAS ENSINO MEKINTEGRAL CURSO TECNICO INTEGRADO - MEDIO |EDUCACAQ PROFISSIONAL 41148509|IFPR - CAMPUS PALMAS 214]  58.636,00
PRPARANAGUA ENSINO MEKWPARCIAL CURSO TECNICO INTEGRADO - MEDIO |EDUCACAQ PROFISSIONAL 41570936(IFPR - CAMPUS PARANAGUA 430[ 43.000.00
PRPARANAVAI ENSINO MEKPARCIAL CURSO TECNICO - SUBSEQUENTE EDUCACAQ PROFISSIONAL 41147502|IFPR - CAMPUS PARANAVAI 76) 7.600,00
PRPARANAVAI ENSINO MEFPARCIAL CURSO TECNICO INTEGRADO - MEDIO |[EDUCACAQ PROFISSIONAL 41147502|IFPR - CAMPUS PARANAVAI 402  40.200,00
PRPINHAIS ENSINO MEKPARCIAL CURSO TECNICO INTEGRADO - MEDIO |[EDUCACAO PROFISSIONAL 41156153|IFPR CAMPUS PINHAIS 264  26.400,00
PRPITANGA ENSINO MEKWPARCIAL CURSO TECNICO INTEGRADO - MEDIO |EDUCACAQ PROFISSIONAL 41156048[IFPR - CAMPUS PITANGA 102  10.200.00
PRQUEDAS DO IGUACHENSING MEKWPARCIAL CURSO TECNICO INTEGRADO - MEDIO |EDUCACAQ PROFISSIONAL 41156056|IFPR - CAMPUS AVANCADQ QUEDAS DG 139  13.900,00
PRTELEMACQO BORBA |ENSING MENPARCIAL CURSO TECNICO INTEGRADO - MEDIO |[EDUCACAQ PROFISSIONAL 41147383|IEPR - CAMPUS TELEMACO BORBA 563]  56.300,00
PRUMUARAMA ENSINO MEKPARCIAL CURSO TECNICO INTEGRADO - MEDIO |[EDUCACAO PROFISSIONAL 41147251|IFPR - CAMPUS UMUARAMA 388]  38.800,00
PRUNIAQ DA VITORIA |ENSINOG MERINTEGRAL CURSO TECNICO INTEGRADO - MEDIO |EDUCACAQ PROFISSIONAL 41156021[IFPR - CAMPUS UNIAQ DA VITORIA 253 69.322,00
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PACE | EDICAO | REAPROVEITAMENTO 2024 2171 7 345 5.242.965,00
PACE Il EDICAO | 2024 1000 3 345 1.725.000,00
PBIS 80 6 400 192.000,00
PROCCORP 80 6 400 192.000,00
EVENTOS 1 1 250.000,00 250.000,00
PRASE 12 6.695,42 80.345,04
MONITORIA 80 6 400 192.000,00
PROCAMPO 1 10 7.875,00 78.750,00

7.953.060,04
PACE | EDICAO | REAPROVEITAMENTO 2024 2528 7 360 6.370.560,00
PACE Il EDICAO | 2024 542 5 360 975.600,00
PBIS 40 4 400 64.000,00
PRGCCORP 40 4 400 64.000,00
EVENTOS 1 250.000,00 250.000,00
PRASE 12 6.695,42 80.345,04
MONITORIA 40 4 400 64.000,00
PROCAMPO 1 8 7.875,00 63.000,00

7.931.505,04




