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LISTA DE VERIFICAGAO

CHECKLIST PARA REDISTRIBUICAO POR PERMUTA

REQUISITOS

Declarag¢des atualizadas, firmadas pelos dirigentes maximos de ambos os érgdos ou
entidades interessados no processo, que fundamente fatica e

juridicamente o interesse da administragdo (item 4.5, citacdo 39.3, da Nota

SEI 4389108) na redistribui¢do sob exame (inciso I, art. 37, da Lei n2 8.112/1990,

e inciso I, art. 62 da Portaria SEGRT/MGI n2 619/2023). A mera manifestacio de
concordancia dos referidos dirigentes nao configura instrumento suficiente para
demonstrar, de forma inequivoca, o interesse da administragdo (item 4.5, citagdo
39.2, da Nota SEI 4389108).

(Anexar ao final do processo, que devera estar instruido com documentagdo completa e adequada de ambos os 6rgdos ou entidades interessado(a)s no ato)

IFPR

Servidor(a):

Manifestagao de interesse do IFPR, por
meio de Oficio, sera incluido aos autos
pela DEAC/GR.

XXXX (informar institui¢do)

Servidor(a):

Manifestagao de interesse por meio
do Oficio, SEI n?

Il - equivaléncia de vencimentos;
Il - manutengdo da esséncia das
atribui¢Ges do cargo;

IV - vinculagdo entre os graus de
responsabilidade e complexidade
das atividades;

2 V - mesmo nivel de escolaridade,
especialidade ou habilitagdo
profissional; e

VI - compatibilidade entre as
atribui¢Ges do cargo e as
finalidades institucionais do
drgdo ou entidade.

Demonstragao do cumprimento dos requisitos estabelecidos nos incisos Il a VI, art.
37, da Lei n2 8.112/1990, e nos incisos Il a VI, art. 62, da Portaria SEGRT/MGI n2
619/2023, conjuntamente ou por ambos os drgdos ou entidades interessados(as).

Manifestagdo favoravel do(a)

Diretor(a) Geral do Campus ou do
dirigente maximo da unidade no IFPR, SEI
ne

Manifesta¢do favoravel do(a)
Diretor(a) Geral do Campus ou do
dirigente maximo da XXXX (outra
instituicdo envolvida), SEI

ne

Extratos do SIAPE, atualizados, demonstrando a situagdo em que se encontram os cargos (ocupado(s) e/ou vago), objetos
da redistribui¢do, evidenciando atendimento aos requisitos estabelecidos nos incisos Il a VI, caput, e nos paragrafos 12

Extrato SIAPE do cargo ocupado, SEI n2

Extrato SIAPE do cargo ocupado, SEI
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Il, art. 72 da Portaria SEGRT/MGI n2 619/2023).

de Homologagdo da Etapa Final do
Estdgio Probatodrio, SEI n2

3 e 32 do art. 62 da Portaria SEGRT/MGI n2 619/2023 (art. 62 da Portaria SEGRT/MGI n2 619/2023 c/c Nota Técnica n® ne
70/2023/MOV/COLEP/CGGP/SAA).
4 Declaragdo de concordancia expressa e atualizada do servidor ocupante do cargo com a redistribuicdo proposta, ou de Manifestagdo de Concordancia do(a) Manifesta¢do de Concordancia do(a)
ambos, se for o caso (§ 42, art. 62 da Portaria SEGRT/MGI n2 619/2023). servidor(a), SEI n? servidor(a), SEI n?
Certiddao Negativa de pendéncias de Certiddao Negativa de pendéncias de
o o . ~ . . afastamento da DIDEF (efetivos IFPR), afastamento, SEI n2 ;
5 Declaragdo/comprovacio de que o servidor (ou de que ambos, se for o caso) ndo esteja(m) em gozo de licenga ou SEl ne ) Tela de Afastamento—s (SIGEPE), SEI ne
afastamento (inciso I, art. 72 da Portaria SEGRT/MGI n2 619/2023). —_— !
Tela de Afastamentos
(SIGEPE), SEI ne
6 Portaria, ou equivalente, que comprove a aprovagdao em estagio probatério do servidor, ou de ambos, se for o caso (inciso | Declaragdo de Estabilidade ou Portaria Declaragao de Estabilidade ou

Portaria de Homologagdo da Etapa
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Final do Estagio Probatorio, SEI n®
Dados Pessoais e funcionais (solicitar a | Dados Pessoais e funcionais (solicitar
Ficha funcional, declaragdo da chefia do setor responsavel ou documento equivalente que comprove que o servidor, ou gestdo de pessoas da unidade), SEI n@ a gestdo de pessoas da unidade), SEI
7 ambos, se for o caso, ndo tenha sido redistribuido nos Ultimos trés anos (inciso Ill, art. 72 da Portaria SEGRT/MGI n2 ; ne ;
619/2023).. Curriculo Simplificado (Sougov), SEI n2 Curriculo Simplificado (Sougov), SEI
nO
Formularlo IFPR para Red|str|bU|gao por Formularlo IFPR para Redlstrlbuu;ao
Permuta, SEI n2 por Permuta, SEI n?
Declaragdo expressa e atualizada da unidade correcional do 6rgdo ou da entidade de origem, afirmando a inexisténcia de |Certiddao Negativa de PAD SEI ne__ Certidao Negativa de PAD SEI n° .
3 prejuizos ao regular andamento de processo administrativo disciplinar a que o servidor porventura esteja respondendo, | Certiddo Negativa de Carga Patrimonial | Certiddo Negativa de Carga
ou afirmando que inexistem procedimentos correcionais em curso ou TAC firmado, ainda sob monitoramento (art. 82 emitida pela Divisdo de Patrimdnio, SEI Patrimonial emitida pela Divisdo de
da Portaria SEGRT/MGI n2 619/2023). ne ; Patriménio, SEI n2 ;
Certidao Negativa da Secdo de Certidao Negativa da Segdo de
Biblioteca SEI n? Biblioteca SEI n?
Declaragdo, atualizada, do drgdo ou entidade que esta ofertando o cargo vago, de que ndo ha concurso publico em
andamento ou vigente (ipsis litteris) para preenchimento de cargo de mesma especialidade ou area de
conhecimento (art. 92, Portaria SEGRT/MGI n2 619/2023). Esse dispositivo advém do Acérddo 1176/2022-TCU-Plenario,
gue gn:re outraTs determlljagoes a entdo Secretaria d'e Gestdo e.Dejserr.1p~enho dg Pessoal do Mmlster.|o da Econ'oml_a, Declaragiio DGC/PROGEPE/IFPR, Declaragio da XXXX (outra instituicio
9 inclui: "normatize as condigcbes em que pode ser realizada a redistribui¢éio, considerando como premissa que o instituto SEl ne envolvida) SEI ne
da redistribuigéo é medida de excepcionalidade e a jurisprudéncia do TCU (Acérdéo 1.308/2014-TCU-Plendrio), em —
especial: i) a necessidade de os 6rgdos promotores das redistribuicées registrarem, em processo administrativo, as razées
que fundamentam o interesse da Administragdo; ii) a vedagdo a redistribuicdo de cargo vago quando hd concurso
publico em andamento ou vigente ..." (ltem 4.4, citagdo 9.3, da Nota SEI 4389108).
Declaragdes das areas de gestao d.e pessoas de que a redllstrlbuu;ao prgtendlda nao, ac.arretara impacto nos respectivos Declaragiio DGC/PROGEPE/IFPR, Declaragio da XXXX (outra
10 |saldos do Banco de Professor-Equivalente (BPEq) das entidades envolvidas (Nota Técnica n2 SEl ne instituiciio envolvida) SEI ne
70/2023/MOV/COLEP/CGGP/SAA), ou no Quadro de Referéncia dos Servidores da Carreira de TAE (QRSTAE). e
FONTE: PORTARIA SEGRT/MGI N2 619 DE 9 DE MARCO DE 2023.

Referéncia: Processo n2 23411.009003/2024-58
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